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INTRODUCCION

UMIV!RSIDAnAU\ONUMAO[NAYI.~

SISllMAOtlllBlIOl£tAS

Elpresentetrabajodetesistienecomoambitodeestudioespecifico,Ia Facultad

en Ciencias de la Educaci6n de la Universidad Aut6noma de Nayarit, se

selecciono como tema de Invesligaci6n los "Habitos. Habilidades y Aptitudes

de estudlo como herramienta para eficientar el aprendizaje de los alumnos

del primero y tercer semestre respectivamente de la Licenciatura en

Ciencias de Ia Educacl6n".

Todotrabajo de InvesligaClon reqUierede un anallslsque vlene a justificarde

alguna manera la reflexi6n como parte de un marco conceptual, que da el

antecedente paratenerun sustento de 10 que vamos a Investigar, eltrabajo a

realizar es "HABITOS Y APTITUDES COMO HERRAMIENTAS PARA EL

MEJORAMIENTO DEL APRENDIZAJE", tema del cual no existe ninglin

antecedenteconestascaracteristicasenlainstitucion, pero que despierta de

alguna manera el rnteres como docente universitario, y penmite observar en los

estudiantes,nos610alsujetodeestudio, sino a todo el ambito institucional de los

",veles: medio superior y superior, donde podemos observar estadisticamente

hablandoqueunporcentajesignificativosondesertoresoconunindicede

reprobacion muyalto, y no tenemos la fuente de alglin curso remedial que se

interese tanto en estudiantes como en profesores que motivenal estudiante para

que se adquieran ciertas destrezas que Ie permitan desarrollar mejores

aprendizajesyquedealgunafonma las que se mencionan en estetrabajosean

las que vienen a mejorar algunas deficiencias que hemos tenido durante el

caminarprofesional.

Por esta razon se requiere de una propuesta metodologica ademas de los

elementos necesarios que complementa la formula siguiente: Habitos de estudio +

aptitudes + motiVaci6n e interes de profesores, esto es igual a una conducta de

estudio.



Loshabltosyhabllidadesdeestudio,sedefinencomounatendenclacomunque

sedaenlossereshumanosadquiriendoreaccionesdeterminadas.

EI Mbito no s6l0 consiste en formar, sino tamblen en aprender a perablr,

imaginar, recordar, pensar 0 actuar en forma determinada en circunstancias

espeClales,atravesdelMbito seadquieren habllidadesformativas,porende,sl

una persona tiene un gran numerode buenos Mbitos, sera maseficiente.

Los Mbitos se forman en la Vida de cada Indlvlduo, por medio de estuerzos

personales, su formaci6n consiste en el autoaprendizaje, por ello, es necesario

quetengavoluntaddeaprender.

La formaci6n de Mbitosseencuentralnmersoen la base de laeducacicin, Sin

Mbitos esimposiblequelaspersonasaprendan,porestoesimporlantequela

educacicin forme Mbitos y ellos puedan vanar desdelosslmplesaloscomplejos

y estosseformantambien en la persona que se centra sobrela actividad que

qUlerealcanzar,estopuedefuncionarsilosmetodosdeenserlanzasebasanen

lacomprensi6nyapreciaci6ndelasleyesdeformaci6ndehabitos.

EI Mbitoesunacondueta queel alumno va adqUinendoen cada etapa desu

vida, sedan entodaslas personas, nos610seforman, tambien seaprende, por

mediodeilstesevanadquiriendolashabilidades,conelesfuerzopersonal,para

eso es necesario que el alumno tenga voluntad de aprender. Hasta hoy, la

practlca educativa en el nivef supenor no ha side normada, por 10 general en su

mayoria, lapractica serelacionaconelconocimientobasado en fa experiencia

de los acad$micos, usando m$todos y procedimientos mas por costumbre, que

porresultadosde una formaci6n consciente. Porlotanto, se hace necesario que

eleducadortengaunconocimientomasacademlco sobrelasformas dellevara

cabo el proceso educativo, apoyandose en conocimientos cientificos de tal

maneraqueestilnbienorganizados, puestoqueuna de laspreocupaciones que

confrecuencia expresan rosdocentesuniversitarios, se refieren a los bajos

niveles academicos rogrados en estos ultimos arlos ya la falta de una forma



sistematica de abordar los estudlOS, por parte de los alumnos que les permltan

desarrollaruntrabajo intelectualyunaactividad crilicafrente al mismo; tada vez

que, porprocesodeconocimientos cientificos entendemos como una interaccl6n

especificaentreelsujetocognoscenteyelobjetodeconocimiento.

Portanto eSlmporlantealcanzar unaautenticaformacI6n, puestoquelaescuela

no esta s6l0 para informar, sino tamblen y sobre todo para formar. Esto es cierto

en todos los niveles educativos, aunque en cada uno se apliquen de manera

diferente.

En elnrvelsuperior, estadistinci6nentreformareinformarestambien muyClara,

aunque no siempre la comprendemos a fondo, y muy pocas veces la aplicamos

ennuestrapractlcadocente.

La fullCl6n primordial baSlca, sustanclal,delainstltuci6ndeeducaci6nsuperiores

la de formar tecnicosy profesionistas uliles a nuestra sociedad de la cual forman

parteimportanteyalavezseacapazdelnteractuarconlossectoresproduclivos.

Mlentrasqueenel nivelbasico Slsetomaen senolafunci6nformativaysele

dedica tiempo y esfuerzo, en los niveles medio superior y superiorse queda,

muchasveces,sOloenelpapel,enlosidearios,enlospnncipios,finesyobjetivos

instituclonales,ypocasvecessehacenesfuerzosencaminadosexpresamentea

10grarestaformaciOn.

No es que las instituciones deeducaci6nsuperior no setrabaje ni mucho, sino

que, muchas veces, se piensa que informar es formar, que si el alumno sale

infonnado, por consecuencia sale tambiem fonnado. Pensamos que este supuesto

no esverdadero.

"Quit emendemos porformaeiOn7

Para alcanzar este concepto Y. por ende, para distinguirto de la funciOn

infonnaliva de la educaciOn, explicaremos los cuatro aspectos que abarca.



Cuando hablamos de los objetivos fonnativos de aprendizaje, nos referimos a la

fonnaci6n intelectua/, a la fonnaci6n humana, a la fonnaci6n social y a la

fonnaci6n especlficamente prates/onal del estudlante.

Ahora bien, la formaci6n InteleClual se refiere a la adqUisicl6n de melodos,

habilidades 0 destrezas, actitudes y valores de tipo inteleClual, es decir, en el

ambito de la raz6n. del entendimlento, de la mente humana.

Dentro de esta formaci6n intelectual se pueden Incluir objetivos como los

siguientes:queelalumnoaprendaapensar,a razonar, aanalizar, asintetizar, a

deduar, a abslraero induar, que aprenda a leerycomprenderlo que lee, que

sepa resumiryesquematizar,queaprenda a prepararexposicionesyaexponer

sus Ideas; que aprenda a investigar, a experimentara comprobaro refutarsus

hip6tesis; que aprenda a estudiar, que a aprenda a discutircon otros, a

fundamentar 10 que dice, a aceptar las Ideas de los demas, a modificar su

posici6ncuandodebahacerlo; queleguste aprenderen general, yen

delerminada matena en particular, que sea Inquisitivo; que tenga curiosidad

intelectual,quetengaactitudcientifica, quetenga actitudcritica, que leguste

profundizar.

Lalnvestigacl6nseplante6conlossiguientesobjetivos:

ObJetlvo general: Analizar los habitos de estudio, las tecnicas, habilidades y

estrategias de aprendizaje que los alumnos de primer y tercer grado de la

licenciatura en Ciencias de la Educaci6n poseen para el fortalecimiento del

procesodeenseilanza-aprendizaje.

I Objetlvos Especificos:

• Deteetar el perfil general del grupo conslderando sus problemas de

actitudes,habitosyhabilidadesrelacionadasconelestudio.



• Revlsar y analizar en conjunto las letras de apoyo para mejorar la

Conductadeestudio.

• Identificar el tipo de comuOlcao6n y aptitudes de estudlo para mejorar el

proceso Maestro - Alumno, Alumno - Maestro.

• Verificarsielconocimientode los obJetivos de la aSlgnatura porpartede

losestudiantespermiteobtenerun6ptimoaprendizaje.

• Observar y registrar sistematicamente la conducta de estudio de los

educandos.

• Precisarlosmotivosdelosalumnosydisposlcionesalestudio.

La Educaci6n en Mexico es importante por las instituciones que responden al

ordenamiento de nuestra Carta Magna en su articulo 3° Constitucional y por

disposici6n de la Secretarfa de Educaci6n Publica a partir de la instauraci6n de la

escuela alolargoyanchodela republica. Estaseformaporalumnosymaestros,

porgruposyniveles, porgrados y carreras. Por tanto su origen es en el grupoy

esahidondeseinicia lasocializaci6n, seaprendeaconvivirycompartiralegrias,

preocupaciones,afeetos,desencantos.acuerdosydesacuerdos,i,lorecuerdan

amabJesconcurrentes?

En esteiryvenirde lavida, lacomplejidad de los procesoseducativos, en laque

el protesor orienta aJ alumno para Que en un momenta dado sea capaz de

aprender a aprender, incluye no 5610 la adquisici6n de conocimientos sino



tambien una formaci6n integral con buenos Mbitos, destrezas, aptitudes y

habiJidadesdeestudio.

En el mundo real, la praetica educativa en el nivel supenor, en ocaslones

descansa en eJ conocimiento basado en la experiencia de los academicos,

usandometodosyprocedimienlosmasporcostumbrequeporresulladode una

formaci6n pedag6gica - didaetica consciente. Lo que requiere, que el educador

lenga un conocimiento mas consistente sobre las formas de Jlevar a cabo el

procesoeducativo, apoyandose en conocimienloscienlificos, delal maneraque

esten bien organizados para podenos aplicar, puesto que una de las

preocupaciones que con trecuencia expresan los docentes universitarios son 105

bajosniveles academicoslogradoseneslosullimosanos.



CAPiTULO I. MARCO TEORICO

SIS/[Mil,;;,:MIIOUIlS

Estamos conscientes de que la falta de una 10nna sistem~lica de abordar los

estudios. par parte de los alumnos, que les pennita desarroJiar un lrabajo

intelectualcrealivoyunaactividadcrilicafrenteal mismo, que Ie pennitaentender

elprocesocomounainteracci6nespecificaentreelsujetocognoscenteyelobjeto

que pennita obtener el conocimiento. EI plantearse cuestionamientos como: <.Ias

habilidadesyMbitosdeestudioefectivosquepuedanserusadosparaconocer

lascaraeterislicasdelaconductadeestudiodelosestudiantesexitososydelos

que fracasan? <.Los estudiantes necesitan adquirirhabiJidades, Mbitos y

actitudesdeestudioefectivos?<.Quedistinguealosalumnosqueaprenden bien

delosqueaprendenmaf?<.Quedislingueunepisodiodeaprendizajesatisfactorio

de otro insalisfactorio? Nos Jlevan a entenderque los Mbitos yhabilidades de

estudioson puntos de partida decualquierdesarrollo, definido el Mbito como una

tendencia comun que sa da en los seres humanos adquiriendo reacciones

detenninadas(KeJly.1972).

1.1. Fundamentacl6n te6rica

Podemosidenlificarestainvestigaci6n,enefiegadodeVigotskY,dondemenciona

que esteproceso, comoJa distancia entre el nivel deresoluci6n de una tarea que

unapersonapuedealcanzarindependientemente yel nivel que pueda alcanzar

con la ayuda de un companero m~s competente 0 un experto en fa tarea. Debido



a lossoportesyla ayuda de los otros, puededesencadenarseel procesode

construcei6n, modificaci6n, enliquecimiento ydiversilicaci6n de los esquemasde

losconocimientosquedefinenelaprendizajeescolar.

Debemos recordar que las Zonas de Desarrollo Pr6ximo lIamada as! por Vigotsky,

nos dice que es produClosooal quese conslruye en lainteracci6n de unsujeto

diestro y uno que estlfl desarrollando sus habilidades. Por tanto, es un espacio

dinlflmico, en constanteproceso decamblo con una inftuencia reciproca; de ahi

que podamos lIevara los estudianles a niveles mlfls altos decomprensi6n.

Segun Nelly (1982), habito es como una tendencia comun que se da en los seres

humanosadquiliendoreaccionesdelerminadas.

EI Mbito no 5610 consiste en formar, SI no tamblen en aprendera perclbir,

imaginar, recordar, pensar 0 actuar en forma determinada en circunstancias

espedales. A travlls del Mbito se adquieren habilidades formativas, si una

personatieneungrannumerodeMbitosserlflmlflseficiente.

Los Mbitos se forman en la vida de cada individuo por medio de esfuerzo

personal, su fonnad6n consiSle en el autoadiestramiento, por eso es necesario

quetengavoluntaddeaprender.



La fonnaclOn de Mbitos se encuentra inmersa en la base de la educaci6n. Sin

habitos es imposible Que las personas aprendan, porestoes importanteQueJa

educaci6n forme Mbitos y ellos puedan variar desde 10 simples a los complejos,

estos se forman tambien con la persona Que se centra sobre la aetividad Que

QuierenaJcanzar,estopuedefuooonarsilosmetodos deenseiianzasebasanen

lacomprensi6nyapreclacl6n de las leyesdeformaci6n de Mbitos.

EIMbitoesunaconductaQueelalumnovaadQuiriendoencadaetapadesu

vida, sedan en todas las personas, nos610sefonnan, tambienseaprenden, por

medio deelsevanadQuiriendolashabilidades, estas se forman pormediodel

esfuerzo personal, para eso es necesario Que el alumno tenga voluntad de

aprender.

1.2. Hip6tesis.

ParaeidesarroliodeiainvestigaCl6nsepiante61asiguientehip6tesisgeneral

Los estudiantes de fa licenciatura en ciencias de la educaci6n de 3ef. Mo, tienen

Mbitos,habilidadesyaptitudesdeestudioenelprocesodeaprenderaaprender.



CAPiTULO II. ASPECTOS METODOlOGICOS

En este capitulo se abordan la problemalizacl6n. Metodologia ulilizada y las

lecnicaseinstrumenlosulilizadosparadesarroilariainvesligaci6n,Ioscuaiesson

tundamenlales para la detenninaci6n de resultados.

2.1. El problema de estudio

EI Mbilo no s610 consisle en tonnar, sino lambien en aprender a percibir,

imaginar, recordar, pensar 0 actuar en fonna detenninada en circunstancias

especiales. A traves del Mbito se adqUieren habilldades fonnativas, SI una

persona liene un gran numero de Mbilos sera mas eficienle. Los Mbilos se

fonnan en la vida de cada individuo por medio del esfuerzo personal, su

fonnaci6n consisle en el autoadiestramiento, por eso es necesario que tenga

voluntaddeaprender.

Lafonnacl6n de Mbilosseencuenlra inmersaen la base de la educaclon, sin

habilosesimposibJequelaspersonasaprendan, poresloesimporlanlequela

educaci6nfonnehabilosyellospuedanvariardesde los simples a loscomplejos,

estos se tonnan lambien con la persona que se centra sobre la aCllvidad que

quieranaJcanzar, eslo puedefuncionarsi los melodos de enseilanza se basan en

la comprensi6n y apreciaci6n de las leyes de fonnaci6n de Mbilos.

EI objeto de estudio se encuentra ubicado en la Iicencialura en Ciencias de la

EducaciOn que tue creada en 1990 por acuerdo del Honorable Consejo General



universitario, declarada tormalmente como Escuela Superior de Ciencias de la

EducaciOll, creada par la necesidad de impJementar una formaci6n del personal

tanto en loacademico, 10 didactico como en 10 pedag6gieo, con el prop6sitode

erear las condiciones necesarias de capacitaei6n permanente del personal, la

especiaJidad en docencia, asi como una formaei6n altamente caJificada par ala

investigaei6neducativa,ladocencia,laplaneaei6nuniversitariaylaproducci6nde

material didaetico. Ai'los despues, en 1996, se transforma en la Faeultad en

CienciasdeJaEducaci6nJacualofreceJamaestriaeneducaci6nsuperior; unai'lo

mastardeseerealaliceneiaturaenPsicologiaEducativa.

EI realizarun trabajo de investigaci6n preliminarsobre los "habitos, habilidadesy

aptiludes de esludiocomo herramienta para eficientareJaprendizaje" Jos sujelos

de estudio fueron alumnos de tercer ai'lo de la liceneiatura en Cieneias de la

Educaci6n y de tercero de la Iicenciatura en Psieologia Edueativa, es inquietud y

preocupaci6nquecomodocenlesenJamaleriasetieneconslanlemenle.

2,2. Metodologia empleada.

La comparaciOn de dos poblaciones permite determinar un pararnetro que sirva

de referencia aunestudiodelerminado, esalgo imprescindiblesobrelodocuando

poralgunaraz6nnosehanefectuado estudiosespeeificosdediehapoblaei6n,

raz6n por Ja que eJ presenle trabajo se compJemenl6 con un estudio comparalivo

entre los alumnos del lercerai'lode Ciencias de la Educaei6n y los de lercer ai'lo



de PslCOlogia Educaliva. Esta informaci6n fue procesada. comparada y lratado

estadisticamente en el programa SPSS.

La actividad principal quese requiTi6 para comprobarla necesidad del recurso de

medidas sobre habitos, habilidades. destrezas de estudio seguidos de la

determinaCl6ndeunamuestraqueporrazonesdetrabaJaren uncasoespeciflco

yconunapoblaci6npequena,setom6atodalapobJaci6n

EI !Tabajo se refiere al grupo de tercer ano de la licenciatura en ciencias de la

educaci6n, determinado por la necesidad del instructor de la materia objetiva se

decidi6 realizarun estudio comparativo con elgrupo deterceranode Psicologia

educalivade la Facultad deciencias dela educaci6n.la quepermiti6 analizarlos

resultadosobtenidosycompararlosparallegaralaconclusi6nfinaI

La Facultad en Ciencias de la Educaci6n de la Universidad Aut6noma de Nayarit.

se ubica en el Municipio de Jalisco. Nayarit, en la calle Mariano Ruiz No. 70

EI prop6slto fundamental de su creacl6n fue meramente academico. ya que se

cre6 per la necesidades pedag6gicas. didaclicas y academicas que en ese

entonces tenia la Universidad. y por la iniciativa del Sindicato de personal

I academico de la Universidad Aut6noma de Nayarit (SPAUAN). ademas de contar

coneJapoyodecididodelasautoridadesrectoraJes.



AI Inlciodesusaetividadesacademicasseofreciantresniveles:

EI prfmero, se referia a realizar una capacitaci6n permanente al personal

academico que se encontrara en activo dentro de las escuelas y facultades de la

univ8l'Sidad, que les permitiera sistematizar la experiencia adquirida en el

transcursodesupraetica, dentro de ello secontemplaba otorgarla licenciaturaen

educaci6n a aquellos profesores que ademas de demostrar que posela Ia

experienciaen ladocencia, realizaran un cursote6rico.

EI segundo, pretendia ofrecer a los estudlantes de Iicenciatura de cualquler

carrera universilaria la posibilidad de realizar una especialidad en docencia,

simullaneaa los estudiosde grado.

EI tercero, proponla formar personal altamente calificado para investigaci6n

educativa, para la docencia, capaz derealizarla planeaci6n universitaria,

administrativa y producirel material didactico para las diversas funcionesde la

Laescuelasuperiorencienciasdelaeducaci6n,asillamadaeneseentonces,se

proponla a hacer docentes a los profesionislas que ejercian sin tener las

preparaci6n pedag6gica y didactica, es decir preparar a los maestros



A partir del alio de 1990 por acuerdo del Honorable Consejo General Universitano

y de las autoridades rectorales y sindicales conjunlamenle. dan nombramienlo a

lasautOlidadesdeiaescueiaqueocuparianiadirecci6nysubdirecci6n dela

escuela superior en clencias de la educaci6n para su funcionamiento. Esta

escuela empieza a funcionar con un sistema semiesco/arizado. Dicha carrera

tiene una duraci6n de 4 alios que pennitia obtener el titulo de licenciado en

educacl6nsupenoryelcomportamlentoquehatenidoeselsiguiente:

GENERACION

1993-1997

1996-2000

HOMBRES

13

MUJERES

16

TOTAL

15

29

49

Dada la necesidad de una mayorapertura pero con una limitante de espaclos

flsicos y aunado a una gran demanda porparte de la poblaci6n en e/ area de

psicologia ycontandoconelpersonalcalificadoenestamateria,fuecreandose

de esta manera la licenciatura en Psicologia Educativa en agosto de 1997.

contando actua/menle con 43 alumnos de primer ai'lo. 34 alumnos en segundo

anoy36 entercero. porlo'cual este ai'l02001, esttl poregresarla primera

generaci6ndeestacarrera.



DesdesucreaCl6ncomocienClasde la educaCl6n, tUVleron una gran demanda en

los diferentes sectores de la poblaci6n, donde se empez6 a sentir la necesidad y

elreclamo de un nivel superior alalicenciatura,hacitmdose patenteeldeseo e

Intert~s por crear un posgrado de calidad que cubnrfa este demanda, dando como

resultados que el 27 de marzo de 1996 la escuela superior de ciencias de la

educaci6nydeacuerdoalanormatividadexistenciaesdeclaradofacultad,por 10

tanto, a partir de esa fecha se Ie denominaria "Facultad en Ciencias de la

Educacioo", como respuesta a 10 anterior se cre6 la Maestria en Educaci6n

Superior; ademas se ofrecen regularmente diplomados y especialidades

dirigidos a universltariosyal publico en general.

2.3. Tecnlcas e Instrumentos de investigaci6n.

2.3.1. Acopio de infonnaci6n.

La poblaci6n que se determin6 para el analisis del caso sobre los Mbitos,

habilidadesyaptitudesde esludio, es la poblaci6n de 3er. Mode la licenciatura

encienciasdelaeducaci6n, la que se compone de 32 estudiantes de los cuales

el 87.5% per1enece sl sexo femenino y el 12.5% al masculino. Tambien esta

poblaci6n esta caracterizada porel 56.20/0 (18) de sus integrantestrabajany

estudian a la vez y un 43.8% (14) dependen econ6micamente de sus familias. Es

interesante sellalar que e) 15.6% son personas casadas yel 84.4% solteros,

teniendoun promediodeedadde25al\os.



Para que et analisis fuese mas completo y para poder establece un metodo de

comparaei6n de muestra, se tom6 como elementos de comparaci6n a otro grupo

sin que a este se leaplique ninguncorrectivo, pero caracteristicas similares como

elmismogradoymodalidadsemiescolarizada

EI grupoalcualsehacereferencia ese/de 3er. Mo de la licenciatura en

Psicologfa Educativa que se compone de 38 alumnos. con un 97.4% personas del

sexo femenino y 1 alumno (2.6%) del sexo masculino. Esta poblad6n ademas se

encuentra bien eqUlhbrada con los que trabajan cuyo porcentaje para ambos

casosesde/50%. Sin embargoel 73.7%(28) esltlnsolterosyeI26.3% (10) son

casados,teniendounpromediodeedadde25anos.

Ambas poblaciones tienen caracteristicas propias, sin embargo tienen una

particularidad que los hace ser partidpantes de un mismo ambiente ya que ambas

pertenecen a la facultad de ciencias de la educaci6n con modalidad

semlescolarizada, que a su vez pertenece a nuestra maXima casa de estudlos

queesla UniversidadAut6nomade Nayarit

Tamano de Ia muestra

La determinaci6n del tamano de la muestra no se sujet6 a ningun metoda

especifico.yaqueporeltipodeestudioeranecesarioelcensodelosestudiantes

de ambosgrupos. esto par 10 tanto permitiria determlnar resultados con mayor

confiabilidad.



El inslnJmenlo Que se utilizO para el acopio de la informaciOn fue un cuestionario

con25preguntas(veranexol),elcualcontienelassiguientessecciones: a)

Datos generales que induye el nombre, sexo, estado civil, situaciOn laboral, lugar

de procedencia, el nivel de estudio de los padres. b) Aspectos reJacionados con

las habllldades de estudio y tecnicas, horas dedicadas a estudiar, tiempo

dedicadoalalecturadelibrosacordesalacarrera, autores Que seconsultan,uso

decomputadora, lugarparaesludiar, liempoQueseutiliza labiblioleca.asicomo

dificultadesquesepresentanduranteelprocesodelecturayaprendizajes.

reaetivos depregunlascerradasyabiertas, la pruebapilolofuedel300/0dela

poblaciOn del 3er. Grado de la licenciaturaen ciencias de laeducaciOn,elegidos

al azar, esto pennitiO depurar los cuestionamientos que se habian presentado

quedandofinaimenleen25pregunlasQuefueronaplicadasaialolaiidaddelos

alumnosdelosdosgrupos para los cuales se lIev6 a cabo el estudiocomparativo

En este trabajo se definieron las siguientes variables: edad, horas Que dedican

para esludiar, si trabaja 0 no trabaja. conslruir el conocimiento. lrabajas en

equipo, metodos para estudiar, dificultades que presentan los alumnos para

comprender 10 que leen. son variables Que se consideran importanles para el

esludiorealizado.



2.3.2. Tratamlento y procesamiento de Ia informacion

Para evaluar los habitos. habilidades y estrategias de estudio

procesar los datos mediante eJ software de analisis estadisticos SPSS (Statistical

Pack for Social Sciences), capturando los datos obtenidos con las encuestas y

realizandoalgunos cruces de variables ygraficos que permiten verlos resultados

de una fonna mucho mas sencilla.



CAPiTULO III. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

En el presente capitulo se presentan los resultados de la InvestigaClOn, cuyo

objetivo general se refiere a estabJecer el diagnOstico acerca de los "Habitos,

habilidadesyaptitudesdeestudiocomoherramientaparaefidentarelaprendizaje

delosalumnosdeltercergradodelalicenciaturaenCiendasdelaeducaciOn y

terearo de jicendatura en Psicologia Educativa, mismos Que se presentan a

3.1. SltuaciOn de las estrategias de aprendizaje deteetadas en ciencias de
laeducaci6n

En la pobladOn escogida predomina el sexofemenino, dadas las caracteristicas

propias de la carrera, los alumnos Que trabajan son los Que predominan, la

mayoriadesusintegrantessonsolteros

Un dato muy importante Que conslderar es Que la edad promedio fue de 25

ailos, se encontrO una mediana de 21 y la moda en 20 alios de edad,

ubicandoseentreloslimite inferior de 19 Ysuperior de 43; las horas dedicadasa

estudiarestanenpromedioen2horas.(vergrafica1,anexoll)

La edadseencuenlraconcenlrada en 20 alioscon40.6%deloQuesepuede

afirmar Que la mayoria de la poblad6n son relativamente joven. (ver tabla 1,

anexoll)



Para el lema espeaalmenle para el cuaf se desarrolla esla lesls. es Importanle

sel\aJarque para las horas dedicadas a estudiarse logr6 rescalar un dalo

significativamenleimportanle. ya que se enconlr6 una frecuencia de 1 hora (12

personas. 37.5%) y 2 horas (13 personas. 40.6%) dianas dedicadas a esla

actividadformaliva. (Y8I'gr.Mica2. anexo II).

En esle IrpOo de carrera. el constrUir el conoclmlenlo es una de las acllvldades

mas importanles que el alumno debe de realizar. ayudados siempre por las

leorlasdelaeducaci6n. maestros. sobrelodo basados en el analisisydiscusi6n

con sus compar'\eros denlro yfuera defaula. de lal suerte que se escogl6esla

variable (conslruir el conocimienlo y lrabajas en equipo). observando los

siguienlesresullados.lamayoriadelosalumnoslrabajaenequipo para complelar

sus Ideas (50%) yolro porcenlaje(28%) IrabaJa en eqUipo para poder conslruirsu

conocimienlo.(verlabla2.anexoll)

Haclendoun cruce de vanables sepuede denolarqueun 11% lrabaja enequlpo

para complemenlar sus ideas y se apoyan en libros y revistas Que Ie permiten la

construcci6n delconocimienlo sin dejardeladolosapunlesyaportesQue sedan

Los melodos para estudiar en este proceso son de gran importancla e

indispensabJesparatenerunaprendizajesignificalivo.raz6nporlaquesehizoun

analisis de las variables del melodo Que seuliliza para esludiarylasdificultades

que se lienen al momenta que desarrollan la lectura de los lexlos que se les

.proporcionan. Exislen una gran variedad de melodos para esludiar y lambien



drficultades para emplearfos, regulannente se utiliza el metoda deductlVO, que va

delogeneraJaJoparticuJaryelinductivodeJoparticuJaraJogeneraJ;estosfueran

escogidos porconsiderarfos mas adecuados al nivel de los estudiantes. Los

resultadosobtenidossel'\alaron que un 50% de los alumnos, emplea el metoda

deductivo, eJ 44% del metodo inductivo, un 3% contest6 que olro metoda mientras

queel3%restante nocontestopordesconocimiento de 10 quees metodode

estudio 0 bien no Ie interes6 contestar. (vergrafica3,anexo II).

Deacuerdoalasdificultadesquepresentanlosalumnosparacomprender10 que

leen,esimpresionanle observarqueaun69%deJosalumnosselesdificullay

despuesdeleervariasvecesconsiguenentenderlalectura,estodenotaunafalla

decultura porlalectura, porelempel'\oaestudlar, aunque convendria realizar

un seguimienlo mas formal ya que se esta habJando de alumnos de tercer grado

con toda una preparaci6nyampliobagaje deconocimientos. (vertabla3, anexo

II)

Con estasdificulladespara aprender, parala mayoria de losalumnos de tercer

grado de ciencias de la educaci6n, da muestra de la carencia de metodos

adecuados para fortalecer el aprendizaje, ya que poria falla de organizaci6nno

sepuede lIevara cabo en tiemposextractase activldades para complementarlo

queseaprendi6enJaescueJa,esimportanlerecalcarque esunaescuelaconun

modelo semiescolarizado y que los alumnostienen que desarrollargran partede

su trabajo en casa, /0 que de alguna manera los pone en desventaja de las

·modalidades escoJarizadas, donde sus porcentajes para dedicar a estudiar

.diariamentesonmuybajosyaqueestanalrededorde2horasdiariasynotodoel



grupo,slnounaparte;pocoslJabajanenequipo yalgunoscreenperdereltlempo

cuando todos deberian de tener sus cirwlos de estudio que Jes permitiera

analizarydisculirloleidoyloaprendido.

de las estrategias de aprendizaje detectadas Psicologia

Su poblaci6n al igual que la de las Ciencias de la Educaci6n tienen un gran

porcenlajedemujeres,con unavariante deQue Jamiladtrabaja yJaolramitad

nO,yaunqueesunporcentaje menor lamayoriaestansolteros.

EI lJalamiento de la informaci6n que se Ie dio, tue el utilizado para la pOblacl6n

deCienciasdela Educaci6n,conJa intenci6ndereaJizarunestudiocomparativo

Los resultados obtenidos serlalaron que laedadpromedio para esta poblaci6n

es de 25 alios, con una mediana de 21 y una moda de 20, cuyos Iimites inferior y

superior oscilan entre 19 y 51 respectivamente, cuyas horas dedicadas a

estudiar diariarnenteenpromedioesde unahora.(vergrafica4,anexoll)

La edad que mayor se concenlJa es la de 20 aMs con un 40%,10 que

represenla a una pobJaci6n joven, aunQue eJ resto de la poblaci6n algunos

alcancen 51 arias. Esta poblaci6n tiene un porcentaje de 57% que dedica

estudiarsolamente unahoradiaria,IoQuepuedeparecerl6gico,ya QueaunQue



es una modalidad semiescolarizada se lrabaja en el aula 3 dias a la semana

(martes,miercoJesyjueves). (vertabla4. anexoll)

Lashorasque dedlcaaestudiarelestudianteenocasronesestaenfunciOnde

sus actividades que desempenan como amas de casa. coJaboraci6n en

actividades familiaresodesempenaunlrabajo. donde se tiene que cumplircon

horanosyresponsablhdadesdelmrsmo;enestesentrdoparaestacarreraquese

analiza JosaJumnosquelrabajan alcanzanunporcentajedl50% y las horas que

en promedio dedican a estudiar es una hora que representa e157% de la

poblaCl6nylosquenoiededicanaestudiarnadafueradesushorariosdeclase

esun16%.(vergrafica 5.anexoll)

EI analisis de documentos, la reffexi6n y la dlscusr6n de los mismos son

elementos importantesparaeJentendimienlo yconslrucci6n delconocimienlo,

que lepermile al alumno desarroliarydesQJbrir habilos. habilidadesyaptiludes

deestudio.EsloesposrblegraciasallrabajoeneqUlpoquesedesarrolIadenlro

yfuera del aula, dondelosestudiantestienen la oportunidad decomplementar

sus ideas (27%), pero ademas tambilm les sirve para enriqueces el

conoClmlento (400/0). ESlmportanlesenalarqueun8%consrdera que el trabajo

enequipoesunaperdida deliempo(verlabla6.anexoll)

Losapunles declase son importanle para laconslrucci6n delconocimiento, as;

como tambien es el apoyo en Jibros y revistas que permiten compJemenlar el

procesoyenesteanalisiselresultadofuede9%.



Para et desarrollo del proc:eso Enser'lanza AprendlzaJe es necesano utihzar un

metodo, que permita cJasificar el entendimiento de las ideas propias del mismo

Asi pueseneesteanfllisis sedetectaronprincipalmente dos metodos que son

ulJhzadosporalumnos loscualessonel Deduc!ivocon el 53% de los alumnos y

el Inductivo con el 27%. tambien el rubor de otros resulto un porcentaje

importantedel21% pero que nofue especificadocual, por 10 quese puede

conclurr parclalmente 0 que se utlhza otro 0 que se desconoce que metodos

existen (vergrafica 7, anexo II)

Alamayoria de los esludlantesse les drficulta comprender loqueleen yaque

es dificil perc 10 consiguen despues de leervarias veces el documento. su

porcentaje es de 63% esto se pudiera reducirsi se establece conjuntamente

maestros,alumnosyautondades programasdeMbltos, habllidadesyaptitudes

deestudioenlaescuela.(vergrafica8,anexoll)

3.3. Comparaci6n de los habitos de estudio de los alumnos de

En la licenciatura en Ciencias de la Educaci6n, empiean en promedio a esludiar

de dos homs y la licencialura en Psicologia Educativa dedican una hora. Como

respuesta a esto podemos mencionarque las frecuencias donde mas estuvo

concentrada la poblaciOn con un indice mayor para Cienciasde la EducaciOn, 13

alumnos que renejan un 40.6% que dedican2 horas para estudiary 12 alumnos

dePsicologiaEducativa quededican 1 hom para esludiarcon un 37.5%



Otrasdelasvariabtesquecomoobjetodeestudio,fueladesitrabajaonotrabaja

conlashorasquelededicaaestudiar,estaconelfindedeleclarsJlashorasque

Ie dedican a estudiarestuviese enfunci6n de su horario de trabajo ylos

resultados obtenidos son mteresantes ya que los mayores porcentajes que se

observan son de los alumnos que desarrollan un lrabajo y lienen una

responsabilidadapartedeestudiar.

Otra de las variables es lade conslrucci6ndeconocimienlos, queesunadelas

actividadesmasimportanlesqueelalumnodeberealizar,ayudadossiemprepor

las teorlas de laeducaci6n, apoyode maeslros, referencias bibliograficasysobre

todobasados enel analislsydiscusl6n de los matenales con suscompaneros

dentro yfuera del aula, de lalsuerteque eltrabajo en equipopuedafomenlarla

apertura a perspectivas mas amplias, un conocimienlo mas acabado, de mutua

cooperaclOn y sobre todo la afirmaci6n del sentido de la responsabllidad 0 sea

construireJconocimienloytrabajarenequipo.

Por ello se observe que la mayoria de los alumnos de Ciencias de la Educacien

lrabajaenequipoparacomplementar sus ideas con un 500/0 yun2B% 10 uliliza

para poder construir su conocimiento; sin embargo, para los de Psicologia

Educativa e127% complementa ideas y el 40% enriquece eJ conocjmienlo.

Losmetodosutilizadospara estudiarenesteprocesosondegranimportanciae

,indispensables para clarificaryfacililarel entendimienlode las ideaspropiasdel

Individuo,las que se reflejan mas tarde en un aprendizaJe slgnificativo. Eslo nos

lIev6aobservarotradelasvariablesincJuidaseneleSludioreaJizado, como son



el mtltododeduetJvoyellnduetJvo. Esto conel fin dedetedarlas dificultadesque

se lienen al momenta de desarrollar la Iectura de sus textos que se les

proporciona. Existen una infinidad de metodos para estudiar pero los que

ulJltzamos fueron el deductlvo de 10 general a 10 particular y el inductlvo de 10

particularalogeneral;eslosfueronescogidosporconsiderarlosadecuadosal

nivelacademicodelosestudiantes. Losresultadosobtenidosparalalicenciatura

en Ciencias de la Educaci6nsenalaronqueun500f0utilizael metododeductivoy

el27%elmtllodoinductivo

Otro de los elementos que se analizaron fue la dificultad que presentan los

alumnospara comprender 10 que leen, esimpresionanle que a Josalumnos de

ambas Iicenciaturas se lesdificulta comprenderlo que leen y despues de leer

variasvecesconsiguen entenderla lectura, estotienecomoconsecuencia un

I problema ya que denola una falla de cullura por la lectura, por ende la

perseveranciaa esludiar, aunqueconvendria realizarun seguimiento mas formal

yaqueestamoshablandodealumnosdeterceranocontodaunapreparaci6ny

unampliobagajedeconocimienlos.

Es evidente que se carece de hilbitos y habilidades de estudio en los alumnos,

por consiguiente es importante recalcar que son carreras con modalidad

semlescolanzada y que los alumnos tienen que desarrollar gran parte de su

trabajo fuera del aula, 10 que de alguna manera los pone en desvenlaja de las

modalidades escolarizadas, donde sus porcentajes para dedicar a esludiar

diariamentesonmuybajosyaqueestanalrededorde2horasdianasynotodoel

gruposinounaparte,pocostrabajanenequipoyalgunoscreenperderelliemp0



cuandotodosdeberiandetenercomoprincipiolaparticipaciOnendinamicasde

gruposde estudio quelespermitieraanaJizarydiscutirJoleidoyJoaprendido



CAPiTULO IV. PROPUESTA oloAcTICA

4.1. Aprender a aprender

Linda y George tienen los dos veinte aiios. Cursan el segundo ano de sus

estudios universitarios yambos obtienen uno resultados razonablemente

«Sistema», pero ella dice que serorganizadaesalgoque resulta connatural,

reconocelainfluencia desu madre, quesigui6ejerciendosuprofesi6nfuerade

casaaltiempoquecriabaasushijosyseocupabadelasfaenasdomesticas, por

10 quefue para Linda un modelo deorganizaci6nyde eficacla. Enrealidad,Linda

no fue nunca la trpica alumna de escuela secundaria que encuentra grandes

dificultadespara hacertodolo que desea en una vida ajetreada. Cuandose dio

cuentadequedebiaobtenermejoresresultadossiqueriapuntuar paraingresara

la Universidad.lecaus6profunda impresi6n una conferencia sobre metodos de

estudio, planificacionesyorganizaci6n. Empez6a copiaren su diario programas

detallados de los objetivos de cada dia. Esto no dur6 mucho: era demasiado

inflexible ylrabajoso, aparte desalentador. porque las metas que se proponia

eran excesivamente ambiciosas; pero.laexperiencia demostr6 serutil, pues

ahorapuectehacermentalmenteesaplanificaci6n,sinpreocuparsedemasiadode

los detal/es. 5i tiene que reaJizar un trabajo - preparar un ensayo. una charta 0



una IntervenclOn en un semlnano -, rapidamente valora el alcance d ela tarea

para delenninarloque esta quiere yeltiempoque Ie lJevarayplanilicarseen

consecuencia.Legusta elaborar unprograma coherenle para darsecuenla de

las Ilmrtaclones deliempo, pues esto Ie permltecompaglnarsulrabajo conotras

ocupacionesycon elocio. En epocas de mas lrabajo, porejemploanles de/os

examenes,cuando la presiOn aumenla, vuelve aponerporescrito eseprograma.

Eneltrabajoutilizaloslibrosseleclivamente,hojeandoloshastaqueencuentra el

pasajequebusca;lomanotasyhaceresumenesdeloquelee;verificayrevisalo

quehaescrilo. Porsupuesto, nosiempreestaneficazcomoestadescripci6n la

presente. Tlene la costumbre de coplar en limplo los borradores, aunque es

consciente de que esto representa una perdida de tiempo. Pero la impresi6n

general que Linda produce es que sabe 10 que hace y sabe como hacerlo

Reflexionando sobre ello, comprueba tambien que su deseo de realizar

satisfactoriamenleeltrabajopuedeavecescumpJirsemedianteunacomprensi6n

mas profunda y un estilo de estudio mas independiente y posiblemente mas

Interesante.Aunque actualmente elmetodoslstematicosehaconvertidoenella

en una segundanaturaleza, de hecho 10 aprendi6, primeroensuhogar. que Ie

proporcion6 un buen modelo, y despues en la escuela, donde una fortuita

experiencia la lIevO a salisfacer una necesidad de la que era sOlo vagamente

consciente. Haaprendido a examinarprogresos. conocedora de los objelivos y

del tiemponecesario para alcanzarlos, tanto en tareasa largo plazo (un trayecto

para todo un trimestre 0 mas) cuanto en el estudio de una tarde (con seis trabajos

que realizar antes de ver un interesante programa de televisi6n que hay a las

diez y cuarto). Aun sa da cuenta de que praclica un metodo, perc no se ala



inftexiblemente a el. Cuando 10 haga intuitivamente (y despues olvide de que una

vez/oaprendio), habra adquirido una estralegia detrabajo ydeaprendizajeque

leseravfllidaensuvidaprofesional

George tienemflsaptitudesnaturales,mastalentoe imaginacionque Lindapero

no es ningun dechado de metodo. En reaJidad su estilo de lrabajo es con

frecuenciafortuito yaveces ca6tieo. Prefiereestudiarporrachas, trabajarlargas

horas cuando se sienteeon animo para ello y deJano cuando advierte que no

progresa. Le gusta hojear los Jibros y su forma de leer es tambien casual y

desorganizada. Notoma notasnihaceresumenes de 10 que lee, pero tiene una

buena memona que Ie prop0rclonar un sistema eficaz de retencl6n (En /a escue/a,

uno de sus profesores instaba a que tomara notas de sus /ecturas, pera e/

consideraba una practica inUti/ acumular apuntes inconexos que nunca

encontrarla cuando los necesitara). En sus lecturas sabe penetrar en el meollo

del pensamiento de los autores y, en eonsecuencia, es capaz de reeordar 10

fundamental, aunque olvide los detalles. En el estudio desecha todo metoda

Decidesusprioridades enfunclondeloquees mas urgenteydeloqueprefiere

hacer. Cuandosepresentaunaurgencia, puedetrabajar porlanocheY,aunque

se queja cuando tiene que haceno, experimenta una indudable satisfacci6n al

superar eon exito una aisis. La mayoria de sus amlgos eomparten la misma

·aetitud. George ha aprendido a enfrentarse eon la tensi6n del trabajo (una

provechosa adquisicion) y responder a ella haciendo uso de sus reservas de

energla. Admite que lefalta capacidadparaapJicarse en eltrabajo yJoachacaa



su «personalldad». Utiliza la palabra "personalidad" como si, a su edad, no

tuviera mas remedio que aceplarta. como si ella no pudiera cambiar.

De hecho, George ha adquirido una estralegia de aprendizaje que funCiona

salisfadoriamenle. Es una eslralegia arriesgada. perc el ha aprendido a

desenvolverse-y hasta disfrutar-con las lensiones que implica. Su poslura se

ve reforzada por el hecho de que sus amigos hacen 10 mismo. Quiza de un modo

inconscienle. GeorgeeslainfJuido porlosmodeJosdelrescompaJierosyde

otros estudiantes mayores que ai, cuyo estilo admira. Perc su estrategia no es

totalmente irreflexlva. GeorgetienelasufiCienleperspicacia parareconocerque

debe ordenar sus ideas si quiere recordar rapidamenle 10 que ha leido y se

esfuerzaenello concederiaedad,disculiendoyarguyendoconsusamigoshasta

que se aseguren sus conVICClones. Esta es tambian una estrategia util que el

continuaradesarrollando.basandose en Jasvenlajasde estatadicade esludio.

o quizitl, si lIega a confiar demasiado en aprcvechar por los pelos con un

·esfuerzodeultimahora,incumritienhabitadosdescuidosdelrabaJo.

.:.Qua diferenciasexisten entre estes estudiantes? .:.Ycuitlles son las causas de

esas diferencias? Un aprendizaje eficaz no depende 5610 de Ja edad 0 de los

anosdeexperiencia. Enelejemplodescrito en la primera parle de estecapitulo,

losalumnosde Universidadaplican alestudlocompleJasestrategias porquesu

lrabajo10 exige. Unda y Georgeson ejemplos deestudiantes que han logrado

superarconexiloelprcx:esodeensel'lanzaoficial



Tampoco depende un aprendlzaJe eficaz 5010 de la Inteligencla, a no serque

definamosJa/nteligenciBcomoelconjunto deprocedimientosyconocimientos

que hemos aprendido. Las estrategias que George y Linda aplican en sus

estudlosunlversitarioshansldoaprendldasoensenadas.Enverdad queunos

aJumnos son mas competentes que otros a la hora de aprender los

procedimientosapropiadosyaplicarlosadecuadamente.Peroalgunosestudiantes

enaparienClalnteligenciaspuedenresuftarnotablementefaltosde inteligencia en

susmetodosdeaprendizaje,porejempJoaJaprenderaconducirodiagnosticar el

fallo cuando ef cache no arranca, a manejar un ordenador, hablar una lengua

extranjera. a conversar con propledad social, alleer un mapa 0 a memonzar

nombres 0 nlimeros de tell~fono. Cada una de estas aptitudes requiere formas de

aprendizaje y la inte/igencia sola no permite dominarlas. Aprende con eficacia

nonecesanamente el alumnoque ha descubiertoydomlnadoel procedimiento

«correcto» para cada situaci6n el termino estrategias para referimos a las

secuencias integradas de procedimlentos que se eligen con un determlnado

prop6silo.

Los alumnos que aprenden satisfactonamenle han desarrollado un ampho

repet1oliodeestrategias entreJas quesabeneJegirJamasapropiada para una

situaciOnespecifica.adaptandolaconflexibilidad parahacer frentealas

necesidadesdecadacaso. Para hacerestonecesltanserconscientes de 10 que

acen y de su estiJo de aprendizaje. as! como controJarlo de manera que sean

de tomar decisiones id6neas y cambiar su elecci6n si esta resulta



Ineficaz. Asl es mas probable que aprendan satisfactoriamente los alumnos

conocedores de las complejidades desu estilo deaprendizajeydelasexigencias

de cada aprendizaje ylos que han desarrollado variadas estrategias que pueden

aphcardeacuerdoasupropioestilo.

l.Quees, pues, 10 que distingue a los alumnos que aprenden bien de los que

aprendenrnal?Masaun,l.Quedistingueunepisodiodeaprendizajesalisfaclorio

de otro insatisfactorio en cada uno de nuestros personajes? Es obvio de que la

,diferenclanoesbibasjmplementeenlaposeslondeuncjertocoClenteintelectual

o incJuso de una serle de tecnicas academicas 0 metodos «corrector» de

esludio. Lo que parece ser la calve de fa reaccrOn de cada alumno ante la

siluaci6n de aprendizaje en su capacidad de caplar (consciente 0

mcoscientementej las exigencias de la tarea y de responder a elias

adecuadamenle,esdecir,lacapacidad de reconocerycontrolarlasiluaci6nde

aprendizaje. Brevemente, la causa esencial de las diferencias entre los

esludiantes de los ejemplos aducidos esta en que los que obtjenen buenos

resultados han aprendido a aprender. En el caso de Unda y George, alguno de

Jos elementos de este aprender a aprender les han sldo enser'lados, otres

spectos los han aprendido por si mismos. Ensenados 0 aprendidos, esos

lementos pueden ser improductivos a menos que el estudiante 0 alumno los

ntegreen un control coherente del procesode aprendizaje. Aprenderacontrolar

I proceso de aprendizaje impJica darse cuenta de /0 que no esM haciendo 0 ser

pazdesometerlos propios procesos mentales a un examen conscienteyasj



podenos cootrolar mas eficazmente. Esta conclenaa de los propios procesos

mentales se lama metacognici6n. En el primer ejempJo, Unda (casi) ha

alcanzado el estudio de tenena intUltlvamente. Hablar asi de metacogmc;(Jn ,

como de una conciencia compleja de los propios procesos menlales, parece

situana lejos de lacapacidad de los ninos de en la escuela primaria hasta la

mayoria de los adultos. Por supuesto, la metacogmc;(Jn puede ser desarrollada

hasta niveles de elevada compJejidad, perc como fonna de condencia

acompanada a todoaprendizaje. Como seiiala Flavell quien invento el termino

« metacognici6n » , cuando me doy cuenta que tengo dificultad para aprender

Igo, he enlerado en Ja metacognicion. de aqui no hay mas que un paso a

considerarporquetengoesa dificultad. Esta sensibilidad al metoda no estade

ingun modo limitadaa losadultos. PerosemeJanteintrospecci6n nopuede ser

nstanlemenleconscienleydeliberada, onuncapodriamos aprenderacausa

e la reflexi6n sobre el aprendizaje. Lo que se requiere es una temprana

niciaci6n en lapractJca decontrolarel propioaprendlzaJe sea en gran manera

nluitivoelsujetoqueaprendedebesercapazdepasardelainluici6nala

eliberaci6n cuandosobrevienealgunadificulladydetenerseaexaminarcuales

acausadeladificultadyelegirunaestrateglapararesolvena.

~C6mo adquiere esta sofisticaci6n en el aprendizaje y esta conciencia sobre el

odo de pensar? c'.Se puede aprender a aprender? c'.Pueden los profesores

nsenaraaprender?



La respuesta es ~ se puede aprender a aprender. Todos 10 hacemos

continuamente, quiza mas en Ia infanda, porque entonces hay tanto que

aprender,peroestamosaprendiendosiemprequeocurrealgo nuevo o los viejos

metodosresultanineficaees.

Aprendemos a fijar la atenciOn, a preyer y establecer hlpOtesls, a Interpretar y

analizar, a dominar algo mediante la repetici6n y la practica, a manejar los

numeros yotros simbolos abstractos, a tomar notas, al reconoeer los puntos

clave, etc. Tambi~n aprendemos a coordinar esta estabilidad en las que lIamamos

«estrateglas de aprendizaje» . a veces las estrategias que aprendemos son

poco eficaees: hacemos conjeturas Impulsivas ante la ddicultad can la esperanza

de que las cosas se aclaren mas tarde, saltamos las partes diflciles,

memorizamos detalles en ves de buscar los fundamentos. Tambi~n aprendemos

actitudes,deconfianzaodepreocupaciOn,deexpectaci6n anteelfracaso,de

esfuerzo persistente, de aeeptad6n del riesgo: son los acompaflamientos

emocionales y motivadores, afectivos y coactivos del aprendizaje.

"COmo se adquiere esta capaddad general que estamos describiendo, la

capacidad de organizar los procesos mentales para aprender a resolver

problemas, la direcci6n y el control de la conciencia del pensamiento hace

Posibles?Seaprendea partidelasexperienciaspositivasynegativa, amenudo

inconscientemente , a tTaves del esfuerzo 0 del castigo. Tambien se aprende de

los modelos, de los ejemplos de la forma de aprender de otras personas. Los



pnmeros mOde/os del milo son sus padres, despues los profesores y otros

adultos; tenia tambien aparentes de los ejempJos de sus compalleros. La

capacidad de la que tratamos se aprende igualmente mediante la ensenanza,

comosostenemosenestelibro, oporinstruCCl6n directao Indirecta a traves de la

metacognici6n. de hecho, un aprendizaje de este tipo es norma/mente casual y

fortuito.

Elmovimlentoquepropugnafa ensellanza dehabllidades para el estudio en fas

escuelasycoJegios desecundariaesunarespuestaalcreciente reconocimiento

de la necesidad de desarrollar la capacidad de aprender. Inicialmente fa

ensellanza dehabilidadesparaelestudloselimitabaalosque accedian a los

,gradosacademicossuperiores,comosinofuerannecesariasparalosdemas. Se

,extendi6 mas tarde a los adultos que volvian a estudiaro emprendian cursos

universitarios por primera vez en la Open University (Universidad Abierta) 0

proseguiansu formaci6n, as; como a quienes procedian de hogares en los que

existfanobs!aculosparalaeducaci6n.

Ciertos cursos sobre habilidades para el estudio, en vez de desarrollar la

capacidaddeaprendizaje, degeneran en laensellanza de tecnicas para pasarlos

examenes y para desenvolverse con exito dentro del sistema. En el caso de

muchos estudiantes los buenos consejos lIegan demaslado tarde para poder

servirdecorrectivoadecuadoaMbitoserr6neosbienestablecidosaJaedadde

, diecisiete o mas anos.



Aprenderaaprenderesunatareaquehayquellevaracabocontinuamente,pero,

a nuestrojuicio, debelenerlugarespecialmenle en la educaci6n de los nilios

enlre10y14allos.Aesaedad puedenecharse los cimienlos del aprendizajeen

muchos nillos. En esa etapa han domlnado ya la habilidades Msicas. En la

mayor parte de loscasos, son los alios inicialesde la adolescencia,cuandohan

lenido lugarun notable desarrollo de lasfunciones mentales, un aumentode la

concienaa de una mlsma y un translto de las que Plaget llama operaclones

concrelasal razonamienlo formal.

La cuesti6n que nos planteamos no es si los profesores pueden enseliar a

aprender. Lo que hacen: se /0 propongan 0 no, son para sus disc/pulos mode/os

de los estilos y estrategias de aprendizaje que emplean. Los profesores de

escuelassecundariasenselian, porlo general,habilidades especificas y Que

eslan implicitas en esas malerias. Por ejemplo, los profesores de Ciencias

inculcan en elrazonamrento hipotetlco-deduetivo, mientras que los profesores

deingJeseslimulan lasensibilidad para elJenguaje yla clara expresi6n de las

ideas ysentimientos. Tales habilidades especificas para realizar determinadas

tareasraravezson generalizadas a otrasaetividadesfuera de la escuelaydel

contexte de la amanle en cuesli6n. Los asesores ced/an a veces memotecnicas 0

procedimientosdeautoevaluaci6nparamemorizarcontenidos,perotalestecnicas

de eran <<tIUcos para pasar los exarnenes». Es necesario que los profesores

tramitenensuenselianza s61idasestrategiasdeaprendizajeysepanhacertode



modo que alienlen en los alumnos el paso a melodos mas generales de

aprendizaje.

4.1.1. La ensellanza de habilidades para estudio

Aprendera aprender no es una Idea nueva. La cila de Rousseau fuera de su

contexto, resulta sorprendenle modema; perc Rosseau aspiraba a desarrollar

actitudesy melodo de aprendizaje separadamenle de la ensenanzaformal,anles

delaadquisici6ndeconocimlentos. Losaclualesle6ricosdeaprendizajetienden

a partir del principio que aprender a aprender es una capacidad que debe

desarrollarsesimultaneamenleconlaexperienciadelaprendizaje. Laensei'lanza

dehabiJidadesparaeJestudio, eltemadeestecapitulo, essusceptibledecritica

pornofundarsesobreesteprincipio. Condemasiadafrecuencia, esaensenanza

constituye un elemento separado, un anadido al curriculum para alumnos

mayores 0 estudiantes de Universidad. Puede que los estudiantes aprendan

reglasdeestudio, perocontinuanproyectandoseen loshabitosadquiridosensu

anterioraprendizaje.

4.2. Aprender a aprender (diferentes entoques)

La idea de aprender atraido en los ultimos anos laatenci6n de diversosgrupos'

defensores de Ja educaci6n permanente, te6ricos de cUfflculum, psic6logos

cognitivos, reformadores de ia educaci6n y profesores de teenicas de estudio.



4.2.1 Defensores de Ia educacion pennanente.

Sosliene que aprender a aprender es un objetivo prioritario de la etapas de

ensellanza obJigatoria: si se quiere que la «educacion de por vida »sea un

rasgo de la modema sociedad tecnol6gica, las escuelas deben preocuparse

diversas propuestas para la reforma educativa han subrayado la idea de

<<aprender a aprender». EI informe plowden (1967) Ie dio su bendici6n en

terminosgenerales:

(C6mo Hirst, 1965 y Phenix, 1964) sugirieron que, que en el curriculum destinado

a transmitirlas formas basicasdel conocimiento, los estudiantes aJumnos deben

aprenderlosdistintosmodosdepensar.

Aprender a aprender se ha convertido en un objeto de capital interes para la

psicologia cognoscitiva, aunque raras veces se trae bajo esa denominaci6n. La

informatica y cibemetica diemn un gran impulso a este campo de investigaci6n en

la decada de los cincuenta y en los ultimos ai'los, especialmente desde 1965,

cuando Bruner, Goodnow y Austin pubJicaron su texlo fundamental, A Study of

Ttlinking (un estudio del pensamiento), sehan realizadoen el notable progreso.

INoobstante. a pesardeltiempo ydel esfuerzo empleados pos los psicologos Y

, los te6rioos del aprendizaje en esta area de investigaci6n se a efecluado en forma



da experimenlos de laboratorio, que carecen de validez para el aula, sobre

aspectos limitados de la leona psicologia y comunicados en un Jenguaje tecnico.

Dlversas propuestas para la reforma educallva han subrayado la idea de

«aprender a aprender». EJ informe Plowden (1967) Ie dio su bendici6n en

terminos generales:

«EI nifto es el agente de su propio aprendizaje ... No queremos de modo

alguno minusvalorar el conocimiento de los datos objetiyos, pero los datos

objativos se retienen de mejor cuando son utilizados y comprendidos,

cuando sa crean en el nifto actitudes de aprendizaje, ciando el nifto aprende

aaprender»(parrafo529).

EI informe Gittins (1967) fue mas explicito:

<<Aparta de adquirir las habilidades basicas, intelectuales y sociales, del

Ienguaje y de las malematicas, nos parece que el nifto debe "aprender a

aprender", debe sar capaz de buscar informaci6n cuando la necesita y de

Independizarse progresivamente de su profesor» (parrafo 10,3.)

A partir de 1948, defini6 «Aprender a aprender »Como «un conjunto de

escritura de aprendlzaje de segundo arden, diferentes tipos de aprender a

aprender referldos a dlstintas clases generales de un aprendizaje mas



eSJM":ifico». De esa manera criptica definicion se han dado cinco

interpretacionesdiferentes·

1 Aprendera aprendersupone adqUirir habifidades pertinentes para hallar

informaciOn: aprendera a tener informaciOn sobre un tema determinado.

2. AprenderaaprendersignificadominarlospnnciplosMsicos:aprenderlas

reglas generales que pueden ser aplicadas ala soluci6n de un amplio

conjuntodeproblemasmasparticulares.

3. Aprenderaaprenderseconsiguemediantelaasimilaci6ndelosprincipios

formales de invesligaci6n: equivale a aprender «J6gica » de las

diferentesformas de investigacion ylos metodos que han logrado realizar

descubrimientos.

4. Aprender a aprender consiste en desarrollar la autonomia en el

aprendizaje: en dirigiruno mismo las actividades de aprendizaje.

5. Aprender a aprender es esencialmente una cuesti6n de actitud con

metodo: implica cullivar una «disposici6n habitual que se

intrinsecamente provechosa». Incluso este anafisis adicional deja al

protesor sin saber c6mo ensenar ese «aprender a aprender» que se

les impidenque estimuleel en losninos.



. J

4.3. Propuesta para aprender a aprender

4.3.1. Habilidades para el estudio

La soluci6n que las escuelas han tenido a adoptares organlzarcursos de

habiJidadesparaelestudio. Deeslasoluci6nvamosaocupamoseneJpresente

capitulo. Enelmovimientoafavordelaensenanzadehabilidadesparaelestudio

hacobradoaugeen los liltimosanos, pnmeroenlasUniversldadesenladt!cada

deloscincuenla a partir de la preocupaci6n secundaria, cuando las escuelas

reconocieron las dificullades con que se enfrentaban «los estudiantes de la

primera promocion» entoncas superaban en nlimeros crecientes la edad de los

dieciseis alios. La creaci6n de la open University en 1969 proporcion6 un

renovadorestimulo aestemovimientoalredutar para losestudios superiores a

un nuevotipo de estudiante adulto y proliferaron los manuales sobre: «como

estudiar».

Cuando planes como lIevar a cabo un proyecto. De manera similar utilizas este

Mbito cuando evallias la efectividad de tus acciones, determinando aquellas que

funcionaronbienyquenofuncionaron.Aunquehaymuchoshflbitosmentalesde

autorregulaci6n, algunos de los mas Importantes son

• Dartecuenladetupropiopensamiento.

• Planear.

• Dartecuenla de los recursos necesanos.



• SersensibleafarelroafimenlaciOn.

• Evaluarlaefectividaddelaspropiasacciones.

CadaunadeesasdisposicionespuedeserreforzadaenefsalOndeclases.

1. Provee a los alumnos de una exphcaClOn acerca de los Mbilos menlales

de aulorreguiaciOn Y su IOgica. A causa de que no es comun que se

fomenteabiertamenleenelsalOndeclases, los habitosde aulorregulaciOn

confrecuenciarequierendeunaexphcaciOnYJusllficaclOn.Eslopuede

10graseescribiendounasiluaciOndetuvidaenJaquetuestabasoperando

con uno 0 mas de esl50s Mbilos mentales. De manera similar se puede

proveera los alumnos de una descripciOn decada uno de los Mbilos

mentales deaulorregulaciOn ypedirles que identifiquen ocasiones en su

vida en lascuales ulilizaron una o mas de estasdisposiciones Y los efeclos

quetuvieronsu usoensucomportamlenlo. Flnalmenle, se puedepedira

losalumnos que busquen ejemplos de los Mbilos mentales que ulilizan

diversospersonajesdelahisloriaylolalileralura.

Hace que los alumnos identifiquen la siluaciOn bajo la cual cada uno de los

habitos mentales de aulorregulaciOn seria mas utiJ. No todos los habitos mentales

deaulorregulaciOnsonnecesariamenteulilesentodaslassiluaciones,dehecho,

hayocasionesenlascuatesseesUtilnoplanearonoevafuarfaatectivldadde

tus acciones. Consecuentemenle una buena aclividad para los alumnos serfa

que identificaran situaciones especificas en los cuales cada habito mental de



autorregulacl6n es mas LitH, por ejemplo, los alumnos de primaria podrian

enconlrarqueesmuybuenoidentificarrecursos antes de iniciarunproyeclode

arte. Los alumnos de secundaria podian notarque es muyutil sersensibles ala

retroalimentaci6n cuandotrabajanenunproyectoenclasedeciencias

3. Hacer que los alumnos identifiquen y persigan metas a largo plazo. Una

manera (sino Ja mejof) de reforzar los Mbitos mentales de autorreguJaci6n

eshaceriesidentificarmetasalargoplazoquelesseanimportantesyque

utilicen estos Mbitos para ayudaries a alcanzar sus metas. Por ejemplo, un

alumno podria identificar la meta que hace un equipo de futbo!. Se Ie

ammara entonces a utilizar disposiciones tales como la de planear (ej.

Poner un horaTio de pracfica para sl mismo) y ser sensible a la

retroalimentaci6n (ej. Identificar una manera de medir su progreso en las

habilidades necesarias para formar el equipo).

Darte cuenta de tu propio pensamiento: cuando no vas bien en

algunatareaespecifica,dartecuenladetupropiopensamientole

ayudaa identificarlo que estas haciendo.

Planear: Siempre que tengas que hacer algo que lIeve mucho

tiempo y sea complejo como los trabajos que dejan para dos

semanaso para todoun semestre.

Darte cuenta de los recursos necesarios: Siempre que tengas

quehaceralgoparalocuallosrecursosdisponiblespodrian

limitarloquepuedeshacer
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se sensible a la retroalimentaci6n: Cuando estas haciendo

algo repetitivo (ej. Hacer un problema aritmetico largo), siendo

sensible a la retroalimentaci6n te ayuda a prevenir errores por

faltadecuidado.

Evaluar la efectividad de tus acciones: Cuando estas haciendo

algo nuevo 0 algo que notesalemuybien, evaluartusacciones

teayudaraaaprenderdetuserrores.

Para iniciar el proceso necesltas que los alumnos identifiquen gente que

conozcanyadmirenquehanlogradoalcanzarmelasalargoplazo. Losalumnos

puedenenlrevistaralagentequehanseleccionadoenunesfuerzodedescubrir

porque tuvieron exito. Usualmente los elementos necesarios para lograr las

melas idenlificadas en las genIes entrevisladas incluyen muchas de las

disposiciones de autorregulaci6n. La clase completa podria serun listado de

estoselementos. Luegolosalumnosdebenfijarsus proplas metas a largo plazo y

registrarlas por escrito. Sistematicamente (al menos una vez cada dos semanas),

losalumnosdeberian reunirsecontigo oconsuscompafleros parareportarsu

progreso 0 la falta del mismo. AI final del periodo de tiempo eJegido (ej. EI fin de

semesfre), los alumnos reportan sobre la meta de largo plazo que se habian

fijado,elprogresoquehicieronyloqueaprendieronacercadel usode 10sMbilos

mentalesdeautorregulaci6n.



4. Re1uerzaposlbvamente elusodelosMbitosmentalesdeautorregulaaOn.

Cuando observes las conductas de los alumnos Que indican el uso de

Mbitos de autorregulaci6n, refuerzalos de manera oral 0 por escrito,

haciendomenciOnespeclficadeladlsposlciOnobservada.

a. Si un alumna parece estar deteniendo su aclividad para analizar su

proplo pensamlento, hazlo nolar con un comentario (ej. "Bien,

parece que estas pensando sobre 10 que estas haciendo. Que

bueno'?

b. SI un alumno planea una actividad, hazlo notarcon un comentario

(ej. "Marfa, veo que es~s planeando tu trabajo antes de solucionar

elproblema, vueltaabajo").

c. Si un alumnoparecedarsecuentade los recursos necesarios para

cumplir un trabajo, hazlo notar, un comentario ej. "Garmen , estas

haciendo un exceJente frabajo al colectar fodos los maferiaJes que

necesitas antes de empezar a trabajar. Sigue asl'J.

d. Si eSlas cuentas de Que un alumno esta corrigiendo su conducta

cuandoredberetroalimenlaci6n,hazleuncomenlario(ej. "Jorge,fue

buena idea el que hayas cambiado la manera en que 10 estaba

haciendo porque parecla no funcionan muy bien'). Si te das cuenta

deQuelosalumnosevaJuanlaefectividaddesusaccionesdespues

de haber terminado un trabajo comentaselo (ej. "Juani, es muy bien

y 10 que no fe salid muy bien").



5. Haz notar cuando los alumnos estan utilizando los Mbitos mentales de

autorreguJaci6n. Cuando los alumnos ignoran flagrantemente 0 no utilizan

los Mbitos de autorregulaci6n comenta hacerto. Usualmente es mejor si

estoscomentanosseles hacen de manera Individual yprivada.

a. Si un alumno parece no darse cuenta de sus acciones y

comportamientos,hazlo notarconuncomentario(ej. "iSally,tedas

cuenta de 10 que es~s haciendo? Detente un momenta y piensa

acerca de 10 que estt!s haciendo).

b. Si un alumno no esta planeando la actividad completa hazlo notar

con un comentario (ej. "Alfredo parece que estt!s haciendo las cosas

sin planear. iPor que no tomas un tiempo para pJanear y vuelves al

Reinoinciertotrabajo?').

c. Si un alumno parece estar iniciando sin prestar atenci6n a los

recursosnecesarios, hazlonotarcon un comentario (ej. "sara, quizt!

te convendrla pensar en los materiales que necesitaras antes de

tmciartuproyecto').

c. Si netas que un alumno no corrigesu conducta aun ala luz de \a

retroalimentaci6n negativa, hazlo notar como un comentario (ej

"Roberto, parece que estas haciendo la misma cosa una y otra vez a

pesarde que no te funciona, (.Porque no intentas algo diferente?'1.

e. Si notasque un alumno no evalua su ejecuci6n despues de que la

haterrninadohazlonotarconuncomentario(ej. "Miguel, ahoraque



haz terminado tu trabajo, ve 51 puedes encontrar 10 que funClOn6

bien y 10 que no funcion6;.

6. Recuerdaa los alumnos los habitos mentales de autorregulaciOn antesy

durante lrabajos a corto y largo plazo. Antes y durante la lecci6n toma

tiempo para recordar a los alumnos acerca de los habitos de

autorregulaclon.

a. Mientras los alumnos realizan sus tareas, ocasionalmente pideles

quesedetengaynotalacalidaddesupensamiento. Unaestrategia

ulilparaestefin deponeralosalumnosenpares,lmpedirqueuno

actUe comoescuchaJfacilitador. Eltrabajodelescucha/facilitador

es pedir periOdicamente a su companero que se explique, ",,-Que

estas pesando ahorita?" y ",,-C6mo te ayuda eso a realizar tu

actividad?". La tarea del escucha / facilitador es hacer que su

companerocontinuamentedescribasupensamientoyloevalue.Por

ejemplo,siunalumnoestaleyendounpasaje,elescuchaJfacilitador

pregunta, ",COmo te ayuda eso a comprender la lectura? ,Que mas

puedeshacerparaayudarteacomprenderloqueestasleyendoT

EI lector continua por un minimo 0 dos (mientras el escucha /

facilitador sigue la lectura en silencio). Hasta que el

escuchaJfacilitador pldedenuevounadescnpclOnyevaluaciOn

Despuesdeunmomento,ellecloryelescuchacambiaderoles.



b. Antes de que los alumnos InlClen un !TabaJo a corto plazo hazque

diseflen un plan que pueda serdescrilo en forma oraJ 0 escrila. Sus

planesdebenincluirlosiguiente'

• Unadescripci6ndelospasosquedebenrealizarse.

• Las bases del exito.

• Lospasos a seguiren casode que algo saliera mal.

c. Antes de inidar un lrabajo a corto plazo haz que los alumnos

idenlifiquen los recursos necesarios para completar la tarea. Sus

Iistasdebenincluirlosrecursosnecesanosyalgunadescripcl6nde

c6mopodrfanobtener1os.

d. Durante una actividad, haz que los alumnos determinen

peri6dicamentesiestan acercandose0 afejtmdose desu meta, si

seestanacercandopideJesqueidenlifiquenJoqueestanhaciendo

paraseguircon su progreso. Si no estan acercando asu meta, haz

queidentifiquenydescribanloquelesestadificultandoelprogreSO.

e. Despu~ que los alumnos han completado una tarea, haz que

idenlifiquenaquellascosasquehabiandenuevosituvieranque

realizar la misma actividad, as! como las cosas que habian de

maneradiferenteyelporque.

Extensi6n co/aboratiVa: Haz que los alumnos lrabajen en

proyectos a corto y largo plazo. Cada gnupo trabaja

colectivamente desde lasegunda actividad en adelante.



7. Asigna observadores de proceso para identificareJemplos de 105 habit05

menlalesdeautorregulaci6ndurantelasactividadesenelsal6ndecJases.

EI papel de observador de proceso, es registrar ejemplos de habilos y

contarsobresu utillzacl6n, parafaCllitaresta activldad,es Utilqueel

observadorutiliceunaformacomolaqueseilustraenelcuadro.

CUADRO

<.Quilm 10 us6? Conducta Observada.Comentarios

Duranteelperiododeclase,elobservadordelprocesoocasionalmentesedetiene

en su trabajo y busca ejemplos de habito de autorregulaci6n Que se eSIa

enfatizandoestedia.Alfinaldelperiododedase, elobservadorcomparte 10 que

ha vista con er resto del grupo. Por eJemplo, al final de la clase espanol, el

observador de procesos podrfa describir sus observaciones de algun companero

,que identilic6 los recurs05 que necesitaria antes de empezar a recolectar

dnfonnaci6n para el ensayoqueiba aescribir.



Extensi6n Cooper.1tiva: Haz que los alumnos trabajen en equipo sobre los

contenidos que se lienen que estudiar. Gada equipo asigna un observador de

procesoyesel quienanotaycomentasobreejemplos de Mbilos mentales en

sueqUipo.

4.3.2. HAbitos mentales de pensamiento critico.

Los Mbitos mentales de pensamiento critico son maneras caracteristicas de

entrentar situaciones Que hacen a lu pensamienlo razonable, sensible ala

siluaci6n ya lasotras personas. Porejemplo,cuandotedascuentadequeestas

utilizando el Mbito mental de pensamientocritico.

De manera similar, cuando notas que no estas slendo preciso y camblas

comportamiento paraser1o,estasutilizando esletipodeMbilomenlal.Sepuede

idenlificar cierlo numero de Mbitos mentales de pensamiento critico. Algunos de

losmasimporlantessonlossiguientes:

• Serprecisoybuscarprecisi6n.

• Serclaroybuscarclaridad.

• Frenarlaimpulsividad.

• Ser sensible a los sentimientos y nivel de conocimiento de los demas.



Cadaunodeestoshabilosmentalespuedenserreforzados eficientementeenel

sa/6ndeclases

I. Provee a los alumnos con una expllcacl6n de los habitos mentales de

pensamiento crltico. AJ igua/ que los habilos de pensamiento critico

requiere de explicaci6n y juslificaci6n. Para eslo podrias describir

sltuaciones de tu propla vida en las cuales ulillzaste uno 0 mas de los

htIbilos mentales de pensamienlo critico. Por ejemplo. podria escribir una

ocasi6ncuandofrenasleimpulsividadyesloluvoalgunefecloposilivopara

II. AdiCionalmente, veraparecerfos alumnos que Identiflquenocasionesen

sus propias vidas en que hayan utilizado los habilos mentales de

pensamienlo crilico. Por ejemplo. un alumno podria nolar que usualmenle

seadviertacuandoescucnadiscuslonesalahoradelacomida.FinalmenIe,

Jos alumnospuedan en idenljfjcareluso (ofalIa) de/os habilos menlaJes

depensamienlocrilicoenafgunadesusmaleriasdeestudio.

II. Has que los alumnos idenljfjquensituaCionesen lascuales cada uno de 10s

htIbilos mentales el pensamienlo crilico serian mas uti/es. Como ocurre

con los htlbitos mentales de autorregulaci6n. no todos los htlbitos de

pensamiento C1itico son apropiados todo ef liempo. Consecuentemente,

una acIividad lItiI es hacer que los alumnos identifiquen en ocasione

situaciones en las cuales cada uno de los htIbilos podrias ser mas ulil.

Gonzalo nosdaprimariapodriadescubrirquefrenlealaimpulsividad es



algobuenocuandorespondiendoapreguntasqueelprofesorleshace.Los

alumnos de secundafia podrian enconlTar que frenar ala impulsividad es

algobuenocuandoleshacenpruebasdeopci6nmulliple

Haz que los alumnos entren aun debate con el propOsito expresado con el

prop6sito de reforzar hflbitos mentales de pensamiento clilico. EI debate es una

de las mejores para reforzarlos habitos mentales depensamientocrfticoporque,

mientras dura, la informaciOn presentada esatacada Y definida. Presentan a los

aJumnos temas controvertibles Y permiteles elegir la posici6n que deseen, sin

embargo, deserposible hasta las parles sean iguales. En pequenos grupos (tres

o cuatro) los alumnos deben prepararsus "casos". Asegurate que los alumnos

tengan suficiente tiempo para recolectar Ja informaciOn Que necesitan para

prepararargumentos.Cuandolosalumnosseestenpreparandoponlosalamitad

del sal6n. Mientras ellos debaten, los otros alumnos del grupo observan con

especial atenci6n el grado en Que se utilizan los Mbitos mentales de

pensamiento critico. AI final del debate, los grupos que observaron dan

retroalimentaciOnalosgruposqueestuvieran eneldebate, sobre los Mbitos

mentales,selialandoejemplosespecificos YQuealgunosdeloshabilosmentales

del pensamiento crftico fueron utilizados, asi como casas especfficos en que

pudieronserutilizado ynofueron. Dosequipos mas debatlranen el centro del

sal6nyelprocesoserepite

Ser preciso y buscarprecisi6n



• Cuandoestastrabajandoenmatematicas.

• Cuando estas haciendo algo que requiere precision.

Serclaroybuscarclaridad:

• Cuando algulen tTata de persuadhte de al9O.

• Cuando quieres explicar algo a alguien.

Serabierto:

• Cuando rechazas alguna idea de inmediato.

Frenarlalmpu/sivicJad:

• Cuando te das cuenta de que respondes inmediatamente una

pregunta sin pensar antes de responder.

Tomar y defender una posici6n:

• Cuando estas segura de una posicion especifica y no ha expresado a

nadie.

Frenarlaimpu/sivicJad:

• Cuando te das cuenta de que respondes inmediatamente una pregunta

sin pensar antes de responder.

Todo 10 anterior nos relleja en forma superficial que la poblaci6nen estudiotiene

poalS Mbitos y habiJidades de estudio. para ello se J1eg6 a Ja conclusi6n. que es



importante que en 10 sucesivo se tenga que complementar este trabajo eon mas

reaetivos especiales que permitan desarroJlar y analizar la informaci6n direcla de

los alumnos, maestrosydelapropiaescuela,eonunarevisi6nexhaustivadela

encuesta que se aplic6 yextenderfa a maestros y de ser posible a padres de

familia, por considerar al nlleleo familiar como elemento importante para el buen

desempellodelosmismos.

Tambiensepuedesei'lalarquefaltaquesedesarrollendemaneramasforrnallos

habitos y habilidades de estudio que les permita a los estudiantes tenermayor

facilidadymas perspicacia de 10 que estan reeibiendo en las aulas yfuera de

ella. Es necesario que los alumnos tengan un buen desempeilo aeademico

eficienteycompletoqueeumpJaconlaf6rrnula·



Anexo I



•UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
AREA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

UNlOAD ACADEMICA DE CIENCIAS DE lA EDUCACION

Estimado estudiante. la presente cuestionario consta de 25 preguntas y
tiene como finalidad conocer el tipo de Mbitos y aptitudes de estudio que
haz adquirido en tu vida de estudiante. la informaci6n que proporciones es
confidencial por 10 que se te pide 10 contestes 10 mAs veridico posible.

NOMBRE. _

1. SEXO F 0 M 0 AIIIOS CUMPLIDOS

2. TRABAJA Si 0 No 0

3. ESTADO CIVIL CASADO 0 SOLTERO 0

4. LUGAR DE ORIGEN DEL QUE SALIO PARA ESTUDIAR

TEPIC 0 OTRO MUNICIPIO 0 OTRO ESTADO 0

5. CON QUIEN VIVES: FAMILIARES 0 PADRES 0 OTROSO

6. ESTUDIO DE LOS PADRES

Posgrado

Secundaria

Preparatoria0 equivalente

Licenciatura

PADRE 0

a) SABE LEER Y ESCRIBIR

Seamdaria

Preparatoria0 equivalente

Licenciatura

Posgrado

MADRE 0

a) SASE LEER Y ESCRISIR

o Primaria

o
o
o
o

o
o
o
o
o



7. LcuANTAS HORAS DEDICAS PARA ESTUDIAR DIARIO?

8. LaUE METOS UTILIZAS PARA ESTUDIAR?

INDUCTIVO 0 DEDUCTIVO 0 OTROS 0

9. LcuANTOS L1BROS RELACIONADOS CON TU CARRERA LEES AL

SEMESTRE?

ESPECIFIQUE. _

10. LLEES PERIODICOS? SI 0 NO 0

11. LaUE SECCION TE INTERESA LEER?

POLITICO - ECONOMICO...... . 0
DEPORTIVO....... . 0
SOCIALES...... .. 0
OTROS... .... . ... 0

12. LSI VEZ TELEVISION, COMO LA UTILIZAS?

DIVERSION 0 INVESTIGACION 0 INFORMACION 0

13. LUTlLIZAD Y MANEJAS COMPUTADORA? SI 0 NO 0

l,PARA QUE ?' _



14. t,LEES B1BUOGRAFIAS PEDAGOOICAS? Si 0 No 0

MENCIONAALGUNAS _

15. t,ACUDES CON REGULARIDAD A LA BIBUOTECA?

SI 0 NOD

16. t,QUE AUTORES CONSULTAS?

MENCIONE POR LO MENOS TRES _

17. t,CuAL ES TU LUGAR PREFERIDO PARA ESTUDIAR?

BIBLIOTECA 0 ESCUELA 0 CASA 0

18. t,CUANTAS VECES POR MES UTILIZAS EL SERVICIO EXTERNO DE LA

BIBLIOTECA? MENCIONE, _

19. t,PARA CONSTRUIR TU CONOCIMIENTO CUAL DE LAS SIGUIENTES

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJEUTILIZAS?

APUNTES DE CLASE 0 L1BROS Y REVISTAS 0 EVENTOS EDUCATIVOS 0



20. ,SE IE DIFICULTA COMPRENDER LO QUE LEES?

Facilyloconsigoconlaprimeralectura 0
Dificil, pero loconsigo despues de leer varias veces .. 0
Muydificily aunque lea variasveces no me qUeda claro .... 0

21. ,TRABAJAS EN EQUIPO?

51 0 NO 0

LPORQUE? _

22. ,CUAL ES TU RELACI6N CON LOS MAESTROS?

BUENA 0 REGULAR 0 MALA 0

23. ,TE HA ENSENADO EL PROFE50R NUEVAS TECNICAS DE ESTUDIO?}

MUCHAS 0 AlGUNA5 0 o
24. ,QUE ACTIVIDADES REALIZAS EN TU TlEMPO LIBRE?

Gracias por tu colaboraci6n.



Anexo II



Grafica 1: Distribuci6nde edades
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Tabla 1: Tabla de disbibuci6n de edades alumnos de Ciencias de la Educaci6n.



Grafica 2: Horas diarias dedicadas al esludio alumnos de ciencias de la
educacilln:



Tabla 2: Tabladeconstrueci6ndelconocimientoyusodeestrategiasalumnos de
Cieocias de Ia EducaciQn.

~enriqueceelconocimienlo

~construyeelconocimiento

Icomplementa las ideas

orobligaci6nparacumpfirlatarea

uroperdereltiempo

uestalrabajollegaraacuerdos



Grflfica 3: Metodos que utilizan para estudiar los alumnos de Ciencias de la
Educaci6n.



Tabla 3: Dificultad para leer en los alumnos de Ciencias de la Educaci6n.

F6ci1ylooonsigoconlaprimeraledura

Piflcilperoloconsigoleer despuesdeleervanas vece

~uydjf[Cllaunqueleavanas veces nomequeda claro



Grafico4:FrecuenciadeedadesdelosalumnosdePsicologiaEducativa



Tabla 4: Horas que dedican a estudiar los alumnos de Psicologia Educativa.



Grafico 5: Horas que dedican a estudiar fuera de su horario los alumnos de
PsicologlaEducativa.



Tabla 5: C6mo construyen los conocimientos los alumnos de Psicologla
Educatilla

Cibros=!.=_iiHiii@.i'.. _..;.;.~
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GrMico 6: Metodo empleado par los alumnos de Psicologia Educativa.



Grafico 7: Comprensi6n de lectura por los alumnos de Psicologia Educativa
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