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RESUMEN
El objetivo principal de esta investigacion, es conocer si ha tenido impacto la
Reforma Académica en la Practica educativa de la Preparatoria numero 14 de
la Universidad Autéroma de Nayaril

Primeramente; se realizo la definicion el objeto de estudio, tomando en cuenta
los antecedentes y planteamiento del problema

Posteriormente, se elaboré el sustento tedrico del objeto de estudio, tomando
como base los aspectos psicolagicos, saciolgicos, pedagogicos en la practica
educativa. En lo que respecta el Marco contextual. se considerd o referente a
Reforma Académica en el medio superior, superior de la UAN y Ia Reforma
Integral de medio superior (SEP).

Consecutivamente, se procedié a elaborar dos  encuestas (baterias); de la
cual, una de ellas se aplico para docentes y otra para alumnos, para conocer si
ha tenide impacto la Reforma Académica en la practica educativa que se
realiza en fa citada Unidad Académica. Una vez aplicadas estas, se procedio a
procesar la informacion, graficar ¢ interpretar los resuitados, posteriormente en

base a los resultados obtenidos se efaboraron las conclusiones respeclivas.

Es imporante mencionar que al llevar a cabo el levantamiento de las
encuestas se operacionalizo con los asistentes; siendo estos los alumnos y
maestros que se encontraban presentes al momento, es decir, el universo de
estudio que comprende el presente trabajo, considerandose a planta de
docentes de la citada Unidad Académica y el total de los alumnos de la misma



PREFACIO
El objetivo de realizar este trabajo de investigacion, fue debido a que como
universitarios vivimos el proceso de Reforma Académica desde su inicio. Parte
de este proceso o fue en los foros, y actualmente el proceso de consolidacion,
el cual se desarrolla dia a dia tanto en las aulas, como en el 4rea
administrativa

Por tanto; es relevante reconocer como se desarrolla la practica educativa en la
Preparatoria nimero 14, si ésta continua desarrollandose en forma tradicional
(antes de la reforma) ylo a partir del proceso de Reforma, ha tenido algun
cambio o transformacion. Para nuestra institucién, lo que ocurre en las aulas, es
lo mas relevante que se debe manifestar en los objetivos ulteriores de la
Universidad en pleno. Es ahi donde se encuentra ademas del origen de la
misma, Ia primera manifestacion y génesis de la mision y vision de la Insfitucion

Especificamente semblanteando el nivel medio superior

Este trabajo se llevé a cabo con muy buena disposicion de directivos, maestros,
trabajadores y alumnos, ya que nos proporcionaron parte de su tiempo, asi
como compartieron informacién relevante de su Unidad Académica nimero 14,
lo que permilio obtener resultados y conclusiones. Sea con esto el

reconocimiento respectivo para ellos



INTRODUCCION

La Universidad Auténoma de Nayarit, como institucion educativa que oferta
estudios de nivel medio superior, superior y posgrado tiene la responsabilidad
social de generar egresados con un desarrollo integral, con capacidad de
resolver los problemas de su entorno. Por tanto la institucion, como respuesta a
los nuevos requerimientos educativos, llevé a cabo la Reforma Académica, con
el objetivo de elevar la calidad educativa de los programas que la institucion
oferta, de alli el interés de realizar esta investigacion, para conocer el impacto
de Ia Reforma Académica en la Practica Educativa en la Preparatoria numero
14 (Unidad Académica Nimero 14) de la Universidad Autonoma de Nayarit

Este interés surge debido a que a més de 8 afios del proceso de Reforma, no
existe la suficiente informacion de como se desarrolla la practica educativa en la

Preparatoria nimero 14, a partir de la Reforma Universitaria

Al hablar de la practica educativa, no solo es lo que sucede en las aulas, sino

que el ambito X de y
vinculacion.
El presente trabajo de es en el

paradigma “Empirico- analitico”. uliizandose como herramientas: la

observacion la entrevista y a encuesta

El presente trabajo estd estructurado por 5 capitulos. El Capitulo 1. Definicion
del objeto de estudio, comprende los antecedentes del problema y la definicion
del objeto de estudio; haciendo un breve diagnéstico de cémo se ha
desarrollado la practica educativa y asi mismo se hace el planteamiento del
problema de investigacion.



el Capitulo 2, la 6n tedrica del Objeto de
Estudio; la de algunos tedricos con

respecto a la practica educativa, los sustentos epistemologicos: como son los
Psicologicos, Sociolégico y Pedagdgico

En el capitulo 3 se menciona el Marco Contextual, haciendo referencia a la
Reforma Académica de la Inslitucion y explictando el involucramiento que tiene
ia reforma en el nivel medio superior y especificamente en la preparatoria

nimero 14

En el Capitulo 4 se detalla el Método de trabajo; planteandose la hipotesis y su
fespectiva comprobacién e interpretacion, los objetivos del presente trabajo, el
material y método utilizado

El Ultimo Capitulo, que es el 5, comprende los resultados obtenidos, de las dos
encuestas aplicadas, asi como el analisis e interpretacion de los mismos.

Al final se plantean las conclusiones derivadas de los resultados obtenidos de la

presente investigacion

Ahora bien; para la realizacion de este trabajo se elaboraron tres encuestas, las
que se aprecian en el apartado de anexos. Una de ellas fue aplicada a los
alumnos de la preparatoria, otra a la planta docente y la ultima de elias fue
aplicada a los directivos de la citada escuela

Dichas encuestas fueron aplicadas sin problema alguno, es relevanle hacer
referencia a la disposicion de todos los involucrados en el proceso de

de este trabajo, en el proceso de aplicacion de
las encuestas. Posteriormente se procesd la informacién mediante el programa




de Excel se elab las graficas y su respectiva

interpretacion.

Ya una vez con la obtencion de resultados se llevo a cabo el cruce de la

informacion como se aprecia en el capitulo de resultados y conclusiones

c para dar a la hipdlesis planteada en este

trabajo se realizo la comprobacién de hiptesis, observandose los resultados de
1a misma, en el apartado de resultados y conclusiones

En base a los resultados se menciona lo siguiente:

Como se indico anteriormente, y en base a la informacion obtenida de los
docentes y alumnos, se detect6 muy bajo el porcentaje de docentes que
conocen del proceso de Reforma Académica y un poco mas elevado el

porcentaje de alumnos que la conocen.

Asi como el nivel de participacion de los docentes en el citado proceso de
Reforma es mas alto el numero de docentes que participaron en ella: pero no
obstante su participacion no la conocen con suficiencia. La mayoria de
docentes mencionan que a partir de la Reforma Académica se ha elevado la
calidad educativa; mas no asi los alumnos ya que la mayoria indican que poco.

En lo que corresponde al ejercicio de la practica docente: la cual segin lo
manifestado por los docentes han evaluado e innovado su pracica educativa,
para coadyuvar asi a la formacion integral de los estudiantes, objetivo en Ia
propuesta de cambio e innovacion que plantea la Reforma Académica

Derivado de los resultados: se concluye que a partir de la Reforma Académica
la practica académica es mas dinamica e innovadora en Ia unidad académica



numero 14; sin perder de vista la importancia de haber involucrado al personal

directivo, docente y alumnos en el conacimiento del proceso de Reforma.

En lo correspondiente a la comprobacion de hipotesis, se concluye en la
comprobacion de esta afimacion que “A partir del proceso de Reforma
Académica en la UAN, la prictica educativa que se lleva a cabo en la

Preparatoria nimero 14, tuvo como resultado que un 92.1% hay de cambios en

la practica debido a de la Reforma



CAPITULO 1
DEFINICION DEL OBJETO DE ESTUDIO

1.1 Antecedentes del problema

En la Preparatoria nimero 14, la practica educativa se realiza en forma
tradicional. * EI personal docente presenta una subutilizacion. no cuenta con
una preparacion pedagégica suficiente o adecuada; la mayoria del personal
desea capacitarse como tutor y a la vez no cumple en su totalidad con los
planes de estudio; no obstante conocerlos. Las clases son impartidas y
recibidas mediante el proceso tradicional

Los docentes presentan asistencia y puntualidad satisfactoria, pero con una
falta de motivacion y organizacion de equipo. Presentan una actitud en sus
actividades docentes que no se cumplen, aunque en su mayor parte son de

tiempo completo, esto debido a que cuentan con otros empleos y actividades.

Los docentes conocen los fines del plan de estudios, esforzandose para
conducir y cumplir con sus contenidos: pero en ocasiones no distinguen entre la
evaluacién y un examen, no utilizan el material adecuado al sistema, siguen
aplicando el método tradicionalista porque desconocen los ltimos avances en
pedagogia crifica; es decir no cuentan con una preparacion pedagégica
suficiente, faltandoles tiempo para cumplir car el programa ordinario y se ajuste
a los tiempos del sistema de la preparatoria

La mayor parte de los docentes estan dispuestos a llevar a cabo la capacitacion
y aclualizacién, ya que desean actualizarse profesionalmente, asi como en sus

asignaturas respectivas. En cuanto a su preparacion profesional es



satisfactoria, ya que la mayoria estan fitulados en licenciatura, especialidad o

posgrado,

Actualmente se observa en la Preparatoria, que por lo general los docentes
cuentan con una profesionalizacion o especializacion en su 4rea del
conacimiento, mas no cuentan con una formacion didactica-pedagagica, la cual

al tenerla le al docente las

para que contribuyan a un mejor desemperio de su practica docente.

El docente en el aula es quien Iransmite los conocimientos tedricos; pero en
ocasiones se encuentra con asignaturas que le fueron asignadas por la
direccion y de las cuales o bien no las domina o simpiemente Ias desconoce
ocasionando con esto el recurrir a apuntes, al dictado o a la distribucion de
copias, eludiendo las explicaciones y explicitaciones de fondo de las tematicas

que prende manejar. Recurre en muchas de las ocasiones a alternativas

ya obsoletas. reforzando el que se pretende

superar con [a Reforma Academica

A la fecha en que se realiza este trabajo, la Preparatoria nimero 14 cuenta con
un total de 18 dacentes. EI Modelo educativo en Ia Preparatoria numero 14 esta
basddo en el modelo por objetivos. Las asignaturas def programa educativo
estan organizadas por temas cuyo objetivo es proporcionar el conocimiento de
forma clara y siendo entre si, estan

conforme a un orden pedagogico logico por lo que recomiendan atender la
estructura del mapa curricular. Ahora bien, la preparatoria numero 14 oferta el
servicio educalivo con el sistema semiescolanizado. Ei plan de estudios
ardinano del bachillerato se encuenlra estructurado de manera rigida con una
excesiva carga académica con repelicién de contenidos teméticos



*El presente postulado (afirmacion) se desprende de la revision diagnostica que
se realizara previo al levantamiento de la empiria en ia investigacion, reforzado
el mismo en los dislogos particulares con integrantes de la planta docente.

directivos y con alumnos de la institucion

1.2 Planteamiento del problema

En base a la problemética antes indicada se hace el planteamiento del
problema:

Se observa que el desarroilo y proceso de la practica educativa en la
preparatoria nimero 14; no se ha dado acorde con las transformaciones que
propone en su planteamiento a Reforma Académica. Actitud que desfasa a la
institucion de los crecimientos generales que la misma propicia. Por tanto se
pretende identificar el impacto que ha tenido el proceso de Reforma Académica
en la practica educativa que se desarrolla en citada Unidad Académica, ya que
se elucubra que su realizacion continua impartiéndose en forma tradicional; no
obstante uno de los aspectos relevantes de la Reforma es el uso de estrategias
de actualizacion

Por tanto se plantean las siguientes interrogantes

¢La practica educativa se realiza acorde a los planteamientos de la Reforma
Academica?

£Como se han reflejado fos cambios en la practica educaliva a pariir de la
Reforma?

4Si no ha impactado con suficiencia el proceso de Reforma Académica en la

practica educativa, cuales son las causas?



CAPITULO 2
SUSTENTACION TEORICA DEL OBJETO DE ESTUDIO

2.1 Marco teérico

La préctica educativa es una actividad dinamica, reflexiva, que comprende los
acontecimientos ocurridos en la interaccion entre maestro y alumnos. No se
limita al concepto de docencia, es decir, a los procesos educativos que tienen
lugar dentro del salon de clases, incluye la intervencion pedagagica ocurrida
antes y después de los procesos interactivos en el aula. Es importante
mencionar que la estructura de la practica educativa obedece a mltiples

tiene  su én en

reales de profesores, de

tos medios y las condiciones fisicas existentes y més. Pero la practica es algo
fluido, huidizo, dificil de fimitar con coordenadas simples y ademas complejas,
ya que en ella se expresan milliples factores, ideas, valores, habitos
pedagogicos, etc. (Zabala Vidiella, 2005)

Algunos leéricos de la educacion, comentan que a partir de la comprobacién de
la complejidad de las variables que intervienen en los procesos educativos.
tanto en numero como en grado de interrelaciones que se establecen entre
ellas, afirman de la dificuitad para controlar fa practica educativa de una forma
consciente. ya que en clase suceden muchas cosas a la vez. rapidamente y de
forma imprevista y durante mucho tiempo, io que hace que se considere dificil
pero no imposible, el intento de enconlrar pautas o modelos para racionalizar la
préctica educativa. (Zabala Vidiella, 2005).
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Es importante, considerar el grado de comprension de los procesos educativos
por parte de los docentes y sobre todo del camino a seguir para mejorar su
practica educativa. Esta practica, no puede ser diferente al de otros
profesionales que se mueven en campos de notable complejidad. Si
entendemos, que la mejora de cualquiera de las actuaciones humanas pasa por
&l conocimiento y el control de las variables que intervienen en ellas, el hecho

es que los procesos de son

complejos, seguramente mas complejos que de los de cualquiera otra
profesion. Por tanto es necesario que los docentes dispongan y utilicen
referentes que ayuden a interpretar fo que sucede en el aula. Si se dispone de
esos conocimientos, se utilizaran previamente al planificar, en el mismo proceso
educativo. (Zabala Vidiella, 2005).

Zavala Vidiella, menciona que se necesitan medios tedricos que contribuyan a

que el analisis de la practica sea verdaderamente reflexivo. Referentes tecricos,

como extraidos del estudio empirico y de
Ja determinacion idealogica, que permitan fundamentar la préctica; dando pistas
acerca de los criterios de analisis y acerca de la seleccién de las posibles

alternativas de cambio. (Zabala Vidielta, 2005}

Los  estudios de la practica educativa desde posiciones analiticas han
destacado numerosas variables y han prestado atencién a aspectos muy
concretos. Por tanto, bajé una perspectiva posilivista se ha buscado
explicaciones para cada una de las variables, fragmentando la realidad en
aspectos que por si mismos, y sin relacion con los demas dejan de tener
significado al perder el sentido unitario del proceso de enseftanza-aprendizaje
Entender la intervencién pedagégica exige situarse en un modelo en el que el
aula se configura como un microsistema definido por unos espacios, una
organizacion social, unas relaciones interactivas, una forma de distribuir el



tiempo, un determinado uso de los recursos didacticos, donde los procesos
educativos se explican como elementos estrechamente integrados en el
sistema, por tanto io que sucede en el aula solo se puede averiguar en la
misma interaccion de todos los elementos que intervienen en ella. (Zabala
Vidiella, 2005)

La mayor parte del tiempo que el alumno pasa en la escuela, lo hace en el
interior de las aulas, atendiendo las clases de sus profesares, porque lo mas
importante de la educacion sucede en el aula, y el aula es uno de los espacios
sociales y laborables con mayor posibilidad de autodeterminacion, al grado de
que algunos alumnos hasta se educan en ella. (Zarzar Charur, 2003)

Hay clases muy efectivas, a pesar de que los programas de estudio sean
deficientes, mientras que, por otro iado, hay programas de estudio excelentes,
pero que son mal llevados a la préctica por los profesores que los imparten
(Zarzar Charur, 2003)

Las variables institucionates influyen en la formacion del alumno, esto a través
de o mediante la actividad del personal de la escuela, sobre todo de fos
docentes, como es la variable de infraestructura, que son manejadas por los
profesores para orientar el proceso de ensefianza —aprendizaje, hay profesores

que cuentan con y muy pero no logran
una buena formacion en sus alumnos, y hay otros que cuentan con una
infraestructura  muy deficiente, pero si logran esa formacién. (Zarzar
Charur,2003)

Lo mismo puede decirse de las politicas institucionales, en especial de las de
tipo administrativo-académico, ya que influyen en el alumno a través del plan de



trabajo que elabora cada profesor, de la metodologia que decide utiizar en su
clase y de la normatividad que aplica en las mismas. (Zarzar Charur, 2003)

Asi mismo, aunque las variables relacionadas con el alumno (personales y
familiares) son decisivas en cuanto al tipo de aprendizaie y formacion que el
alumno flegue a adauirir, estos aprendizajes y esta formacion no se daran de
forma espontanea o automatica, sino que se lograran a través del trabajo que
realice el alumno en clase, bajo la guia y orientacion de sus profesores. (Zarzar
Charur, 2003).

Pero, desde una perspectiva dinamica, y desde el punto de vista del profesor,
esta practica, si debe entenderse como reflexiva, no puede reducirse al
momento en que se producen los procesos educativos en el aula, ya que la
intervencion pedagogica tiene un antes y un después que constituyen las piezas
esenciales en toda practica educativa La planificacion y la evaluacion de los
procesos educativos son una parte inseparable de la actuacion docente, ya que
1o que sucede en el aula, la propia intervencion pedagégica. nunca se puede
entender sin un andlisis que contemple los resultados. (Zabala Vidiella, 2005).

Por tanto; partiendo de la vision procesual de la practica educativa, la que esta
ligada a la . la aplicacion y la yasuvez

delimita la unidad de andlisis que representa a este proceso, y que se enfoca a
una de las unidades mas elementales que constituye los procesos de
ensefanza- aprendizaje y que al mismo tiempo contempla en su conjunto
Todas las variables que inciden en estos procesos, se les denomina actividad o
tarea. C a:una un debate, una lectura, una

accion una . una el estudio, etc, por tanto
se puede definir actividades o tareas, como una unidad basica del proceso de
ensefanza-aprendizaje. cuyas diversas variables presentan la estabilidad y



diferenciacion: como son las refaciones interactivas profesor/alumno y

una on grupal, de ete Y

todo esto en 1o a unas intenciones educativas mas o menos explicitas. Las
actividades, a pesar de concentrar en ellas la mayoria de las variables
educativas que intervienen en e! aula, pueden tener un valor u otro segin el
lugar que ocupen respecto a ofras actividades. La manera de configurar las
secuencias de las actividades es uno de los rasgos més claros que determinan

las caracteristicas diferenciales de la practica educativa. (Zabala Vidiella, 2005).

Hay varias maneras de identificar las variables que configuran la practica
educativa, asi Joyce y Weil (1985) utilizan cuatro dimensiones: sintaxis, sistema
social, principios de reaccion y sistema de apoyo. Ellos definen la sintaxis como
las diferentes fases de la intervencion, es decir. el conjunto de actividades
secuenciadas; el sistema social describe los papeles del profesorado y el
alumnado y las relaciones y tipos de normas que prevalecen; los principios de
reaccion son reglas para sintonizar con el alumno y seleccionar respuestas
acordes a sus acciones y los sistemas de apoyo describen Jas condiciones
necesarias, fanlo fisicas como personales, para que pueda existir la
intervencion pedagogica. Hans Aebli {1988) describe lo que denomina las doce
formas basicas de ensefiar, identifica tres dimensiones: el medio de la
ensefanza/aprendizaje entre alumnos y profesor y materia, que incluye las de
narrar y teferir, mostrar e imitar o reproducir, la observacién comin de los
objetos o imagenes, leer y escribir; la dimensién de los contenidos de
aprendizaje. donde distingue entre esquema de accion, operaciones y
conceptos; y Ia dimension de las funciones en el proceso de aprendizaje, la
construccion a través de la solucion de problemas. la elaboracién, el
ejercicio/repelicion y a aplicacion. (Zabala Vidiella, 2005).



Planear el proceso de enseanza-aprendizale significa elaborar el plan de
trabajo personal, con base en el programa de estudios institucional. Este plan
de trabajo sera la guia del profesor a lo largo de todo el semestre o curso
escolar. Tal vez se suponga que al conocer determinadas estrategias, métodos
o técnicas de trabajo, el profesor esta reahzando la planeacién de su curso o
semestre buscando en ello fa participacion del mismo en Ia red de los demas

cursos.

El maestro es el agente principal de la educacion, es el eje en que descansa la
actividad practica de todo aparato escolar. El plan de estudios, los libros de
texto, los materiales didacticos y cualquier otro auxiliar para la ensefanza, son
insustanciales sin la participacién del maestro. El es el mediador de todo
proceso y desempefia una funcion de dirigente, aunque la burocracia y ciertos
autores, lo quieran concebir Gomo un mero ejecutor. Se ha dicho que el nifo es
el eje de la escuela. Esto es absurdo. E} nifio no es el eje sino el fin y el objeto
de la ensenanza. El eje de la escuela no puede ser olra que la conciencia del
maestro. (Ornelas Carlos, 1995)

Tanto la sociologia funcionalista como la nueva sociologfa de la educacion
cainciden con la apuesta de Vasconcelos. con respecto a la importancia del
maestro. La primera considera al maestro que es un agente neutro, una
persona que al momento de ingresar en el aula abandona sus preocupaciones
materiales, sus afanes y aspiraciones, sus dudas y olros atributos de su
personalidad, con el fin de convertirse en el transmisor del conocimiento a la
nueva generacion o en agente impersonal del proceso de socializacién
(Ornelas Carlos, 1995)



El maestro es un sujeto que enfrenta un cimulo de relaciones sociales que
hacen que desempefie una importante funcién, pero muy compleja. (Ornelas
Carlos, 1995)

2.2 Sustentos epistemoldgicos
2.2 Psicolégico

La ensenanza es tal vez tan antigua como la raza humana; existen indicios de
que hasta los animales ensenan intencionalmente a sus crias. En una sociedad
simple o primitiva, la educacion y la ensefanza suelen ser informales, y se
encomiendan a ciertos individuos o a las familias, pero en una sociedad

compleja la ensefianza es y formal. La formal se ha

hecho necesaria y la sociedad ha inventado o desarrollado amplios sistemas
educativos. A pesar de que la ensefianza informal de los jovenes se ha
verificado por miles de afios y de que la instruccién formal se ha impartido por
centenares de aflos, no existe en la actualidad ningin método de ensefanza

generalmente aceptado tecrica y pra La ola
es la aplicacion de teorias y de principios de aprendizaje, asi mismo
proporciona Ia base para evaluar y seleccionar los nuevos métodos y practicas
que se proponen. La teoria sefala areas de experimentacion y de investigacion
que pueden conducir al y desarrollo de dtiles. Sin

una teoria, Ja ensefanza o instruccion se convierten en un costal de trucos, en
una sucesiéon de modas del momento y de nuevas técnicas. (Patterson, Cecil
Holden, 1982)

La formulaci6n tedrica facilita la formacién de maestros, proporcionando una
organizacion para su educacion, de suerte que cada maestro efectivo no tenga



que desarrollar su propio sistema, ni tenga que trabajar sin ningun sistema
integrante; como sucede actualmente. (Patterson, Cecil Holden, 1982)

Una teoria es un conjunto de enunciados relacionados que intentan explicar una

serie de fenomenos y al mismo tiempo sugieren métados de control de dichos

las teorias del izaje tratan de explicar como
una persona llega a conocer y comprender una idea, un mensaje o un evento, si
un profesor las conoce, podra interactuar mejor con su alumnos y optimizar el

proceso de aprendizaje

Una vez que se incorporan una serie de conceptualizaciones tedricas nuevas
en nuestro esquema de pensamiento, estas forman parte de nuestro marco de
referencia y filosofia educativa. Por lo cual es importante comprender el por qué
de nuestras acciones como maestros y el fundamento que las sostiene, a fin de

eslar mofivados a continuar realizandolas. (Castorina, J.A., Coll, C, 1999)

La préctica docente, contribuye al desarrollo de conocimientos esenciales y
habilidades que conduzcan al educando a un desempeio profesional
independiente y creativo, por tanto es importante utilizar ademés una didactica
desarrolladora. activa, basada en métodos de ensenanza problémica y métodos
aclivos de ensedanza, que respondan a una significacion dei aprendizaje en
correspondencia con la teoria del aprendizaje significativo. Este tipo de
aprendizaje es aguel en el que se pueden utiizar los conocimientos previos en
la adquisicién de nuevos conocimientos. que a su vez permiten nuevos
aprendizajes. o lo que es lo mismo, es el resultado de la interaccién de los

previos y los nuevos y de su adaptacion al

contexto y que ademas va a ser funcional en determinados momentos de la
vida del individuo.

La preparacién del docente en esle sentido es de vital importancia, por cuanto
una didéctica para el cambio es el reto para el abandono de los métodos



tradicionales de enseanza, y para ello el profesor debe ser ante todo un gran
educador y formador, no debe ensedar sino dirigir el proceso de educacion.
dirigir el de los y saber i como un

proceso cognitivo y afectivo. Acerca de estas concepciones sobre la educacion

y el proceso ensefianza aprendizaje, existen tres grandes corrientes:

y cuya principal diferencia radica en
Ia forma en que se concibe el conocimiento,

Durante mucho tiempo se consideré que el aprendizaje era sinénimo de cambio
de conducta, esto, porque doming una perspectiva conductista de la labor
educativa; sin embargo, se puede afirmar con certeza que el aprendizaje
humano va més alla de un simple cambio de conducta, conduce a un cambio en
el significado de la experiencia La experencia humana no solo implica
pensamiento, sino también afectividad y unicamente cuardo se consideran en
conjunto se capacita al individuo para enriquecer el significado de su
experiencia, (Ausubel, N.H. 1983}

Para entender la labor educativa, es necesario tener en consideracién olros tres
elementos del proceso educativo: los profesores y su manera de ensefar; la
estructura de los conocimientos que conforman el curriculo y el modo en que
éste se produce y el entramado social en el que se desarrolla el proceso
educativo.(Ausubei, N.H. 1983)

Lo anterior se desarrolla dentro de un marco psicoeducativo, puesto que la
psicologia educativa trata de explicar la naturaleza del aprendizaje en el salén
de clases y los factores que lo influyen, estos fundamentos psicolégicos
proporcionan los principios para que los profesores descubran por si mismos los
métodos de ensefianza mas eficaces (Ausubel, N.H. 1983)



Si el docente desempefia su fabor fundamentandola en principios de

bien podra elegir nuevas técnicas de
ensefianza y mejorar la efectividad de su labor. La teoria del aprendizaje
significativo de Ausubel. ofrece en este senlido el marco apropiado para el
desarrollo de la labor educativa, asi como para el disefio de técnicas
educacionales coherentes con tales principios, constituyéndose en un marco
tedrico que favorecera dicho proceso. (Ausubel, N.H. 1983)

Teoria del aprendizaje significativo

Ausubel plantea que el aprendizaje del alumno depende de la estructura
cognitiva previa que se relaciona con la nueva informacion, debe entenderse
por estructura cognitiva, al conjunto de conceptos, ideas que un individuo posee
en un campo de . asi como su Enel

proceso de del es de vital conocer la
estructura cognitiva del alumno, no solo se trata de saber la cantidad de
informacion que posee, sino cuales son sus conceplos y proposiciones que
maneja, asi como de su grado de estabilidad. Los principios de aprendizaje
propuestos por Ausubel, ofrecen el marco para el disedo de herramientas
metacognitivas que permiten conocer la organizacion de fa estructura cognitiva
del educando, 1o que permitira una mejor orientacion de la iabor educativa, ya
que no se vera como una labor que deba desarrollarse con mentes en blanco, o
que el aprendizaje de los alumnos comience en cero. ya que no es asi, sino
que. los educandos tienen una serie de experiencias y conocimientos que
afectan su aprendizajie y pueden ser aprovechados para su
beneficio (Ausubel.N.H.1983)

Un es cuando los son de

modo no arbitrario y sustancial con lo que el alumno ya sabe Por relacion



sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas se refacionan con
algiin aspecto existente especificamente refevante de ta estructura cognoscitiva
del alumno, como puede ser una imagen, un simbolo, un concepto y
proposiciones. Por tanto es importante considerar o que el individuo ya sabe de
tal manera que establezca una relacion con aquello que deba aprender.
(Ausubel, N.H.1983).

El aprendizaje significativo ocurre cuando una nueva informacion se conecta
con un concepto relevante (subsunsor) preexistente en la estructura cognitiva,
esto implica que. las nuevas ideas. conceptos y proposiciones puedan ser
aprendidos significativamente en la medida en que otras ideas. conceptos o

proposiciones relevantes estén adecuadamente claras y disponibles en la
estructura cognitiva del individuo y que funcionen como punto de anclaje a las

primeras. (Ausubel, N.H.1983)

La caracteristica mas importante def aprendizaje significativo es cuando se
produce una interaccion entre los conocimientos mas felevantes de la
estructura cognitiva y las nuevas informaciones, de lal forma que estas

adquieren un significado y son integradas a la estructura cognitiva de manera

no arbitraria y sustancial, con esto a una , evolucion

y estabitidad de Ia estructura cognitiva. (Ausubel, N.H. 1683).

Es relevante mencionar al aprendizaje mecanico, que contrariamente al
aprendizaje significativo, este se produce cuando no existen subsunsores
adecuades, de tal forma que la nueva informacion es almacenada

arbitrariamente, sin interactuar con ol
este aprendizaje no se da en un vacio cognitivo, puesto que debe existir algin



tipo de asociacion, pero no en el sentido de una interaccion como en el
aprendizaje significativo. EI aprendizaje mecanico puede ser necesario en la
fase inicial de un cuerpo de conocimientos, cuando no existen conceptos
relevantes con los cuales pueda inleractuar. en todo caso el aprendizaje
significativo debe ser preferido, ya que facilita Ia adquisicién de significados, la
retencion y transferencia de lo aprendido. (Ausubel.N.H.1983)

Ausubel no establece una distincion entre aprendizaje significativo y mecanico
como una dicolomia, sino como un continuum, es mas, ambos tipos de

pueden  ocurrir en la misma tarea del

como lo es la de formulas mecanico) y
el aprendizaje de relaciones entre conceptos (aprendizaje significativo).
(Ausubel N.H.1983)

Es recalcar que el no es la simple conexion

de la informacién nueva con la ya existente en la estructura cognoscitiva del
que aprende, por el contrario, solo el aprendizaje mecanico es la simple
conexién, arbitraria y no sustantiva, el aprendizaje significativo involucra la
madificacion y evolucién de la nueva informacién, asi como la estructura
cognoscitiva envuelta en el aprendizaje. (Ausubel.N.H.1983)

Asi mismo; Ausubel menciona tres lipos de aprendizaje significativo: de
representaciones, conceplos y de proposiciones. El aprendizaje de
representaciones; es el aprendizzie mas elémental. del cual dependen los
demds tipos de aprendizaje. este consiste en la atribucién de significados a
determinados simbolos y ocurre cuando se igualan en significado simbolos
arbitrarios con sus referentes ya sea objetos, eventos, etc. Y que significan para
el alumno cualquier significado al que sus referentes aludan. (Ausubel,
N H.1983)



El aprendizaje de conceptos; es cuando los conceptos se definen como objetos,
eventos, situaciones o propiedades de que posee atributos de criterios comunes
¥ que se designan mediante algun simbolo o signos. (Ausubel, N.H.1983)

En cuanto al aprendizaje de proposiciones, este implica la combinacion y
relacion de varias palabras, cada una de las cuales constituye un refecente
unitario, luego estas se combinan de tal forma que la idea resultante es méas
que la simple suma de los significados de las palabras componentes
individuales, produciendo un nuevo significado que es asimilado a la estructura
cognoscitiva. (Ausubel, N.H.1983)

Constructivismo:
Aunque es innegable el caracter individual y endégeno del aprendizaje escolar,
este se compone no solo de representaciones personales, sino que se situa
asimismo en el plano de la actividad social y la experiencia compartida. Es
evidente que el estudiante no construye el conocimiento en solitano, sino
gracias a la mediacién de los offos y en un momento y contexto cultural
particular. En el ambito de la insfitucion educativa, esos otros son, de manera
sobresaliente, el docente y los compaferos de aula Desde diferentes
perspectivas pedagégicas, al docente se le han asignado diversos roles
transmisor de conocimientos, de animador, Supervisor o guia del proceso de
aprendizaje, e incluso el de investigador educativo. Ahora bien; la funcién del
docente no puede reducirse ni a la de simple transmisor de Ia informacién, ni a
la de faciltador del aprendizaje, en el sentido de concretarse a arreglar un
ambiente educalivo enriquecido. esperando que los alumnos por si solos
manifiesten una actividad constructiva. Antes bien, el docente se constituye en
un organizador y mediador entre el alumno y la cultura a través de su propio
nivel cultural, por la significacion que asigna al curriculum en general y al
conocimiento que trasmite en particular, y por las aciitudes que tiene hacia el
conocimiento. Entender como los profesores median en el conocimiento que los



alumnos aprenden en las instituciones escolares, es un factor necesario para
que se comprenda mejor por que los estudiantes difieren en to que aprenden,
Ias actitudes hacia lo aprendido y hasta la misma distribucion social de lo que
se aprende. En consecuencia, podemos decir que tanto los significados
adquiridos explicitamente durante su formacion, como los usos practicos que
resultan de las experiencias continuas en el auia (rasgos de los estudiantes,

pautas de evaluacion, etc.), configuran los ejes de

la practica educativa del profesor. (Diaz Barriga Arceo, Hernandez Rojas
Gerardo, 2001)

Si bien es ampliamente reconocido que la aplicacion de las diferentes corrientes
psicolégicas en el lerreno de la educacion ha permitido ampliar las

en torno a los ¢ ducati e intervenir en ellos, es

también cierto que la psicologia no es la unica disciplina cientifica relacionada
con la educacion. Ei fenémeno educativo, debide a su complejidad y
multideterminacion, puede también explicarse e intervenirse en él desde olras
ciencias humanas, sociales y educativas. (Diaz Barriga Arceo, Hernandez Rojas
Gerardo, 2001)

Basicamente puede decirse que el constructivismo, es [a idea que mantiene que
el individuo tanto en los aspectos cognilivos y sociales del comportamiento
como en los afectivos, no es producto del ambiente, ni de un simple resultado
de sus disposiciones internas, sino es una construccion propia que se va
produciendo dia a dia como resultado de a interaccion entre esos dos factores
En consecuencia, segin la posicion constructivista, el conocimiento no es una
copia fiel de la realidad, sino una construccion del ser humano. (Diaz Bamiga
Arceo-Hemandez Rojas Gerardo, 2001)



La postura constructivista se alimenta de las aportaciones de diversas
corrientes psicologicas asociadas genéricamente a la psicologia cognitiva; el

enfoque psicogenético piagetiano, la teoria de esquemas cognitivos, la teoria

de la on y el la psicologia
sociocultural vigotskiana, asi como algunas teorias instruccionales, entre olras.
A pesar de que los autores de estas teorias se sitian en encuadres tedricos
distintos comparten el principio de la importancia de la actividad constructivista
del alumno en la realizacion de los aprendizajes. EJ constructivismo postula la
existencia y prevalencia de procesos activos en la construccion del
conacimiento; habla de un sujeto cognitivo aportante, que claramente rebasa a
través de su labor constructivista lo que le ofrece el entorno. De esta forma,
segin Rigo Lemini (1992) explica la génesis del comportamiento y el

aprendizae, o cual puede hacerse poniendo énfasis en los mecanismos de

influencia .o y

endogencs. (Diaz Barriga Arceo-Hernandez Rojas Gerardo, 2001)

La del yla educativa,

constituye la convergencia de diversas aproximaciones psicolégicas a

problemas enire olros’

N La identificacion y atencion a la diversidad de intereses,

necesidades y motivaciones de los alumnos en relacion con el

proceso de ensefanza aprendizaje

La importancia de promover la interaccion entre el docente y sus

alumnos, asi como en sus alumnos mismos, a través del manejo

del grupo mediante el empleo de estiategias de aprendizaje

cooperativo.

La bisqueda de altemativas novedosas para la seleccion
y ion del escolar, asociadas al




disenio y promocion de estrategias de aprendizaje e instruccion
cognitivas

La revaloracion del pape! del docente, no solo en sus funciones de
transmisor de conocimiento, guia o facilitador del aprendizaje, sino
como mediador del mismo, enfatizando el papel de la ayuda
pedagégica que presta reguladamente al alumno.

2.2.2 Sociolégico

Desde que la configuracion social de la especie se convierte en un factor
decisivo de la hominizacion y en especial de la humanizacion del hombre la
educacion, en un sentido amplio cumple una ineludible funcién de socializacion
(Sacristan J. Gimeno, Pérez Gomez Angel 1)

La especie humana, constituida biolégicamente como tal, elabora instrumentos,
artefactos, costumbres, normas, codigos de comunicacion y de convivencia
como para la de los grupos y de la

especie. Paralelamente, y puesto que las adquisiciones adaptativas de la
especie a las peculiaridades del medio no se fijan ya biologicamente, ni se
transmiten a través de la herencia genética, los grupos humanos ponen en
marcha mecanismos y sistemas externos de lransmision para garantizar la
en las nuevas de sus conquistas histéricas. A este

proceso de adquisicién por parte de las nuevas generaciones de fas conquistas

sociales (proceso de suele como
proceso de educacion (Sacristan J. Gimeno, Pérez Gémez Angel .1 )

El mundo de la economia, gobernado por la ley de la oferta y de la demanda y
por la estructura jerarquica de las relaciones laborales, asi como por las
evidentes y escandalosas diferencias individuales y grupales, plantea
requerimientos contradictorios a los procesos de socializacion en la escuela. EI



mundo de la economia parece requerr, tanto en la formacion de ideas como en
el desarrolio de disposiciones y conductas, exigencias diferentes a las que
demanda la esfera politica en una sociedad formalmente democratica donde
todos los individuos, por derecho, son iguales ante la ley y las instituciones

(Sacristan J. Gimeno, Pérez Gomez Anget 1.)

La funcion de la escuela y de la practica docente del maestro s transmiti a las
nuevas generaciones los cuerpos de conocimiento disciplinar que constituye
nuestra cultura. Se puede decir que esta perspectiva ha gobernado y sigue
gobermando la mayaria de las practicas de ensefianza que tienen lugar en las
escuelas, Constituye el enfogque denominado tradicional que se centra mas en
los que en las 0 en los intereses de los

alumnos. (Sacristan J. Gimeno, Pérez Gomez Angel .I.)

La nocién de poder se visualiza como una relacién social, como una accién
politica, en donde los grupos de individuos enmarcados por la configuracion de
las clases sociales. luchan para llevar a la practica sus intereses. Todo ejercicio
de poder conlleva otro ejercicio de poder enfrentado. No hay poder sin
resistencia. Las relaciones de poder son relaciones conflictivas entre los
intereses de las clases sociales, que se hacen patentes en la vida escolar, son
una lucha, una guerra, en donde no hay dominacidn sin rebelion. Como
resultado de un acercamiento etnografico a la practica educativa en una
escuela en México, cobran forma tres modelos educalivos a los que se ha
denominado como el ejercicio coercitivo, persuasivo y colectivo del poder. En el
ejercicio coercitivo del poder, el docente despliega una pedagogia frontal y
autoritaria, en donde hace sentir a los estudiantes abiertamente la inflexibilidad

de la El es como una copia
acrllica de contenidos, ajenos al contexto social y cuttural de los estudiantes. La
escuela se convierte en espacio de imposicion e invasion cultural que hace
posible la dominacion y la explotacion social.



En el ejercicio persuasivo del poder cobra forma un modelo pedagdgico
constructivista, en donde se respetan los intereses, necesidades y ritmos de

de los El es visto como el producto de la

interaccion del sujeto cognoscente con el objeto de conocimiento a través de la

accion Sin embargo, el imiento se centra en el individuo y
se despoja de toda reflexion critica, de toda accion politica que pueda
cuestionar el orden social. Los estudiantes. en ditima instancia. se mantienen al

margen de las decisiones fundamentales que dan forma a la vida escolar.

El ejercicio colectivo del poder, parte de reconocer la construccion de
aprendizajes colectivos, como resultado del actual politico de las masas sobre
el mundo. En este modelo se asume abiertamente una postura politica ante la
explotacion y la opresion de la que son victimas los estudiantes. Respetando

los intereses y ritmos de izaje de los i se i actores

en la i6n social. Las de del colectivo se

anteponen a la imposicion del modelo educativo oficial

Es importante mencionar que para muchos profesores y para olras personas
dedicadas a la educacién, la nocion del trabajo docente no plantea problemas, o
en su defecto los problemas que plantea son atribuidos a personas
imresponsables y flojas. Por su parte, en el seno de las escuelas la actividad
académica y en concreto la definicion de la practica docenle se desarralia en el

trabajo mismo. tal y como es, se cumple con lo que adminisirativamente se

requiere, con lo que queda en los de
materias que establecen lo que tiene que ser ensefiado y aprendido. La practica
docente se vive o se percibe como algo establecido fuera del marco de una
determinada condicion humana, de una clase social, de una organizacién
Incluso se piensa que el docente con su practica, queda referido a lo que tiene
que hacer en los limites de la enseflanza, sobre lo que ejerce solamente un
contral limitado. (Becerril Calderon Sergio René)



La practica docente no es uniforme; esta liena de contradicciones, de relaciones

politicas, intereses sociales e

historicas. La practica docente es el pretexto, es una expresion fenoménica que
se estructura como una unidad de analisis, que solo existe como abstraccion
confusa de la realidad. La delimitacion de la unidad de analisis depende en
parte de la concepcion global del funcionamiento y estructura de la sociedad
(Becerril Calderon Sergio René)

La practica docente, la docencia como actividad, se realiza en zonas especiales

de la cultura, En ella se de y
i entre grupos. deia de la actividad,

su relacion con el campo del conocimiento, las historias de cada quien, el
sistema de produccion y el control social. La ensefanza entraia esta
diversidad, diversidad que poco sabemos. Lo que sabemos de la practica
docente son grandes relatos, discursos con contenidos que homogenizan y
hacen definiciones reales o intentos de describir explictamente o que en forma
no expresan. Llevar la practica docente, ia que se realiza en fa cotidianidad al
terreno del andlisis, Iz discusion, la reflexion, observar sus manifestaciones, sus
principios informalivos. su valoracion social que transmile la vincutacion con ef
conacimiento de lo social, son tareas urgentes y posibles de realizar con las
instituciones educativas; tareas que desde la misma situacion en las que se

coloca el maestro se convierten en actividad cientifica de investigacién y lo que

resulte como permite una 6n de lo

educativo. (Becerril Calderén Sergio René)

Al hablar de practica docente, investigar sobre ella nos coloca en la pasibilidad
de intentar la comprension de una realidad que en su manifestacion, aparece
como un conjunto pre-existente de relaciones y practicas dentro del cual se
inicia el maestro. En este proceso se apropia de los elementos de tradiciones
pedagogicas diversas y de las concepciones sobre los alumnos y sobre su



trabajo que le permite sobrevivir en la escuela y ergirse maestro. Este
fenémeno de la practica docente, incluye otra serie de funciones relacionadas
con la organizacion de su grupo y la operacion de a escuela, es eminentemente
de caracter social, articula diferentes variables, en ella se concretan mitiples

determinaciones. (Becerril Calderon Sergio René)

2.2.3 Sustento pedagégico

Cuando vivimos la autenticidad exigida por la practica de ensefar-aprender
participamos de una experiencia total, directiva, politica. ideologica.

gnoseoldgica. pedagogica, estética y elica. (Freire Paulo, 2004).

El educador democratico no puede negarse el deber de reforzar, en su préctica
docente, la capacidad critica del educando. su curiosidad, su insumisién. Una
de sus tareas primordiales es trabajar con los educandos e} rigor metédico con

que deben a los objetos Es en este

sentido como ensefiar, no se agota en ef tratamiento del abjeto o del contenido,
hecho superficiaimente, sino que se extiende a Ia produccién de las condiciones
en que es posible aprender criticamente. Y esas condiciones implican o exigen

la presencia de y de creadores, inquietos,

ligurosamente curiosos, humildes y persistentes. Forma parte de las
condiciones en que es posible aprender criticamente la presuposicion, por parte
de fos educandos, de que el educador ya tuvo o confinia teniendo experiencia
en la produccion de ciertos saberes y que ésios no pueden ser simplemente
transferidos a ellos, a los educandos. Por el contrario, en las condiciones del

verdadero los se van en sujetos reales
de la construccion y de la reconstruccion del saber ensefiado, al lado del
educador, igualmente sujeto del proceso. Solo asi podemos hablar realmente
de saber ensefiado, en que el objeto ensefiado es aprehendido en su razén de
ser y. por lo tanto, aprendido por los educandos. (Freire Paulo, 2004)



Por tanto se percibe, asi, la importancia del papel del educador, el mérito de
que parte de su tarea docente, s no sélo ensefar los contenidos, sino también
ensefiar a pensar correctamente. De alli la imposibilidad de que un profesor se
vuelva critico, si mecanicamente es memorizador, mucho mas un repetidor
cadencioso de frases e ideas inertes de un desafiador. Un intelectual
memorizador, que lee horas sin parar, que se domestica ante el texto, con
miedo de arriesgarse, habla de sus lecturas casi coma si las estuviera recitando
de memoria, no percibe ninguna relacion, cuando reaimente existe, entre o que
ley6 y Io que ocurre en su pals, en su ciudad, en su barrio. Repite lo leido con
precision pero raramente intenta algo personal. Habla con elegancia de la
dialéctica pero piensa mecanicistamente. Piensa de manera equivocada. Es
como si tados os fibros 2 cuya lectura dedica tanto tiempo no tuvieran nada que
ver con la realidad de su mundo. La realidad con la que tienen que ver, es la
realidad idealizada de una escuela que se vuelve cada vez mas un dato alli

desconectado de lo concreto. (Freire Pauio, 2004)

El profesor que piensa acertadamente deja vislumbrar a los educandos que una
de las bellezas de nuestra manera de estar en el mundo y con el mundo, como
seres historicos, es la capacidad de intervenir en el mundo, conocer el mundo,
nuestro conocimiento def mundo tiene historicidad. Al ser producido, el nuevo
condcimiento supera a otro que fue nuevo antes y envejecio y se dispone a ser
sobrepasado mafiana por otro. De alli que sea tan importante conacer el
conocimiento existente y que estamos abiertos y aptos para la produccion del
conocimiento aun no existente. Ensenar, aprender e investigar lidian con esos
dos momentos del ciclo gnoseolégico: aquel en el que se ensefia y se aprende
el conocimiento ya existente y aquel en el que se trabaja la produccion del

conocimiento aun no existente. (Freire Paulo, 2004)



Por eso mismo pensar acertadamente impone ai profesor o, en términos mas
amplios, a la escuela, el deber de respetar no solo los saberes con que llegan
los educandos, sobre todo los de las clases populares, saberes socialmente
construidos en la practica comunitaria. La escuela no es partido. Ella tiene que
ensefiar los contenidos, transferirlos a los alumnos. Una vez aprendidos. éstos
operan por si mismos. (Freire Paulo, 2004)

EI pensar acertadamente no es a partir de €, como un dato dado, como se
conforma la practica docente crifica, sino que sin &I, ésta no se funda. La
practica docente crilica, implicita en el pensar acertadamente, encierra el
movimiento dinamico. dialéctico, entre el hacer y el pensar sobre el hacer. El
saber que indiscutiblemente produce ia practica docente espontanea o casi
espontanea, desarmada, es un saber ingenuo, un saber hecho de experiencia,
al que le falta el rigor metédico que caracteriza a la curiosidad epistemolégica
del sujeto. Este no es el saber que busca el rigor del pensar acertadamente. Por
&s0 es fundamental que, en la practica de ta formacion docente, el aprendiz de
educador asuma que es indispensable pensar acertadamente. El pensar
acertadamente que supera al ingenuo liene que ser producido por & mismo
aprendiz en comunion con el profesor formador. Por otro lado, s preciso que
tanto la matriz del pensar ingenuo como la del critico sea la propia curiosidad,
caratteristica del fenomeno vital En este sentido. no hay duda de que el
profesor tidado de lego en Pernambuco es tan curioso como el profesor de
filosofia de 1a educacion de cualquier Universidad. Lo que hay que hacer es
posibilitar que. al volverse sobre si misma, a través de la reflexion sobre la
practica, la curiosidad ingenua, al percibirse como tal, se vaya volviendo critica
Es por eso, por lo que el momento fundamental en la formacion permanente de
los profesares, es el de la reflexion critica sobre la practica. Es pensando
criticamente la practica de hoy o la de ayer como se puede mejorar la préxima
(Freire Paulo, 2004).



Un saber necesario a la practica educativa, es el que se refiere al respeto
debido a la autonomia del ser del educando. Del educando niio, joven o adulto
Como educador, se debe estar constantemente alerta con relacion a este
respeto. El respeto a la autonomia y a la dignidad de cada uno. es un
imperativo ético y no un favor que podemos o no concedernos unos a los otros
Precisamente por ético s por lo que podemos desacatar el rigor de la ética y
llegar a su negacion, por eso es imprescindible dejar claro que la posibilidad del
desvio ético no puede recibir otra designacion que fa de transgresion. El
profesor que menosprecia la curiosidad del educando, su gusto estético, su
inquietud, su lenguaje, mas precisamente su sintaxis y su prosodia; el profesor
que trata con irona al alumno, que lo minimiza, que lo manda ponerse en su
lugar, al mas leve indicio de su rebeldia legitima, asi como el profesor que
elude el cumplimiento de su deber de poner limites a fa libertad del alumno, que

esquiva el deber de ensefiar, de estar respetuosamente presente en

a
experiencia  formadora del  educando, transgrede  los  principios
fundamentaimente eticos de su existencia. Es en este sentido como el profesor
auloritario, que por eso mismo ahoga fa fibertad del educando, al menospreciar
su derecho de ser curioso e ingureto, tanto como el profesor permisivo rompe
con el radicalismo del ser humano, el de su inconclusion asumida, donde se
arraiga la etnicidad. Es también en este sentido como la capacidad del didlogo
verdadero, en el cual los sujetos dialégicos aprenden y crecen en la diferencia,
sobre todo en su respeto, es la forma de estar siendo coherentemente exigida
por seres que, inacabados, asumiéndose como lales, se toman radicalmente
eticos. Es preciso dejar claro que la transgresion de Ja etnicidad, nunca puede
ser vista o entendida como virtud, sino como ruptura de la decencia. Lo que se
quiere decir es lo siguiente: que alguier se vuelva machista, racista, clasista, lo
que sea. pero que se asuma como transgresor de la naturaleza humana. Que
o se venga con justificaciones genélicas. sociologicas. histricas y filossficas
para explicar a superioridad de la bianquitud sobre la negritud, de los hombres



sobre las mujeres, de los patrones sobre los empleados. Cualquier
discriminacion es inmorai y luchar contra efla es un deber por mas gue se
reconozca la fuerza de los condicionamientos que hay que enfrentar. Lo bello
de ser persona se encuentra, entre otras cosas. en esa posibilidad y en ese
deber de pelear. Saber que debe respeto a la autonomia y a la identidad del
educando, por lanto exige que la practica educativa sea coherente con ese
saber. (Freire Paulo, 2004)

La vigilancia del buen juicio del docente, tiene gran importancia en fa evaluacion
que, a cada instante, se debe hacer de la practica educativa. Es el buen juicio el
que advierte al docente, que ejercer a auloridad de profesor en la clase,
tomando d orientando iendo tareas, logrando la

produccion individual y colectiva del grupo no es sefal de autoritarismo. Es la
autoridad del docente cumpliendo con su deber. No esla resuelta fa tensién que
la contradiccion autoridad - libertad crea y que se confunde casi siempre
autoridad con autoritarismo, libertinaje con libertad. (Freire Paulo, 2004)

E! docenie debe saber que debe respetc a la autonomia, a la dignidad y a la
identidad del educando y. en la practica, buscar Ia coherencia con este saber.
lieva inapelablemenle a la creacion de algunas virtudes o cualidades sin las
cualés ese saber se vuelve falso. palabreria vacia e inoperante. No sirve para
nada, a no ser para irritar al educando y desmoralizar el discurso hipécrita del
educador, hablar de democracia y libertad pero imponiendo al educando la
voluntad arrogante del maestro. (Freire Paulo, 2004).

Toda practica educativa demanda Ia existencia de sujetos, uno que, al ensefiar,
aprende, otro que, al aprender, ensefa, de alli su cufio gnoseolégico; la

existencia de objetos, para ser y . incluye el
uso de métodos, de técnicas. de materiales; implica, a causa de su caracter



directivo, objetivos, suefios, utopias, ideales. De alli su politicidad, cualidad que
tiene la practica educativa de ser poliica, de no poder ser neutral. La

educacién, humana, es es directiva, por eso es

politica, es artistica y moral, se sirve de medios, de técnicas, lleva consigo
frustraciones, miedos, deseos. Exige al profesor, una competencia general. un
saber de su naluraleza y saberes especiales, ligados a la actividad docente
(Freire Paulo, 2004)

El saber indispensable a la practica educativa critica, es la relacion autoridad-
libertad, siempre tensa y que genera tanto disciplina como indisciplina. La
disciplina, que resulta de fa armonia o del equilibrio entre autoridad y libertad.
implica por necesidad, el respeto de la una por la olra que se expresa en la
asuncion que hacen ambas de limites que no pueden ser transgredidos. EI
autoritarismo y el libertinaje son rupturas del tenso equilibrio entre autoridad y
libertad. El autoritarismo es la ruptura en favor de la autoridad contra la libertad
y el libertinaje. la ruptura en favor de la libetad contra la autoridad
Autoritarismo y libertinaje son farmas indisciplinadas de comportarmiento que
niegan a lo que se le flama vacacion ontolégica del ser humano. (Freire Paulo,
2004)

La séguridad con que la autoridad docente se mueve implica ofra, la que se
funda en su competencia profesional. Ninguna autoridad docente se ejerce sin
esa competencia. El profesor que no lleve en serio su formacion, que no
estudie, que no se esfuarce por estar a fa altura de su tarea, no fiene fuerza
moral para coordinar las actividades de su clase. Esto no significa, sin embargo

que Ia opcién y fa practica del maestro sean por su
competencia cientifica. Hay maestros cientificamente preparados pero,
autoritarios a toda prueba. Esto es que la incompetencia profesional descalifica
la autoridad del maestro. Otra cualidad indispensable a la autoridad en sus



relaciones con las libertades es la generosidad. No hay nada que minimice més
Ia tarea formadora de la autoridad que fa mezquindad con que se comporte. El
clima de respeto que nace de relaciones justas, serias, humildes, generosas, en
las que la autoridad docente y las livertades de los alumnos se asumen
élicamente, autentica el cardcter formador del espacio pedagdgico. (Freire
Paulo, 2004)

Otro saber del que no puede ni siquiera dudar un momento en la practica
educativa critica es el de que, como experiencia especificamente humana, la
educacion es una forma de intervencion en ef mundo. Intervencion que mas alla

del de los contenidos bien o mal ylo

implica tanto e/ esfuerzo de reproduccion de la ideologia dominante como su
desenmascaramiento. La educacion, dialéctica y contradictoria, no podria ser
solo una u otra de esas cosas. Ni reproductora ni desenmascaradora de la
ideologia dominante. La educacion nunca fue, es o puede ser neutra,
indiferente a cualquiera de estas hipotesis, fa de la reproduccion de la ideologla
dominante o la de su refutacion. Es un error decretaria como tarea solamente
repraductora de la ideologia dominante, como es un error tomarla como una
fuerza reveladora de Ia realidad, que actia libremente. sin obstaculos ni duras
dificutades. Errores que implican directamente visiones defectuosas de la
Historia y de Ia conciencia (Freire Paulo_ 2004)

Tan importante como la de los esla en al
salén de clase. La coherencia entre lo que dice el docente, lo que escribe y o

que hace. Por tanto es relevante que los alumnos perciban el esfuerzo que
hace el profesor al buscar su coherencia; es preciso también que este esfuerzo
sea de vez en cuando discutido en clase. Hay situaciones en que la conducta
del profesor, puede parecer contradictoria a los alumnos. Esto sucede casi
siempre cuando el profesor simplemente ejerce su autoridad en la coordinacion



de las actividades de a clase y a los alumnos les parece que &l. el profesor, se
excedi6 en su pader. A veces, el mismo profesor no tiene certeza de haber
realmente rebasado o no el limite de su autoridad. (Freire Paulo, 2004)

El profesor competente, que manifiesta su gusto por Ia vida, su esperanza en
un mundo mejor, que demuestra su capacidad de lucha, su respeto a las
diferencias, sabe cada vez mas el valor que liene para Ia transformacion de la
realidad, la manera congruente en que vive su presencia en el mundo, de la
cual su experiencia en la escuela es apenas un momento, pero un momento

importante que requiere ser vivido auténticamente (Freire Paulo, 2004)

Ensefiar no es transferir contenidos a alguien, asi como aprender, no es
memorizar el perfil del contenido transferido en el discurso vertical del profesor.
Ensenar y aprender tienen que ver con el esfuerzo metédicamente critico del
profesor por desvelar la comprension de algo y con el empeno igualmente
critico del alumno de if entrando como sujeto en aprendizaje, en el proceso de
desvelamiento que et profesor debe desatar. Esto no fiene nada que ver con la
transferencia de contenidos y se fefiee a fa dificultad pero. af mismo tiempo, a
Ia belleza de la docencia y de la discencia (Freire Paulo, 2004)

Es nécesario que sepamos que. Sin cieras cualidades o vitudes como el amor,
el respeto a los otros, la tolerancia, Ia humildad, el gusto por Ia alegria, por la
vida, 1a apertura a lo nuevo, la disponibilidad al cambio, la persistencia en la
lucha, el rechazo a los fatalismos, |a identificacion con la esperanza, la apertura
a la justicia, no es posible Ia practica pedagogico-progresista, que no se hace
tan sélo con ciencia y técnica. (Freire Paulo, 2004

Aun sin pegarle fisicamente. el profesor puede golpear al educando, pravocarle
disgustos y perjudicarlo en el proceso de su aprendizaje. La resistencia del



profesor es respetar la lectura de mundo con la que el educando llega a la
escuela, obviamente condicionada por su cultura de clase y revelada en su
lenguaje, también de clase, se convierte en un obstaculo a la experiencia de
conocimiento del alumno, concordar con su lectura del mundo. o conformarse
con ella y asumirla como propia. Respetar la lectura de mundo del educando
tampoco es un juego tactico con el que el profesor busca volverse simpatico al
alumno, Es la manera correcta que tiene el profesor de intentar, con el
educando y no sobre ¢l la superacion de una manera més ingenua de entender
el mundo con otra mas critica. Respetar la lectura de mundo del educando
significa tomarla como punto de partida para la comprension del papel de la
curiosidad, de modo general, y de la humana, de modo especial, como uno de
los impulsos de la del Es preciso que, al

respetar la lectura del mundo del educando para superarla, el profesor deje
claro que la curiosidad fundamental al entendimiento del mundo es histérica y
se da en la historia, se perfecciona, cambia cualitativamente, se hace
met6dicamente rigurosa. Y la curiosidad asi metédicamente rigorizada hace
hallazgos cada vez més exactos. En el fondo, el profesor que respeta la lectura
de mundo del educando, reconoce Ia historicidad del saber, el caracter histérico
de la curiosidad, y asi. rechazando la arrogancia cientificista, asume la humildad
critica propia de la posicion verdaderamente cientifica La falta de respeto a la
lectura de mundo del educando revela el gusto eliista, por consiguiente
antidemocratico, del profesor que, de esta manera, sin escuchar al educando,
no habla con él. Deposita en él sus comunicados. (Freire Paulo, 2004)

La lectura de mundo revela, como es evidente, el entendimiento del mundo que
se viene constituyendo culiural y socialmenite. También revela el trabajo
individual de cada sujeto en el propio proceso de asimilacion del entendimiento
del mundo. (Freire Paulo, 2004)



El papel de profesor no es solo ensefiar contenidos sino, al tratar la tematica
Que es, por un lado, objeto de la ensefanza, y por el otro, del aprendizaje del
alumno, ayudar a éste a reconocerse como arquitecto de su propia practica
cognosciiva. (Freire Palo, 2004)

Es necesario estar abierto al gusto de querer bien, a veces, al desafio de querer
bien a los educandos y a la propia préctica educativa, Esta apertura al querer
bien no significa, en verdad, que, por ser profesor, es obligacion el querer bien a
todos los alumnos de manera semejante Esta apertura al querer bien significa
la manera de sellar el con los en una

préctica especifica del ser humano. Es preciso descartar como falsa la
separacién entre seriedad docente y afectividad. No es cierto, sobre todo desde
el punto de vista democratico, que para ser mejor profesor, que cuanto mas
severo, mas frio, més distante e incoloro sea el profesor en las relaciones con
los alumnos, asi como en el trato de los objetos cognoscibles que debe
ensenar. La afectividad no esta exciuida de la cognoscibilidad. Lo que
obviamente no se puede permiti es que la afectividad interfiera en el
cumplimiento ético del deber de profesor en el ejercicio educativo. No se puede
condicionar la evaluacion del trabajo escolar de un alumno, al mayor o menor

cariflo que se sienta por él. (Freire Paulo, 2004)

La actividad docente de la que el discente no se separa, es una experiencia
alegre por naturaleza. También es falso concebir que la seriedad docente y la
alegria son inconciliables, como si la alegria fuera enemiga del rigor. La falta de
respeto a la educacion, a los educandos, a los profesores corroe o deteriora en
nosotros, por un lado, la sensibilidad o la apertura al bien querer de la propia
practica educaliva, por el olro, la alegria necesaria al quehacer docente. Es
notable la capacidad que tiene la experiencia pedagdgica para despertar,
estimular y desarrollar en los profesores. el guslo de querer bien y el gusto de la



alegria sin la cual la practica educativa pierde el sentido. Es esta fuerza
misteriosa, a veces llamada vocacion, la que explica la casi devocion con que la
gran mayoria del magisterio sigue en &l, a pesar de la inmoralidad de los
salarios. Y no solo sigue, sino cumple, como puede, su deber. Amorosamente
Pero es preciso, que, al permanecer y cumplir amorosamente su deber, el
profesor, no debe de dejar de luchar poiiticamente por sus derechos y por el
respeto a la dignidad de su tarea, asi como por el cuidado extremo debido al
espacio pedagégico en que actua con sus alumnos. (Freire Paulo, 2004)

Asi mismo, es necesario insistir que no hay que pensar, que la practica
educativa vivida con afectividad y alegria prescinda de la formacion cientifica
seria y de la claridad politica de los profesores. La practica educativa es todo
eso; afectividad, alegria, capacidad cientifica. dominio técnico al semvicio del
cambio o, de la del hoy. Es esta

permanencia del presente nealiberal o que propone la ideologia del discurso de
la muerte de la Historia. Permanencia def presente a que se reduce el futuro
desproblematizado. De alli el caracter desesperanzado, fatalista, antiutopico de
tal ideologia en la que se forja una educacion friamente tecnicista y que
requiere un profesor experto en Ia tarea de adaptacion al mundo y no en fa de
su transformacién. Un profesor muy paco formador. mucho mas un adiestrador,
un transferidor de saberes, un ejercitador de destrezas. (Freire Paulo, 2004).

En base a los planteamientos anteriormente citados se concluye la importancia

de proponer una ylo para la planta
docente de esta insfitucion, en los esquemas que la acerquen a la sensibilidad
del reconocimiento de la radilicalidad de los problemas del entorna en que se
desenvuelven y sea trasferida a los alumnos la comprension para problematizar
cada circunstancia del entomo en que ellos trabajan



CAPITULO 3
MARCO CONTEXTUAL
3.1 Reforma Académica en la UAN

Para abordar el proceso de la Reforma Académica que se esta consolidando en

nuestra instilucion es necesario explicar que es una Reforma Acadénmica:

Segin Ortega y Gasset en su clasica Mision de la Universidad (1982)
argumenta que la reforma era Ia "creacion de usos nuevos”. acordes con dicha
misién. A diferencia de los procesos de reestructuracion, que son cambios en
respuesta a una necesidad especifica, las reformas son procesos planeados e
intencionales que consisten en un conjunto de valores compartidos por una
comunidad determinada (Cerych y Sabatier, 1986)

Aungue son cada vez mas escasas debido a su sustitucian por procesos mas
pragmaticos, las reformas siguen siendo materia de debate en la educacion

superior

Las reformas educativas son hechos que histéricamente aparecen como
practicas sociales privilegiadas de proyectos politicos, y uno de sus principales
medios para incorporar, modificar, cambiar, mover y experimentar estategias

que afectan en el proceso de y en los

contenidos curriculares. Ademds. las reformas también estén directamente
relacionadas con la formacion docente, y se encuadran a la dinamica de los

sujetos al interior de las estructuras politicas.



Por lo mismo, en esta época de cambios es imposibie pensar a las escuelas sin
reforma alguna. Sin embargo, es relevante recordar que las escuelas no
nacieron por decreto, sino en respuesta a una necesidad social de nuestra pais.
Por lo que nos cuestionamos lo siguiente

¢Cuales fueron las razones para proponer una Reforma Académica?

La bisqueda de una excelencia académica que beneficie a estudiantes y
profesores. Para ello se requiere una reestructuracion general de las
instituciones educativas publicas y de sus programas curriculares para hacerlos
flexibles, capaces de responder a las necesidades del estado y del pals,

luciones para la y el desarrollo social y econémico

dentro de un concepto de equidad. La vocacion de las JES es una vocacion de
investigacion y creacion. Esto es lo que una reforma intenta facilitar y fortalecer
a través del crecimiento de la ofetta de especializaciones, maestrias y
doctorados, y del establecimiento de sistemas de becas para los estudiantes
destacados de las IES, por mencionar algunos de ellos

Los Fundamentos de la Reforma Curricular en Medio Superior
Las demandas dei pais frente al Bachillerato
o Educar para ia vida
o Educar para la democracia y 1a paz
o Educar para el desarrallo del pensamiento, (a ciencia y la investigacién

o Educar para la universidad y el empleo de manera no excluyente

o Educar con mayor autonomia



O Educar en la diversidad

Debido a las exigencias de un mundo globalizado, cambiante en todos los
terrenos del conocimiento y la Universidad Auténoma de Nayarit que sustentaba
sus actividades sustantivas y adjetivas en el modelo académico napolednico
con limitaciones para enfrentar esas exigencias, teniendo como resultado una
fragmentacion del conocimiento. Esto aunado a ia resistencia e incompatibilidad
con las propuestas de actualizacion de planes y programas de estudio e

ineficaz para reconocer las necesidades del contexto. Por lo que fa Universidad,

inicio con un proceso de 6 émico e teniendo
como uno de sus objelivos el elevar la calidad y pertinencia de los programas
educativos de los niveles medio superior y superior, con el fin de permilir el

acceso a una sociedad mas y mejor educada

Asi como también, se consideraron también las condiciones actuales de la
regién, de México y el mundo, que debido al surgimiento en el contexto nacional
e internacional de nuevos campos de conocimiento y tecnologia (1a informatica

y telematica), han llevado a poner en crisis las profesiones tradicionales.

Es por eso ia 6n de las por o que fa

UniveTsidad, no podia mantenerse ajena a estas exigencias, para estar en
posibilidades de lograr una insercion exitosa en los procesos globales

Iniciando el proceso de transformacién con la realizacion de foros sobre
*Reforma Universitaria” dentro y fuera de la Universidad, comprendida del 2000
al 2002, obteniendo conclusiones sobre Reforma Académica, Administrativa y
Normativa. Conclusiones, que posteriormente el Consejo General Universitario
las convirlié en pollticas universitarias. Lo que permitio visualizar (a falta de un
modelo coherente que ligase entre si las areas sustantivas y administrativas,



que mantuviese un esquema de relaciones con el entorno social e

interinstitucional capaz de permilir el desarrollo de programas pertinentes,

adecuados a las necesidades sociales

Para lo cual se plantearon las siguientes estrategias

Reorganizar la vida institucional;

- Fomentar la cultura de la Planeacion;

- Cambiar Ia cultura organizacional;

Programa de Identidad Institucional;
Plantear una Reforma Integral de la Universidad:

- Legislativa;

— Académica:

Superar la separacion docencia-investigacion;
Incrementar la movilidad estudianti

Propiciar el trabajo colegiado de los académicos (6rganos
de gestion académica);

Mejorar el perfil académico de los académicos:

Flexibilizar los planes y programas de estudio;

Revisar la organizacion curicular de los mismos
introduciendo el sistema de créditos;

integrar los posgrados

Propiciar la integracion fisica de las 4reas académicas (5
Centras)

Desarrollar una estrategia regional para las “Extensiones”;
Introducir un eje curmicular basado en fa promocién de la
investigacion entre los estudiantes

Crear el Tronco Basico Universitario como la base para

nuevas compelencias



~ Vinculacion;
— Administrativa {IS0-8000);
« Incrementar Ia confianza social
- Consejo Social;
- Fundacién Universitaria.

Posteriormente {a  Comision de Gestion Académica trabajo sobre
procedimientos y elementos utiles para facilitar los procesos de Reforma
académica e integrar una propuesta de lineamientos suficiente y eficaz para
configurar un modelo académico acorde a la UAN

Para el proceso de Reforma se consideré que para el Nivel Medio Superior, la
Reforma deberia contemplar cuatro grandes bloques de discusion, a partir de
los cuales se estructuraran, de manera pertinente, las medidas y acuerdos para
el desarrollo integral de los alurnos, que inchirian estrategias de actualizacién

oportuna, segun el programa ofertado

Uno de los puntos relevantes de la Reforma Académica, es sin duda el papel
que el docente habra de jugar en el quehacer académico, esto debido a
transitar a un modelo flexible. multidisciplinario Ahora el rol del docente no es
quien ensea, sino quien facilita, promueve, guia y acompana en el aprendizaje
del estudiante. Y el nuevo rol del alumno es que aprenda conatruyendo au

propio conocimiento



Modelo Académico
Reestructurar la oferta actual de manera que se contemple un blogue de

desarrolio de basicas y del un bloque

que posibilite el acercamiento a la definician de bachilerato de la UAN ( que se
plantea como fa iitima oportunidad formal del estudiante para conocer Ia cultura
universal); y. por ultimo, un blogue optativo que asegure cierto grado de
especializacion propedéutica, aunque habran de tomarse en cuenta las
propuestas que la SEP denomina "salidas laterales". Concluido el bachillerato
se otorgaria un documento Gnico que ampare las oportunidades de ingreso a la

educacién superior.

Estructura académica

Establecimiento de un Sistema de Créditos que permita la movilidad estudiantil

yla de las ducal
semi-escofarizado y abierto), con la posibilidad de un bloque de asignaturas

opcionales

Docencia
La Reforma contempla no stio la especializacién y/o el reacomodo de los
docentes en su campo de conocimiento o asignatura, sino todo aquello que

involUcre el proceso de je: desde ias icas fisicas
requeridas pedagégicamente para el aula, el uso de tecnologias y el trabajo
académicamente organizado, hasta el programa de tutorias y el paradigma

educalivo subyacenle.

Estudlantes
Se definiria un perfil de egreso que compita con los estandares nacionales de
cantenidos basicos y que provea al egresado, fundamentaimente. de los



elementos necesarios para un desemperio eficiente en el nive! superior o para
su integracién a la fuerza laboral. (Salidas Laterales SEP)

3.2 Secretaria de Educacion Media Superior

Como parte de la estructura organica universitaria, es relevante mencionar a la
Secretaria de Educacion Media Superior. que tiene como mision fundamental
en los alumnos del bachillerato, el proporcionar una educacion de calidad con
equidad y cobertura a todos los estratos sociales. Preparandolos en las distintas
disciplinas tecnolégicas, humanisticas y cultura general, ademés de que puedan
continuar sus estudios profesionales o incorporarse al mercado de trabajo.

Esta Secretaria tuvo sus origenes como Departamento de Orientacion
Educativa y Vecacionat en 1980, con el propésito de asesorar a los docentes
orientadores de las preparatorias por medio de métodos, técnicas adecuadas y
materiales para el buen funcionamiento de la orientacion, asi como la
programacién de cursos de actualizacion y el faciliar Ia toma de decisién del
educando para elegir carrera y otras acciones. Posteriormente, en el afio de
1986 pasa a ser Direccion General de Escuelas Preparatorias. encargandose
de dirigir y controlar ias actividades generales en las preparatorias de la

Institucién, asi como el marcar los ¢ y
con la finalidad de mejorar los servicios educativos de ese nivel. Mas tarde,
aproximadamente de 1989 a 1998 pasa a ser Direccion de Educacién Media
Superior. En julio de 2005, en sesion ordinaria del Consejo General
Universitario se constituyé como Secretaria de Educacién Media Supefior

Unidad Académica Preparatoria nimero 14
Para satisfacer las demandas de estudio de Nivel Medio Superior de los
Wrabajadores con compromisos laborales y familiares entre semana, que les
imposibilitaba continuar superéndose en el sistema tradicional escolarizado



existente, Ia Universidad de Nayarit (UNINAY), creb en el mes de septiembre de
1976, el departamento de Ensefianza Abierta (DEA). bajo la direccién de la
Preparatoria No. 1 de esta ciudad de Tepic con asistencia a clases los sabados
y asesorias durante la semana. El trabajo académico inicialmente se realizaba

con maestros del sistema tradicional, por lo que a algunos docentes se les

dificults adaptarse a los nuevos de lo
que motivé que la administracion se viera obligada a realizar algunos cambios
en su personal por maestros que demostraron interés, habilidades que
demostraron capacidad en su desempeiio docente, mismo que se reflejo en una
importante demanda de ingreso de personas adultas. que deseaban iniciar o
continuar su preparacion de bachillerato en la nueva y exitosa modalidad
educativa que ofrecia la Universidad, a los trabajadores

Al iniciar 1978, la Coordinacién del Departamento y la Sociedad de Alumnos,
considerando factible y necesario independizarse del departamento de
Ensefianza Abierta de la Preparatoria No. 1 y continuar ofreciendo a la sociedad
el en una institucion con su propia personalidad, que

pudiera libremente aplicar las técnicas de ensefianza acordes al mismo sistema
(abierto) y evitar can ello provocar problemas tanto en el control administrativo

como por lo que la necesaria ante las

para lograr la 6n definitiva de la nueva

modalidad de estudios.

Al finalizar 1980 la Escuela Superior de Medicina Veterinaria fue lrasladada a
su lugar actual en la ciudad de Compostela. y el edificio en |a Ciudad de la
Cultura, fue asignado a la preparatoria abierta. En enero de 1981, se traslada el
alumnado a su propio edificio, y el 28 de Agosto de este mismo afio, egresa la
primera generacién 1978-1981. integrada por 46 alumnos



Desde la creacion del Sistema Abierto en 1976 y hasta junio de 2002, el trabajo
académico se realizo sustentado con el Plan de Estudios del Sistema
Escolarizado del Nivel Medio Superior de la UAN, que dejo de ser efectivo para

el particular sistema ¥ con base a los de la
Reforma Universitaria, se modifico el Plan de Estudios con los atributos
para atender i las formativas y de

laboral, en Unico, exclusivo para la

Preparatoria No. 14 el cual fue aprobado por el Consejo General Universitario
(CGU) en 2001 y autorizado por la Secretaria de Educacion Publica, iniciando
su aplicacion a partir del ciclo Escolar 20022003, el cual combina
estratégicamente los Componentes Basicos (formacion humanista, cientifica y

(formacién en ias para acceder a la

educacion superior) y Formacion para la Competitividad Laboral (vinculacion
con el mundo del trabajo y las competencias laborales.)

En 1995 se cambit el nombre de Preparatoria Abierta, por el de Preparatoria

No. 14 en a las de la Reforma
Universitaria, oficiaimente recibe el nombre de Unidad Académica Preparatoria
No. 14

Actualmente el Plan de Estudios consta de soporte académico fuertemente
orientado al fortalecimienlo de la competitividad en el sector preductivo. Su
disefio curricular fue autorizado en sesion ordinaria del Consejo General
Universitario (CGU) en 2001 Las asignaturas del programa estan organizadas
por temas cuyo objelivo es proporcionar el conocimiento de forma clara y

congruente. Estas aun cuando son entre si, estan

conforme a un orden pedagbgico 16gico.

La duracién del curso por tiempo: conforme al reglamento de estudios de tipo
medio superior y superior de la Universidad Autonoma de Nayarit. éste podra



durar hasta un maximo de 6 afios. Para su estudio y ser evaluado se requiere
cubrir la totalidad del bachillerato, en un periodo promedio de tres (3) afios
previa cobertura de los créditos. El periodo sera contabilizado a partir de la
fecha de inscripcion. Por créditos: el programa consta de 36 asignaturas

por area de las que un totaf de 312
créditos académicos.

3.3 Presencia de la Reforma Académica en la Preparatoria nimero 14

Para estar en posibilidades de identificar los avances de la Reforma Académica
en la Preparatoria Numero 14, se procedio a elaborar una entrevista dirigida a
los directivos de la Preparatoria; la que comprende 10 preguntas y que se
encuentra en el apartado de anexos de este documento, como Anexo "C”

Una vez entrevistados los directivos de la preparatoria y en base a lo
manifestado por ellos mencionan que los cambios en la UAN a partir del
proceso de Reforma Académica han sido lentos y tortuosos. Con respecto a la
Preparatoria, mencionan que si han percibido cambios, como son en el sistema
de control escolar, ya que se encuentra en sincronia con los procesos de la
adminisiracién escolar para el logro de la certificacion por la Norma 1SO 9000
Asi mismo se empieza a avanzar en el us de lecnologla digital con los terceros
gradds. Y en lo correspondiente a formacion docente, hay 04 docentes de la
Preparatoria en el diplomado de formacion por competencias. Actualmente la
preparaloria cuenta con el personal académico con experiencia docente y
profesional

Se ha dado una austera rehabilitacién a las instalaciones como es pintura,
impermeabilizacion, drenaje pluvial, etc. para coadyuvar a un ambiente de
trabajo y asi como la de equipo de

computo



Con respecto al proceso educativo se ha estado trabajando en el proceso de
revision del mapa curricular para migrarlo hacia el nuevo modelo académico,
que sea mas flexible y con portabilidad.

En lo que concierne a los cambios en el proceso educativo como efecto de la
Reforma, estos no se han dado debido a que se continua con el modelo de
bachillerato basico.

La participacién del personal docente en el proceso de Reforma indica que ha
sido poco participalivo, mas no asi del personal administrativo y manual,

quienes han sido segun lo por los
directivos. En el caso de los estudiantes, este ha sido activo en cuanto a
demandar la calidad del servicio educativo.

Asi mismo manif de basica la de la central

hacia la Preparatoria Numero 14 a partir del proceso de Reforma Académica.

3.4 Reforma integral de Nivel Media Superior (SEP)

La Reforma Integral de la Educacion Media Superior es un proceso
consensuado que consiste en la Creacion del Sistema Nacional del Bachillerato

con base en cuatro pilares.
1. Construccion de un Marco Curricular Comun

2. Definicion y reconocimiento de [as pociones de la oferta de la Educacién
Media Superior
3 de los servicios ed

4. Centificacién Nacional Complementaria.



CAPITULO 4
METODO DE TRABAJO
Este trabajo de investigacion es.
Cuantitativo

El trabajo de campo es longitudinal y observacional.
Los instrumentos utilizados son

* Observacion

* Encuestas

« Entrevistas
Paradigma en el que se sustenta

Empirico- analitico

Para el desarrollo de este trabajo es relevante indicar, que para determinar el
impaelo que ha tenido la Reforma Académica en la Practica Educativa en la

preparatoria nm. 14 de la Universidad Autenoma de Nayarit se elaboraron 2

encuestas (balerias). una para docentes y otra para estudiantes. La bateria

para docentes consiste en 15 preguntas y la baterfa para estudiantes
comprende 09 preguntas. Las que se encuentran incorporadas en la parte de

anexos de este documento.



Se considers todo el universo de docentes y estudiantes de la preparatoria
numero 14, aplicandose las baterias en forma simultanea para ambos sectores.
(Docentes y estudiantes)

La aplicacion de encuestas al personal docente de la Unidad Académica
nimero 14 se llevo a cabo sin complicacion alguna; de 18 docentes, solo se
aplicé a 10 docentes , los cuales fueron, los que al momento de llevar a cabo la
aplicacion de la_encuesta, estaban presentes. A los 8 docentes que no se les
aplico la encuesta, no se les busco en fechas posteriores para no desviar los

resultados de la informacion.

De igual forma; la bateria para estudiantes se aplico a todos los alumnos que se
encontraban presentes al momento de su realizacion. Es importante hacer
mencién, que el dia que se aplico la bateria era dia de clases ordinario
(Sabado)

4.1 Hipdtesis
Hipotesis Central

A partir del proceso de Reforma Académica en la UAN, la préctica educativa
que se lleva a cabo en la Preparatoria numero 14, no ha tenido modificaciones

relevantes en su realizacion.

Hip6tesis nula
A partir del proceso de Reforma Académica en la UAN, la practica educaliva
que se lleva a cabo en la Preparatoria nimero 14, ha tenido modificaciones

relevantes en su realizacion.



4.2 Comprobacién de hipétesis

Para llevar a cabo la comprobacion de hipotesis se realizo de la siguiente

forma:

Como ya se indico anteriormente, derivado de la aplicacion de las 02 baterias
que fueron aplicadas a docentes y alumnos se determinaron 02 categorias para
ubicar las preguntas planteadas, tanto a los docentes, como a los estudiantes

de la Preparatoria num. 14.
Categorias:

1) Antes de la Reforma y
2) Después de la Reforma
Ubicandose las preguntas de Ia siguiente forma:
h T Baterla para docentes
Antes de la Reforma Después de laReforma
Num. De pregunta

Num. De pregunta

_—

@ o @ N o

L




Asi mismo; para efecto de ion de hipotesis y la lineal en

el caso de los docentes, no se tomaron en cuenta las preguntas nimeros: 12,
14 y15; esto debido a ser preguntas distractoras del tema de investigacion.

Bateria para alumnos

Antes de la Reforma Después de la Reforma

Num. De pregunta ‘ Num. De pregunta

o o ~ o o

[

Ahora bien; debido a que 12 preguntas para docentes y 04 para alumnos,

plantean 03 tipos de respuestas (mucho, poco y nada) y 01 de alumnos plantea
04 respuestas (buena, regular, mala y muy mala); fue necesario, para poder
realizar la comprobacién de hipstesis y la correlacion lineal, ubicarlas
dependiendo de su respuesta en 02 categorias; Siy No, como se observa a

continuacion



Comprobacion de hipstesis:

Docentes Alumnos
: : |
Si | No |Total |7si [ No [Total |
1 T 9 1 10 1 102 | 119 ‘ 221
2 8 2 10 2 204 | 17 | 221
3 7 3 |10 3 198 | 23 | 221
) 6 4 | 10 4 206 | 15 | 221
5 5 5 | 10 5 124 | o7 | 221
6 6 4 [ 10 6 162 | 59 | 221 |
[ 7 5 5 | 10 7 177 | 44 | 221
8 7 3 |10 8 214 | 7 | 221
% ‘6474 104* 9 128 QTW
o ‘ 4 6 | 10 =
7| 8 5 | 10
4 s [0 —
Total 72 TT 120 Total 1515 | 474 | T?sJ
Media

X= X1+X2+X3+ Xn

N
Caso docentes: Caso alumnos:
X=120= 10 X =1989 =221
12 9

X=72 =6 X= 1515 =1683



9

X?=48=4 X %= 474=52 6
12 9
Docentes Docentes

Con respecto a antes de la

Reforma Académica

Con respecto a después de la
Reforma Académica

9 9
7SI [ No [Total| Si [ No |Total

1 9 1 10 4 6 4 ] 10

2 8 | 2 | 10 6 6 4 | 10

3 7 3 |10 7 5 5 | 10

5 5 | 5 | 10 g € | 4 | 10
B 7 3 | 10 10 4 6 | 10 |

[ 6 7 1 5 5 [ 10
7 6 o 13 4 lje 10 J
% 3% | 14 | 50 Total 36 u‘fﬁ"‘

Caso docentes:

X =50 =10
5
X ,=36=72
5
X, =14=28
5

Correlacion lineal:

X =70=10
X,=36 =514
7
X:=34=486
7



Donde:

x=si
y=si

_ZrXy-nyry

3 . =
(T2 —nya?

B 1= (361 (36) — 12 (195) = 1296- 2340 = -1044 = 0.5437
(36)7 -12(268)  296-3216 -1920

Bo= (36)- 0.5437 (36) = 36-19.57 = 16.43 = 1.369
12 12 12



Antes de fa | Después de 7
Reforma | la Reforma XYy (Y1 -Bo-B1X1)?
X ¥
9 6 (6-7.2)=1.44 | (6-1.369- 5437)(2)=0.0688
8 6 (8-7.2)=1.44 (6-1.369- .5437)(8)°= 0.07918
7 5 (57.2%=4.84 | (5-1.369- 5437)(7)%= 0.030559 (
5 6 (67.27=1.44 (6-1.369-.5437)(5
(=} Wy e
I
7 4 | ar2r=1024 (4-1.369- 5437)(7)=1.3803
5 (5-7.2)=484
4 (47 2)%=10.24 |
| % 36 34.48 5216

8t-Sr__= r? =3446- 5216 = 0.8487
st 3448

r=09213



Personal docente con respecto a su practica
educativa

Tl
i
\

—+—Seriet |

PR AR AP

Después de la
Reforma Académica

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Antes de la Reforma Académica

Por tanto, se concluye en la comprobacion de esta afimacion “a partir del
proceso de Reforma académica en la UAN, la practica educaliva que se lleva a
cabo en Ia Preparatoria nimero 14, ha tenido modificaciones relevantes en su
realizacion”, que es la hipotesis eje de la investigacion, se comprueba una
relacién directa entre la practica docente y los efectos de la politica educativa
que orienta la Reforma Académica de la Institucion, ya que el coeficiente de
correfacién es de r= 0.9213, o que significa que existe un 92.1% de cambios en
la practica debido a de Ia Reforma




Alumnos
Con respecto a antes de la
Reforma Académica

Alumnos
Con respecto a después de la
Reforma Académica

[si " No ‘Tolal ‘i ["No [Total
W2z | 2 | 2 | 17 | 2 |
221 5 124 97 221 |
221 6 162 | 59 | 221
221 7 177 | 44 | 221 ‘
21| B 214 | 7 |22
9 93 | 221 |

Caso estudiantes:

X=1326 = 221
6

X ¢ = 962 = 16033
3

X, =364= 60.66

6

Correlacion lineal




B =_(962) (1009) — 6 (157562} = 970658 — 945372 =
(962)* - 6 (165420) 925444- 992520

=25286 =-0.3769
-67076

Ty-dyr

n

= - B

B,= (1009) — (-0.3769) (962) = 1371.57= 228.596

6 6
Aatss Gs o | Despuss ds '_'
Reforma Reforma vvy? (Y1 -Bo-B1X1)?
X ‘ Y
102 | 204 (204 -168.16)/=1264 50 —
1204-228 59 - (-0 3769)(102)"=
191.927
204 124 (124-168.16)'=1950.10
| (124226 56-(-0.3768)(204y'= 767 42
198 62 (162-168.167'= 37 94 —
(162-228 59-(-0 3769)(198)"= 64 5605
] 7 (177-168.16)'=78.14 |
(177-228 58-(-0 3760)(208)=
7867
124 | 214
(214-228 56- (-0 3760)(124F'= 1033 33

128 128

(128-168 16)= 1612 82 [ (128-228 -0 3760)(128)"<2740 18

%62 | 1009 7064 8 5476.1




7 =7064.8 -5476.10 = 0.2248

70648
r=0.4741
Alumnos

s

£

g

& ﬁ

& £ 150 e s
8E o J —+—Seriet

< 50 —

H
& o e |

0 s 10 10 200 20
Antos de la Reforma Académica

En las de que los alumnos de esta Unidad

tienen como de realizar. ta , “el proceso
de Reforma académica en la UAN, la préctica educativa que se lleva a cabo en
la Preparatoria numero 14, ha tenido modificaciones relevantes en su
realizacion”, se comprueba con un anlisis de regresién que la propuesta
institucional de Reforma tiene un nivel de significancia reducido en las tareas de
los alumnos en el ambito de la praclica educativa r= 04741, es decir el

de ellos no se ha impactado favorablemente,

debido a la Reforma Universitaria, ya que solo el 47.4% de los cambios en el
aprendizaje se deben al efecto de la propuesta institucional, lo que implica que
con o sin ella los procesos de adquisicién de conocimientos se han venido
desarrollando normaimente, con I0s resultados ya conocidos. Al respecto se
puede afirmar que el aprendizaje deberd incrementar su nivel, quizé en un
plazo mayor, ya que en esta evaluacion no es significativo



4.3Variables

Variables independientes:
La practica educativa
Reforma Académica

Variables dependientes.
Curricula Académica
Plan de estudios

44 Objetivos

441 General

Identificar el impacto producido por la Reforma Académica en la Practica
Educativa de la Preparatoria Num. 14, a pariir de su implementacion y
consolidacion

442 Especifico

Identificar y reconocer si a partir del proceso de Reforma Académica la practica
educaliva que se desarrolla en la preparatoria 14, ha tenido cambio alguno en el

proceso educativo.

45  Materlal y método
4.5.1 Disefo:

Explicativo
Observacional

Transversal



4.5.2 Descripcién del universo de trabajo

La investigacion se lieva a cabo en la Universidad Autonoma de Nayarit, en el
ciclo 2007-2008, tomando como muestra a todos los alumnos y maestros de la
Unidad Académica de la preparatoria numero 14, que estén presentes al
instante de Ia aplicacion de las 2 baterias (encuestas). Para la obtencion de
datos se recurre a elaborar y aplicar una bateria tanto para alumnos como para
docentes.

4.5.3 Definicion de las unidades de observacién
Criterios de inclusion:

Todos los alumnos y docentes de la Unidad Académica preparatoria numero 14

presentes al instante de la aplicacion de encuestas.

Criterios de exclusion.

Ninguno

Criterios de eliminacion

Ninguno.

4.5.4 Operaclonalizacion de variables
Los ejes posibles de a encuesta a aplicar son los siguientes.
El primer gje de respuesta consiste en la siguiente triada:

Mucho, Poco, Nada



El segundo eje estd integrado por el codigo binario siguiente
Si yNo

Y por altimo el tercer eje esta formado por los siguientes criterios:
Buena, Regular, Mala,y Muymala

Se procedera a cuantificar dichos ejes asignandoles valores numéricos para
una variable aleatoria discreta X, donde:

X ="Numero de valor que se da como respuesta a una pregunta especifica”
¥ los posibles valores que pueden tomar son

. Mucho

« Poco

+ Nada

. s

« No

- Buena

. Regular

o Mala

Al momento de aplicar |a bateria a los alumnos se separaron por grado
académico; ya con la informacion de las encuestas se procedi a cuantificar los
resultados y posteriormente con el programa de Excel se realizé el respectivo
anslisis y graficacion para su debida interpretacion como @ confinuacion se

aprecia



4.6. Tamafio de la muestra

Todos los alumnos y docentes de la Unidad Académica preparatoria numero 14
presentes al instante de la aplicacion de encuestas y entrevistas.



CAPITULO 5
RESULTADOS

5.1 Anlisis y resultados

La informacion obtenida de la aplicacion de las dos baterias, en lo que
corresponde a la aplicacion de encuestas al personal docente de la Unidad
‘Académica numero 14 se llevo a cabo sin complicacion alguna; de 18 docentes,
solo se aplics a 10, los cuales fueron los que al momento de llevar a cabo Ia
aplicacion de la_encuesta estaban presentes. A los 8 docentes que no se les
aplico la encuesta, no se les busco en fechas posteriores para no desviar los
resultados de la informaci6n, acorde con o citado se reviso la confiabilidad de
los resultados para efectos de desviacion por los maestros no entrevistados.
concluyendo que no se desviaba en lo minimo por efectos de porcentualidad

estadistica en la bateria.

A continuacién se presenta el analisis, graficas e interpretacion de los
resultados obtenidos de ia aplicacion de las dos baterias, una para docentes y
la otra para alumnos. Haciendo la observacién de que este analisis no se
realiz6 en el orden de las preguntas; esto debido a que se agruparon por
categorias como se indica posteriormente.

Resultados de la encuesta aplicada a docentes de la Preparatoria Num 14

En la pregunta nim 1 ;Conoces la Reforma Académica de la UAN? Es una
pregunta clara y precisa donde se visualiza que 3 docentes contestaron que
mucho conocen la Reforma Académica, 6 poco y uno confestd que nada. Por
tanto podemos concluir que existe un porcentaje muy bajo de personal docente
quién conoce realmente el proceso de Reforma académica, ef que se encuentra



en proceso de consolidacion en fa institucién. Es importante hacer notar que
con los resultados obtenidos se demuestra que la Universidad no ha utilizado
los mecanismos adecuados para lograr que el personal dacente conozca la
Reforma Académica, como se visualiza en la grafica siguiente:

Unidad Académica 14
Preg. uccnocu la Reforma Académica de 1a
uaN?

| Mo
wpoco
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En la pregunta num. 2 ¢Participaste en los procesos de creacién de la
Reforma Académica de la UAN? En esta pregunta se puede observar el
nimero de docentes, que por iniciativa propia o por invitacion de la institucién,
el personal se involucro en el proceso de Reforma Académica. siendo la
mayoria del personal docente encuestado involucrado en el proceso de

Reforma, como se observa en la grafica siguiente

Docantes de la Unidad Académica 14
Preg. 2.-2Participaate en os procasos de
crascion de ta Reforma Académica de la

A

. Mo
#pocs
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10 docentes encuestados




La pregunta num. 3 ;La Reforma Académica ha contribuido a elevar el nivel
académico de la unidad Académica nim. 147 Esta pregunta estd planteada

para si las y adjetivas de la Unidad
Académica han sido diferentes a partir de la Reforma Académica, a lo que la
mayor parte de los docentes de la Unidad Académica mencionan que si y una
minoria menciona que no. Como se visualiza en la grafica siguiente:

Docentes de Ia Unidad Académica 14 |
Preg. 3-4La Reforma Académica ha
contribuido a elevar i nivel académico de

a Unidad Académica?

éﬁ

2
10 docentes encuestados

La pregunta 4 4Su prictica docente es mas dinamica, derivado de los
cambios propiciados por la Reforma Académica? De igual forma es una
pregunta directa, clara y precisa  los docentes con relacion a la forma de como
realizan su préctica docente en las aulas de la Unidad Académica a partir de la
implementacion y consolidacion de la Reforma Académica: a lo que la mayor
parte de los docentes encuestados mencionan que su practica docente es mas
dindmica enlas de cambio & que plantea
la Reforma Académica, como se observa a continuacion




Docentes da 1a Unidad Acadamica 14

bropiciados por ia Reforma Académica?
. as
o

En lo correspondiente a la pregunta 5.- La Reforma Académica, segun tu
punto de vista, ;Ha resuelto viejos problemas de la UAN? Esta pregunta es
para conocer que tanto este proceso ha contribuido a la solucion de
problemas que afectan el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas
de la Universidad desde el punto de vista del docente, observandose que la
Reforma Académica ha incidido en forma dispersa a la solucion de problemas
estructurales , como se visualiza en 1a siguiente grafica

Docentes de la Unidad Académica 14
Prag. 5.-La Reforma Académica, segun tu
punto de vista, Ha resuatto vielos
problemas de a UAN?

2

La pregunta nim.6 La adminlstracién escolar de la Unidsd Académica de la
preparstoria nimero 14 ¢Ha mejorado con la consolidacién de la Reforma
Académica?, esta pregunta esta planieada de igual forma para reconocer el
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punto de vista de los docentes, el desarrollo de las actividades de apoyo
(adjetivas) como lo es en la administracion escolar, concluyéndose que si ha
habido avances significativos segiin los docentes encuestados como se indica

en la siguiente grafica

Docentes de la Unidad Académica 14
Preg. 6.-La administracién escolar de la
Unidad Académica de la preparatoria
nam. 14 ¢ Ha mejorado con la

de ta Refor

- Mucho ||
wpoco |
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En lo correspondiente a la pregunta num.7 .Tlene operatividad el
programa de tutorias en la Unidad Académica numero 147 El
planteamiento de esta pregunta esta enfocado al grado de cumplimiento por
parte de los docentes con uno de los objetivos que plantea la Reforma
Académica; observandose que es muy baja la operatividad del programa de
tutorias en la Unidad Académica como se indica en la grafica siguiente.



munm de la Unidad Académica 14
oporatividad el programa de
iorias an it Acsdomica imro 147 |

Con respecto a la pregunta nimero 8 zCrees que haya afinidad entre el plan
de estudios de la Unidad Académica nimero 14 y la Reforma Académica
de la UAN? Con el planteamiento de esta pregunta se percibe si el personal
docente se ha involucrado con la Reforma Académica que esté en proceso de
que segn el criterio de la mayor

en la institucion;
parte de los docentes encuestados consideran que si, como se visuaiiza a

continuacién, ya sea en mayor o menor grado

Docentes de Ia Unidad Académica 14

plan
Aum My ia Raforma Académica de la UAN?



La pregunta nimero 9 ¢ Tus objetivos y programas en clase, los reajustaste
de acuerdo con lo establecido por la Reforma Académica de la UAN? En
esta pregunta se observa la importancia que le dieron los docentes a su
préctica educativa con relacion a la Reforma Académica; apreciandose
aproximadamente en un 80% de los docentes encuestados, que si realizaron
ajustes en mayor o menor medida su planeacion de clases.

10docentes encuastacos

ta pregunta ¢Has evaluado tu préctica docente a partir de los esquemas
de la Reforma en la UAN? Que corresponde a la

pregunta numero 10; se observa que aproximadamente un 70% han efectuado
evaluacitn de su préctica docente y un 30% absolutamente nada a partir de la
Reforma Académica

Docentes de In Unidad Académica 1




Con relacion a la pregunta nimero 11; A partir de la Reforma Académica, (A
la Unidad Académica nimero 14, se le ha favorecido con recursos
tecnolégicos, didacticos, pedagdgicos, etc? El objetivo del planteamiento de
esta pregunta es debido a que el proceso de reforma requiere contar con estos
fecursos para el desarrollo integral de los alumnos. a lo que los maestros

un 70% manif que si se les ha para

poder realizar su practica académica, més no asi un 30% que menciona que

no; como se visualiza en la grafica siguiente.

Docentes de la Unidad Académica 14
Preg. 11.-A partir de la Reforma Académica, ; A
Ia Unidad Académica nm. 14, se lo ha
favorecido con recursos. Iunnlbglwl,

didacticos, pedagégicos

| 3 3 Mo

Con respecto a la Pregunta nmero 12 zSe cumple con los objetivos de
y en la Unidad Esta

pregunta nos permite detectar si la escuela a través de estas actividades

coadyuva al logro del desarrollo integral de los estudiantes; observandose un
indice muy bajo de docentes que cumplen con estas actividades.



Docantes da la Unidad Académica 14
‘ Preg.- 12.-48¢ cumple con los objetivos de
Orlantation Vocacionaly Profesional on fa
Unidad Académica?

La pregunta nimero 13 ;Se i i enla

Unidad Académica namero 14?7 Con el planteamiento de esta pregunta se
observa un porcentajle muy bajo en la realizacion de actividades

extracurriculares por parte de los docentes

Docentes de I Unidad Académica 14
Prog. 13,3 desarrolian actividades
extracurriculares en la Unidad Académica
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En lo correspandiente a las preguntas 14 y 15, se solicito al personal docente
indicara 2 fortalezas y 2 dela nimero 14,

a continuacién:



Fortalezas:
* Maestros Capacitados
« Disponibilidad de personal
« Modificacion de programas.
+ No hay suspension de clases
o Estudiantes responsables
« Presencia social
« Opcion para trabajadores
« Responsabilidad de trabajadores
« Centro de computo
Debilidades:
« Falta de comunicacién
« Falta de informacion
« - Los programas no se ajustan a la Reforma Académica
« Falta de recursos tecnoigicos y materiales
« Pocas inicialivas académicas
« Inasistencia de maestros
« Alumnos heterogéneos

« Falta de aula tipo



Falta de infraestructura

Tradicionalismo

Apatia de docentes

Apoyos limitados

La aplicacion de encuestas a los alumnos de los tres grados de la Unidad
Académica nim. 14 se llevé a cabo sin complicacion alguna, aplicandose solo a
los alumnos que se encontraban presentes al momento de la misma. La
encuesta esta formada por 09 preguntas y tres tipos de respuesta. 4 preguntas
son de respuesta mucho, poco, nada, 4 preguntas le corresponden si, no y
una pregunta buena, regular, mala y muy mala. Se realizo una separacion en
las encuestas por grado para obtener la. informacion sin desvirtuacion alguna,

analizandose de la siguiente forma:

Resultados de la encuesta aplicada a los alumnos de la Preparateria nim. 14

Con respacta a Ia pregunta nim. 1 ;Conoces la Reforma Académica de la
UAN? El planteamiento de esta pregunta es directo, claro y preciso a los
alumnos para conocer e grado de involucramiento en el proceso de Reforma
Académica en la escuela, asl coma por parte de la institucién, que tanto ies han
dado a conocer a los alumnos del proceso. o si por lo medios que han
utilizados se ha logrado que los alumnos conozcan el proceso. En base a los
resultados obtenidos se aprecia un indice muy bajo de alumnos de los tres
grados que conocen en su totalidad la Reforma Académica y sus procesos es
mas de de la mitad de los alumnos de los tres grados quienes no conocen el
proceso de reforma, como a continuacion se observa en las 3 graficas en lo

correspondiente a la pregunta nim. 1
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La pregunta 2.- ¢ Tienes planes para ingresar al Nivel Superior? Al responder
a esta pregunta los alumnos, se observa su identidad, su sentido de

yla 6n vocacional por la Unidad
nim. 14. En las graficas siguientes correspondiente a los tres grados se
visualiza que casi la totalidad de la poblaci6n escolar tiene interés en continuar
con estudios superiores como se visualiza en las graficas siguientes:
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Totalde aurmas iy

Alumnos de Jer. Grado
Preg.2.- LTianes planes para ingresar al
nivel superior?

En lo correspondiente a la pregunta num. 3 ¢ Estas de acuerdo en incluir en el
como:

plan de estudios
culturales, viajes, conferencias, etc.? Esta pregunta es directa a los
estudiantes en cuanto a su grado de formacién y que ademas la institucion
busca alcanzar con la Reforma Académica, el lograr que sean estudiantes con



un desarrollo integral, por tanto o podemos visualizar a continuacion: las 3
graficas que en seguida se presentan, se observa que casi la totalidad de la
poblacion escolar se interesa en incluirlas:

Almnos do for. Grado
| Fre0.3- Ll o snrdoan i a1
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Alumnos de 2d0. Grado
Prag. 3-,Esths de ncuerdo en inclulr en o]
pian de swtudios sctidades |
exracurricuiares?

Alumnoa da Ser. Orad:
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extracurriculres?
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La pregunta 4 ;Como evalias la i de la Unidad acadé

nimero 142 la pregunta nim.4, esta planteada para conocer la percepcion del
alumno de Ia infraestructura en cuanto a el uso que han tenido ya sea en los
laboratorios, centro de computo, aulas, direccién y otras , como apoyo a su
formacion, la cual la manifiestan de la siguiente forma
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Alumnos de 2do. Grado
Preg. 4.-,Como evalia
Infraestructura e la Unidad Académica
nGmero 147
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Awmnos de Ser. Ge:
4-Como evalian a infrasstructura de la
Unidad Académica nimero 147
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Aqui se observa que aproximadamente un 50% de los alumnos de los tres
grados consideran la infraestructura adecuada para el desarollo de sus
actividades escolares.

Enlo correspondiente a la pregunta nim.5 2 Actualmente estés leyendo algin
libro por tu cuenta, sin que te lo soliciten tus maestros? con esta pregunta
nos podemos dar cuenta de que los alumnos de Tero. Y 2do. Grado es donde
més de la mitad de los grupos estan desarrollando el interés y habilidad por la
lectura que los terceros grados.

Alumnos de ter. Grado
Preg. 5.- ZActuaimente estis leyendo aigin lloro
| portucuenta,sin que te lo solichen tus maestros?



Alumnos de 2do. Grado

Prog. 5.-¢Actuaimente astds leyendo

algan libro por tu cuonta, sin que to (o
soliciten tus maostros?
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Alumnos de 3or. Grado
Prog. 5.- yActuzlmente estas leyendo aigin
Iibro sin que te Jo sollchten tus maestros?
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La pregunta nimero 6 iTe apoyas en tu tutor para tus procesos

el objetivo del de esta pregunta es debido a que
uno de los objelivos de la Reforma Académica es que los tutores, asesores y
orientadores refuercen e proceso de ensefianza aprendizaje de loa alumnos en

su trnsito por la Unidad Académica; por tanto se visualiza en fos 3 grados, que
s muy bajo el numero de estudiantes que se apoyan en sus tutores al 100%;
observandose que s un poco més de la mitad de estudiantes quienes se
apoyan en su tutor y aproximadamente una minoria quienes no se apoyan en

su tutor
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Total de alumnos 79
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La pregunta nimero 7 ¢Crees que la Reforma Académica ha contribuido a
elovar el nivel académico de la Unidad Académica nimero 147 Segun la
percepcion de los alumnos de los 3 grados, una minoria manifiesta que mucho
ha contribuido a elevar la calidad educativa y mas de la mitad de alumnos

indican que muy poco como se visualiza en las graficas siguientes:

Alumnos de Ter. Grado
Prog. 7.- 4Crees que ka Reforma Académica ha
contribuido a elevar el nivel académico de a
idad Académica nim. 147
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La pregunta nimero 8 ¢Te identificas con la Universidad y con la Unidad
num.142 con el jiento de esta pregunta se observa si los

mecanismos que ha utiizado la institucién para lograr que los alumnos se
identifiquen con su unidad académica y con la institucion han sido los
adecuados; a lo que ha dado como respuesta que aproximadamente un 50%
del total de los alumnos de los tres grados manifiesten que si se han
identificado positivamente con la institucion y con la Unidad Académica.

Alumnos d ter. Grado
Preg. 8..Te identficas con a Universidad y con
Ia Unidad Académica nom. 147
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Alumnos da ter. Grado

El planteamiento de esta pregunta 9 2Te irias a trabajar a Estados Unidos s
tuvieras una buena oportunidad de hacerlo? Esta pregunta se elabord
tomando en cuenta el momento actual que est4 viviendo nuestra sociedad; asl
como las oportunidades existentes fuera del pais: a lo que los alumnos da los
tres grados contestaron aproximadamente en un 57.92% que si lo harian.



Alumnos de 2do. Grado
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5.2 Agrupamiento por categorias

Una vez que se realizo el procesamiento de informacién. graficas e
interprelacion se procedi6 a integrar las preguntas de las 2 baterias; una
aplicada a los docentes y otra a los alumnos en categorias, siendo las

siguientes:

Bateria aplicada a los docentes:

Categoria: Reforma Académica: Preguntas 1.2y 3
Categoria: Practica docente: Preguntas 4.8 y 10.
Categoria: Administracion: Preguntas 5, 6.8, 11, 14 y 15

Categoria: Atencion a estudiantes: Preguntas 7,12,y 13



Bateria aplicada a alumnos:
Categoria: Reforma Academica: Preguntas 1,7.
Categoria; Praclica docente: Preguntas 6
Categoria: Administracién; Pregunta 4

Categorfa: Atencion a estudiantes: Preguntas 2,3,
Categoria: Identidad: Preguntas 5,8y 9

Docentes:

Cat ia: Reforma i guntas 1,2y 3.

El principal objetivo del proceso de reforma es elevar la calidad académica y
de los programas acadé . por tanto se plantearon e integraron

las preguntas ;Conaces la Reforma Académica de la UAN? , 4Participaste en
los pracesos de creacion de la Reforma Académica de la UAN?, ;La Reforma
Académica ha contribuido a elevar el nivel educativo de la unidad Académica
num. 147 ; Como se puede observar estas tres preguntas estén planteadas a

los docentes, con relacion al i6n y nivel dela
Unidad Académica con respecto a la Reforma Académica de la institucién
observandose segin los resultados obtenidos en la aplicacion de fa encuesta,
que es un porcantaje relativamente bajo de docentes quienes conocen la
Reforma Académica: pero es més atto el nimero de docentes quienes
participaron en dicho praceso: a su vez de igual forma indican que por medio de
a Reforma académica la Unidad Académica ha elevado su nivel académico



Categoria: Practica docente: Preguntas 4,9 y 10.

De igual forma, esta categoria se integré con las preguntas ¢Su practica
docente es mas dinamica, derivado de los cambios propiciados por la Reforma
Académica?. ;Tus objetivos y programas en clase. los reajustaste de acuerdo
con lo establecido por la Reforma Académica de la UAN?, ¢Has evaluado tu
practica docente a partir de los esquemas institucionales de fa Reforma
Académica en la UAN?; con el planteamiento e integracion de estas preguntas
se detecta si los docentes a partir de la reforma han innovado, ajustado o
evaluado su practica docente; observandose que segun lo indicado por ellos si
han realizado innovaciones y evaluaciones en su practica docente y asi mismo
existe fa pertinente articulacion orgnica entre la actitud y coordinacion de la

practica docente de la U.A. 14 con el proceso de Reforma Académica

Categoria: Administracion: Preguntas 5, 6.8, 11, 14y 15.

Se considero importante construir e integrar esta categoria debido al soporte
que proporcionan las actividades adjetivas dentro del marco de Reforma
Académica siendo las siguientes preguntas : La Reforma Académica, segun tu
punto de vista, ¢Ha resuelto viejos problemas de Ja UAN?, La administracién
escafar de la Unidad Académica de fa preparatoria numero 14 Ha mejorado
con la consolidacion de la Reforma Académica?, ¢Crees que haya afinidad
entre et plan de estudios de la Unidad Académica nimero 14 y la Reforma
Académica de la UAN?, A partir de la Reforma Académica, (A la Unidad
Académica numero 14, se le ha favorecido con recursos tecnologicos,
didacticas, pedagdgicos, elc? Y a su vez se les solicito a los docentes indicaran
2 fortalezas y 2 debilidades de la Unidad Académica nimero 14

Por tanto: se obluvo a lravés de Ias encuesias que segun el 70% de los
docentes considera que si se han resuelto en mayor o menor medida problemas



que pudieran en un momento dado afectar el proceso de ensenianza-
aprendizaje. Asi mismo se observa que el 60% de los docentes encuestados
consideran que si se han mejorado los procesos escolares, que se han vuelto
mas dinamicos y que existe mayor vinculacion con los procesos académicos
En cuanto a la afinidad del plan de estudios y la reforma, de igual forma los
docentes consideran que existe correlacion entre ambos, lo cual se puede
observar con el émico de los

Asi mismo es de suma importancia la percepcion de los docentes en cuanto a
un analisis intemo de la unidad académica; a través de la identificacion de
fortalezas y debilidades Ya que en el caso de las fortalezas pueden ser
factores o actividades que se manejan o que se realizan muy bien y producen
los mejores resultados; pudiendo considerarse por lo tanto, como capacidades
especiales con que cuenta la unidad académica, como pueden ser los recursos
que se controlan, capacidades y habilidades con que se cuentan y que se

en la unidad Mas no asi. en el caso de

las debilidades, ya que son factores o actividades que limitan la actuacién de la
unidad académica y requieren de mejoramiento para incrementar su eficiencia,
ya que adems estos factores situan a la escuela en una posicion desfavorable,
como pueden ser los recursos que se carecen, habilidades que no existen; por
lo |3;|l0 es importante hacer notar que tanto las fortalezas como las debilidades
pudieran afectar o fortalecer el proceso de ensefanza -aprendizae. Por lo cual,
segun lo indicado por elios se detecto 9 fortalezas y 12 debilidades

Categorla: Atencién a estudiantes: Preguntas 7,12, y 13.

La Universidad como institucién educativa con mayor cobertura e influencia
cultural en el estado genera egresados destacados profesionaimente por esta
razon la importancia de construir e integrar esta categoria con las siguientes
preguntas: ; Tiene operatividad el programa de tutorias e la Unidad Académica



nimero 142, ;Se cumple con los objetivos de orientacien vocacional y

profesional en la Unidad . iSe

en la Unidad Académica nomero 147 ; que segun

las respuestas de los docentes es muy bajo tanto el funcionamiento del
programa de tutorias. como de ofientacion vocacional y de igual forma de las
las cuales fan de realizarse

por parte de los docentes al 100% ei praceso de ensefianza-aprendizaje

Alumnos

Categoria: Reforma g 17,

Las preguntas ¢Conoces la Reforma Académica de la UAN? . (Crees que la
Reforma Académica ha contribuido a elevar el nivel educativo de la Unidad
Académica nimero 142 Para la construccion de esta categoria, se hace Ja
observaciéon que la insfitucion a través de foros, tanto a la comunidad
universitaria, como a la sociedad en general planted Ia propuesta de reforma y
que a su vez se encuentra en proceso de consolidacion; por tanto podemos
concluir que segin las respuestas de los alumnos de los tres grados conocen
solo un 46% del proceso de Reforma Académica, lo cual viene a redundar en
un porcentaje de 80% de los alumnos que mencionan que 2 partir de Ia
Reforma si se ha elevado la calidad académica en su unidad académica

Categorla: Practica docente: Pragunta 6.

o de Reforma Académica, el tutor es una figura cential que brinda
o a los alumnos; pero a su vez el alumno debe hacerse

En el marc

apoyo adecuad
dela de su por lo cual se planted esta

categaria con 12 pregunta siguiente; LTe apoyas en tu tulor para tus procesos
académicos?, observandose que segun o indicado por los alumnos de los tres




grados solo el 73.30% de ellos se apoya en sus tutores con regularidad en la
de diversas ¢

Categoria: Administracion: Pregunta 4.

Las actividades administrativas sustentan el desarrollo y articulacion de las
funciones sustantivas; ya que estas se complementan para ofertar una
educacion de calidad; por tanto se plantea la siguiente pregunta ¢ Como evaliias
Ia infraestructura de la Unidad académica nimero 147; esta pregunta es de
suma importancia para detectar la vision de fos alumnos en cuanto a la
infraestructura con que cuenta la Unidad Académica; la cual impacta en el
proceso de ensenanza aprendizaje y a su vez en el desarrollo integral de los
alumnos. Por tanto segin la percepcion evaluativa de los alumnos de los tres
grados aproximadamente, un 93.22% de ellos considera que la infraestructura
con que cuenta la escuela es regularmente adecuada para buscar y propiciar la

autogestion del aprendizaje y la formacion integral de los estudiantes.

Categoria: Atencién a estudiantes: Preguntas 2,3.

Los estudiantes deben ser personas con conciencia social. critica y reflexiva
altamente competitiva y comprometida con su entomo. Ahora bien; los
estudiantes, especificamente de Nivel Medio Superior, sus necesidades se
conducta,

establecen a través de su
es por eso la importancia de la construccion de esta categoria, por lo cual se
integraron las pregunias ¢ Tienes planes para ingresar al nivel superior?. ; Estas
de acuerdo en incluir en el plan de estudios actividades extracurriculares como:
deportivas, culturales, viajes, conferencias, etc.”; a través de la aplicacion de la
encuesta se detectd que aproximadamente un 93.30% del total de os alumnos
de los tres grados considera que si tienen planes para ingresar al nivel superior



¥ un 90% la de incorporar
para la consalidacion de su proyecto de vida a través de un desarrollo integral

Categori

: Identidad: Preguntas 5,8y 9.

¢Actualmente estas leyendo algén libro por tu cuenta, sin que te fo soliciten tus
maestros?, Te idenlificas con la Universidad y con la Unidad Académica
num.14?, ¢Te irias a trabajar a Estados Unidos si luvieras una buena
oportunidad de hacerlo? Son preguntas que se plantearon a los estudiantes con
el proposito de conocer y reconocer su identidad en cuanto a estudiantes y
sujetos de pertenencia socio-historica

Dialécticamente todas los seres humanos tienen una responsabilidad social, no
conocerla, ni reconocerla es de grave relevancia para un estudiante, siendo
doblemente delicado, toda vez que no debe salirse de un paradigma de
formacién y de informacion que se complementa entre proyecto de vida y
proyecto profesional en su bisqueda permanente de sujeto por donde debe de
iniciar,

La universidad como institucion educativa debe relomar su responsabilidad

social para las del estudiante en su

perfil de permanencia. A su vez se observa que aproximadamente un 56.10 %
del total de los alumnos mencionan el interés por Ia lectura; lo cual les ayuda a
utilizar esta habilidad y aprovecharia en su discurso y conslruccién de su
identidad. Asi mismo un 96 84% de los alumnos indican su sentido de

para con su Unidad y.con la propia

Ahora bien: es importante recalcar los cambios y transformaciones que dia con
dia se estan suscitando en nuestro contexto, lo cual viene a repercutir en lodos
los ambitos. por tanto se planteo la pregunta ¢Te irias a trabajar a Estados



Unidos i tuvieras una buena oportunidad de hacerlo?; a o que un 58% del total
de los alumnos manifestaron que si lo harian
5.3 Cruce de categorias

El cruzamiento de categorias de las preguntas a docentes y alumnos, se reaiizé
con el proposito de detectar si existen incongruencias en respuestas de

preguntas que coinciden tanto en docentes como alumnos.

Cat ia: Reforma émica (di te I )}

Con la informacién proporcionada a través de las encuestas se observa mas
bajo el indice de docentes que conccen el proceso de Reforma Académica;
mas no asi los alumnos de los tres grados de la Unidad Académica que
conocen mds de este proceso de nuestra instilucion que los docentes. Es

importante destacar que en cambio fos docenles manifiestan un porcentaje mas

alto de Reforma . la unidad numero 14 ha
elevado su calidad educativa; los docentes y alumnos coinciden que si se ha
elevado Ia calidad educativa a partir de este proceso.

Practica docente ( I )
Los docentes con respecto a esta categoria manifiestan una innovacion en su

practica docente; tanto en su evaluacion, como en adecuaciones a la misma;
pero en el caso de los alumnos que se apoyan en sus tulores para el desarrolio
de sus procesos académicos, que obviamente es una funcion de la praclica
docente es de aproximadamente de un 73% del total de a poblacion escolar de

la unidad académica nimero 14.



Categoria: Administracién (docentes-alumnos)

Es relevante mencionar la de las o

adjetivas; ya que son aquellas relacionadas con las labores manuales,
administrativas y de apoyo a la_academia. Asi como es importante recaicar que
debido a los cambios llevados a cabo tanto en la estructura organizacional,
como en la normatividad, como resultado de la Reforma Académica; es dificil
poder evaluar los logros y efectividad de la misma. Por lo cual se observa que
segin la percepcion de los docentes, a partir de la reforma se han resueito
problemas que impactan negativamente en el desarrollo de las actividades
sustanlivas y adjetivas universitarias. los procesos escolares de igual forma,
han tenido modificaciones; lo que ha permitido segin lo indicado por los
docentes, mejoras a los mismos que obviamente brindan mayor eficiencia para

los usuarios. Otro punto a considerar son los recursos didacticos, tecnolégicos,

efc; que se han ala numero 14, lo
cual segun Ja mayoria de los docentes se les han proporcionado; ya que es
indispensable contar con estos elementos en el desamollo del proceso
educativo, ya que actualmente como universitarios estamos inmersos en una
etapa de consolidacion del proceso de Reforma Académica y que abviamente
se refleja en el desarrollo integral de los alumnos. Asi mismo, los docentes

las fortalezas y de la nimero 14, ya que

en un momento dado tanto las fortalezas como las debilidades pueden afectar
en forma positiva como negaliva en el proces de ensefianza ~aprendizaje.

La mayoria de los alumnos por su parte. manifiestan que la infraestructura con

que cuenta la preparatoria numero 14, es adecuada para el desarrolio de las

actividades educativas



CONCLUSIONES

La Universidad Autonoma de Nayarit es una institucion que oferta estudios de
educacion Superior y Media Superior. que produce y reproduce conocimientos
ademés de remover la cultura. Al ser productora de conocimientos, la
Universidad constituye un espacio adecuado para la reflexion tedrica-practica,
involucrandose plenamente en el paradigma educativo constructivista a partir de
la Reforma Académica, como fue planteado en el marco tedrico del presente

trabajo.

Ahora bien; el nuevo modelo académica busca propiciar la autogestion del
aprendizaje y la formacion integral de losestudiantes combinando capacidades
técnicas y profesionales con una sola identidad universitaria y compromiso

social

En base a la informacién proporcionada por los dacentes y alumnos se detectd
muy bajo el porcentaje de docentes que conacen del proceso de reforma y un
poco mas elevado el porcentaje de alumnos que fa conocen.

Con, respecto al grado de participacion de los docentes en el proceso de
Reforma, es més allo el nimero de docentes que participaron en ella; pero no
obstante su participacion no la conocen con suficiencia. La mayoria de
docentes mencionan que a partir de fa Reforma Académica se ha elevado la

calidad educativa; mas no asi los alumnos ya que la mayoria indican que poco.

Otro punto relevante es el ejercicio de la praclica docente; la cual segin lo
manifestado por los docentes han evaluado e innovado su praciica educativa,
para coadyuvar asi a la formacion integral de los estudiantes, objetivo en la
propuesta de cambio e innovacion que plantea la Reforma Académica



Por tanto; se concluye que a partir de la Reforma Académica ta practica
es mas dindmica e en la Unidad é numero 14;

sin perder de vista la importancia de haber involucrado al personal directivo,
docente y alumnos en el conocimiento del proceso de Reforma

Con fundamento en la comprobacion de hiptesis, se concluye en fa
comprobacion de esta afirmacion “a partir del proceso de Reforma Académica
en fa UAN, la practica educativa que se lleva a cabo en la Preparatoria nimero
14, ha tenido modificaciones relevantes en su realizacion”, que es la hipotesis
eje de la investigacion. Por tanto se comprueba una refacion directa entre la
practica docente y os efectos de fa politica educativa que orienta fa Reforma
Académica de la Institucion, ya que el coeficiente de correlacion es de r=
0.9213, lo que significa que existe un 92.1% de cambios en la practica debido

a de la Reforma

De igual forma, en conclusion, las actividades de aprendizaje que ios alumnos.
de esta Unidad Académica tienen como responsabilidad de realizar, la
proposicion. el procesa de Reforma Académica en la UAN, la practica
educativa que se fleva a cabo en la Preparatoria namerc 14. ha tenido
modificaciones relevantes en su realizacion”, se comprueba con un analisis de
(egresion que la propuesta institucional de Refoma tiene un nivel de
significancia reucido en fas tareas de los alumnos en el ambito de la practica
educativa r= 0.4741, es decir el aprendizaje de ellos no necesariamente se ha
impactado favorablemente, debido a la Reforma Universitaria, ya que solo el
47.4% de los cambios en el aprendizaje se deben al efecto de la propuesta
institucional, lo que implica que con o sin ella los procesos de adquisicion de
se han venido can los resultados ya

conocidos. Al respecto se puede afimmar que el aprendizaje debera incrementar
su nivel, quizé en un plazo mayor. ya que en esta evaluacion no es significativo
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Anexo a) Encuesta para docentes de la Preparatoria nimero 14

Universidad Auténoma de Nayarit
Area de Ciencias Sociales y Humanidades

Con el fin de realizar una investigacion de grado, y con ella contribuir a la
superacién académica de la UAN y en particular con la Unidad Académica No. 14,

te solicito contestes las siguientes preguntas. Te pido seas lo mas sincero

posible, la i i6n es con fines acadé ynoes io que pongas tu
nombre. Asi mismo te solicito selecciones una sola opcion con una X.

Ciudad de I Cultura “Amado Nervo"
Primavera de 2008

Conaces la Reforma Académica de la UAN?

Mucho( ) Poco( ) Nada( )

2. ¢Participaste en los procesos de creacion de la Reforma Académica de la
UAN?
Mucho( ) Poco( ) Nada( )

©

La Reforma Académica ha contribuido a elevar el nivel académico de la
unidad Académica # 147

Mucho( ) Poco( ) Nada( )

>

4Su préctica docente es mas dindmica, denvado de los cambios propiciados
por ia Reforma Académica?

Si( ) No( )

.-La Reforma Académic
de la UAN?









Mucho( ) Poco( ) Nada( )

6.-La administracion escolar de la Unidad Académica de a preparatoria numero
14 ¢ha mejorado con la dela Reforma

Mucho( ) Poco( ) Nada( )

7. ¢Tiene operatividad el programa de tutorias en la Unidad Académica nimero
147

Mucho( ) Poco( ) Nada( )

8. ¢Crees que haya afinidad del entre el plan de estudios de la Unidad
Académica #14 y la Reforma Académica de la Universidad?

Mucho( ) Poco( ) Nada( )
9. . Tus objetvos y programas en clase, los reajustaste de acuerdo con lo
establecido por la Reforma Académica en la UAN?
Mucho( ) Poco( ) Nada( )
10. ¢Has evaluado tu practica docente a partr de los esquemas institucionales de
la Reforma Académica en fa UAN?
Mucho( ) Poco( ) Nada( )
41, A partir de la Reforma Académica, (A Ia Unidad Académica #14, se le ha
favorecido con recursos tecnolégicos, didécticos, pedagogicos. etc.?
Mucho( ) Poco( ) Nada( )
12, ¢ Se cumple con los objetivos de la Onentacion Vocacianal y profesional en la
Unidad Académica?
Mucho( ) Poco( ) Nada( )
13. (Se desarolan actidades extracumculares en 1a Unidad Académica numero
147 (Conferencias, viajes. departes. etc)



Mucho( ) Poco( ) Nada( )

14. Cita dos fortalezas de la Unidad académica

15. Cita dos debilidades de fa Unidad académica

¢Deseas comentar algo mas?




Anexo b) Encuesta para alumnas de la Preparatoria nimero 14

Universidad Autonoma de Nayarit
Area de Ciencias Satiales y Humanidades

Con el fin de realizar una investigacion de grado, y con ella contribuir a la

superacién de la UAN y en particular con la Unidad Académica No. 14, te solicito

contestes las siguientes preguntas. Te pido seas lo mas sincero posible, la

informacién es con fines académicos y no es necesario que pongas tu nombre.

Asi mismo te solicito selecciones una sola opci6n con una X.

w

N

Ciudad de la Cultura “Amado Nervo"
Primavera de 2008

Conaces la Reforma Académica de la UAN?
Mucho( ) Poco( ) Nada( )

4 Tienes planas para ingresar al nivel superior?
Si{ ) No{ }

(Estas de acuerdo en incluir en el plan de estudos aciividades

‘extracurriculares como:

Actividades deportivas, culturales, viajes, conferencias, etc.?

Si¢ ) No( )

¢ Coémo evaluas la infraestructura de la Unidad académica nimero 147
Buena ( ) Reguar( ) Maa( ) Muymaa( )

Actualmente estas leyendo aigin ibro por tu cuenta, sin que te lo soliciten tus
maestros?



Si( ) Na( )

6. ¢Te apoyas en tu tutor para ts procesos académicos?
Mucho () Poco( ) Nada( )

7. ¢Crees que a Reforma Académica ha contribuido a elevar el nivel académico
de Ia Unidad Académica numero 147
Mucho( ) Poco( ) Nada( )

8. ¢Teidentificas con Ia Universidad y con ia Unidad Académica num. 147
Mucho{ ) Paco( ) Nada( )

9. (Te irlas a trabajar a los Estados Unidos si tuvieras una buena aportunidad de

hacerlo?

SiC ) No( )

¢Deseas comentar algo mas?




Anexo ¢)

Entrevista para identificar el avance de la Reforma Académica en la
Preparatoria nimero 14
Dirigida a directivos de a Preparatoria numero 14

1.- £€6mo percibe los cambios en la UAN a partir el proceso de Reforma Académica?
2.-4Con respecto a la Preparataria nimero 14 ha percibido cambios?

3- ¢ De percibir modificaciones cuales considera mas relevantes?

4.- 4En la Preparatoria niimera 14 que cambios han sido mas importantes?

5.-¢Cuales han sido los cambios en el proceso educativo como efecto de la Reforma
Académica?

6.-.4Cuales han sido los cambios en el proceso educativo como efecto de a Reforma

Administrativa?

7.- ¢(Como percibe la paricipacion ganeral del personal docente en el proceso de

Reforma?

8. 4Como percibe 1a participacion general del personal administrativo y manual en el

proceso de Reforma?

9. 4Como perche la participacion general de los estudiantes en el proceso de
Reforma?

10.- ;como ha sido la participacion de la administracion central hacia Ja Preparatona
Numero 14 a partir del proceso de Reforma Académica?



