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INTRODUCCION

El Programa de Modernizacion Educativa elaborade por la Secretaria de Educacion Pablica
(SEP) ratifica Ja vigencia del Programa Intcgral para el Desarrollo de la Educacion Superior
| (PROIDES) en las hneas prioritarias determinadas por la Coordinacién Nacional para la
1Plane¢uon de la Educacion Superior (CONPES) y con base en esios programas, fa Universidad
‘ Auténoma de Nayaril ha impulsado proyectos con el apoyo del Fondo para la Modernizacion de
| Bucacion Superior (FOMES). enir 105 que se encuentra el de "Actualizacion Curricular
cuyo abjelivo principal s la revision y acwalizacion de los planes y programas de estudio

‘ congruentes con los avances de la disciplina, la ciencia y la teenoloysa.

| A partic de los proyectos institucionales en esta linea, se intensifican los mecanismos de

| awtoevaluacian al interiar de las escuclas y facultades

| Estas evaluaciones. han Ilevado a la Faculiad de Enfermeria a realizar estudios en diferentes
| aspectos del curriculum y con base en ellos se han realizado cambios o reestructuraciones al plan

| de estudios con el objetivo de clevar el nivel educativo de sus egresados

| Pero. pensar en Ia mocernizacion de la educacion es pensar también en transformar el quehacer
| docente, y de alguna manera esta situacion invita a la accion de quienes creemos en la institucion
| universitaria a reflexionar sobre cuestiones pedagogicas que tienen que ver con perfeccionar I
| practica docente Y aunque se han reatizado intentos por transformar la practica docente estos no
| se han planieado concreizmente ya que existe aun la concepcion de que el dominio de la materia

| por parte del profesor lo capacita para ser un buen docente.
|
Sin embargo, la Facultad de Enfermeria como una fuerza historicamente importante en la

atencion de salud de familias y comunidades. hacia el exterior ha ido adecuando sus practicas

profesionales de acuerdo a los modelos de presiacion de los servicios de las instituciones de
salud, aunque al interior y con base en la experiencia de los docentes nos damos cuenta de que

prictica docente basada unicamente en la enseiianza, en saber la materia, no es suficiente para



|lograr el fin de todo pre-vend educativo el aprendizaje de los alamnos  la transfarmacion de s

| practicas profesionales.

| .
| Los docentes. en et devenir de la escucla se han ido modelando segin las exigencias del puesta

inscritas dentra de la institucion que cireunscribe su quehacer al aufa coma unico espacio de
intervencian ya que de-zunocen que son ellos quienes dan vida al curriculum y cuyas abjetivos
| o se logran sin el desarrallo del profescr, que su vacacion puede potencializarse y ampliar su
| practica dacente de manera creativa e innovadora. 1o que significa pensar en los aprendizaje de

|1os alumnos al construir la relacion ensefianza-sprendizaje para contribuir en la formacion

al vincular la dacencia con la investigacion

| integral e intelectua

1 del aluimno, v que esto se log

| cuyo proposito exige [a ubjetividad de la practica educativa como proyecto emincatemente social

| El problema de la practica dacente se acentia dada la nueva orientacion de las practicas de
enfermeria, las cuales deben tomar como punto de parida la crisis econdmica en la que se
encuentra el pais, vinculando esta a fas necesidades de salud de la poblacion en general, es por
| ello, que se le considera un elementa clave en el desarrollo de modelos y programas para lograr s

| meta de salud para todos

| La generacion de modelos innovadores para ¢l abordaje de Ia arencion de salud. significa nuevas
| practicas para la aplicacion de conocimiciion 2 1 solucion de los problemas que afectan a la
| comunidad, esto exige a las mstituciones formadoras de estos recursos humanos del drea de la
salud en general y a la facultad de Enfermeria en particular, formar estudiantes criticos, creativos

¥ reflexivos

Siendo la practica docente una vanable que determin el clevar o no la calidad en Ia educacion. Ia
presente investigacion "La prictica educativa en Ja Facultad de Enfermeria de la Universidad
| Auténoma de Nayarit", s¢ realizo con ef objetivo de conacer la practica real que se realiza en la
‘ escuela asi como la relacion que guarda can Jos modelos didacticas, . con base en los resultados

proporer los cambios necesarios. para contribuis ¢n su transformacion como practica educativa

Esta investigacion sc llevd a cabo a través de la metodologia del analisis prospectivo por

considerar que para redefinic la praciica dacente, es necesario un acercamiento al docente y su




cotidianidad, y a través de esta metodologia se logra que éste discuta, reflexione y colabore con el
diagnostico de la prictica docente que se realiza en la escuela ya que a final de cuenta, es su

propia préctica

Ademas esta metodologia que se realiza en cuatro fases permite elaborar una imagen objeto de lo

que podria ser la practica educativa en el proximo milenio, posible y alcanzable
El presente trabajo, esté conformado por cinco capitulos

En el primer capitulo se aborda el contexto histérico-sacial de la hoy Facultad de Lafermeria y

relacion que ha tenido en cada etapa cf curriculum y la practica docente

En el segundo capitulo se presenta la nocion de la practica docente como resuliado de las
investigaciones del primero y segundo Congreso de lnvestigacion Educativa, de donde se rescata
el estado actual del conocimiento, la posicion epistemologica desde la perspectiva del
cognoscitivismo de Ausubel, que toma como base la relacion de las estructuras cognoscitivas
existentes con los nuevos conocimientos por adquirir, para su asimilacion y acomodacion,
procesos que den como resultado el aprendizaje significativo; asi como los elementos teoricos
que sustentan los diferenies modelos de practica docente, situando a la didictica critica como el

elementa teorico en el que 1

mbien se reipiulda la presente investigacion

En el tercer capiulo, sc expone la problematizacion en la que se encuentra inmersa la practica
docente, (los datos que se presentan fueron recabados de los expedientes de los maestros, tanto de
la escuela camo de la delegacion sindical. y otros. por medio de la observacion), de donde surue
el planteamiento del problema y la tesis en que se sustenta la investigacion, que girs en torne a la
improvisacion de la prictica

En el cuanio capitulo. se presenta un bosquejo historico de la aplicacion de la Metodologia del
Andlisis Prospectivo, asi como sus fundamentos y las etapas que la constituyen, mismas que se

realizan durante la presente investigacion

En el quinto capitulo se muestran los resultados obtenidos con base a las cuatro etapas de la

metodologia del a

lisis Prospectivo |z panticipacion de los maestros, el diagnostico de I



prctica docente, ¢l perfil de dicha practica y el modelo de prictica educativa, posible de
realizarse

Se integran las conclusiones de la investigacion, la bibliografia consultada, y un apartado de
anexos que conticnen el instrumento o cuestionario que se aplico para recabar la informacion asi

como la hoja de respuestas




CariTuLo |

Antecedentes Historico - Sociales en donde se desarrolla la Prictica Docente
de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Autonoma de Nayarit

Desde st arigen, ks hoy Faculted de Enfermeria de [a Universidad Auténoma de Nayaril coma

instucion formadara de recursos humanos del area de la salud, se ha ido adecuanda a fas
politicas de fas mstiuciones de salud y educativas, las cuales se adecuan en cada momenito

tuistorica al Plan de Desarrollo Nacional

Fl desarrallo de los esiudios de enfermeria y de su comespondiente apoyo academico-
adimnistsatiso han servido de referenie histurica para of crecimiento de las practicas docentes
Ya desde el prscipic de este estudio se qusiere msistir en que ¢ concepto de préctica educativa
responde  actividades y procesos reales de profesores concretos, en olras palabras, que la

practica edicitiva como practica social especializada es resultado de la profesionalizacion de

fi docencia que asume diversas formas de conerecion en 1as que incluye la practics docente. y

atras actividades que tascienden ol espacio del auli en €l caso que aqui se estudia, remite &

0S¥ espacios definidos

i exta breve presentacion de la historia de 10s estudios de enfermeria, se pondra pues enfasis

en la hsconeidad de fos cambios ¥ ranstarciones 0l escucla hoy

la practica doce
facultan e enfermeny esta practica. no i permanceida igual, sino que ha ido cambiando.

WS aun. s transformacion con

tunte e 5

5 e i pujanza de la carrera Para los efiectos de

este estudio e distinguiran tres etapas o momentos

Primera Etapa

uela de Enfermeria v Obstetricia “Dr. José Joaquin Herrera”. A
principios de este siglo, en America Lating los hospitales pertenecian a rdencs religiosas o a
sociedades de beneficencia como un modo de redistribuir beneficios a fa sociedad Desde la

perspectiva laboral I prictica medica liberal clasica se combinaba con el trabajo altruista en
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que “aunque no se preocupaban por el control social, éste iba implicito en los programas

sociales y politicos ™

€] analisis de Fewnberg (1975) nos dice que, “las raices ideologicas de Iz politica liberal de la
educacion demuestran que incluso en este siglo, muchas de las reformas propuestas tamo ca

las escuelas como en otros Jugares han sido tiles implicitamente a los intereses sociales

conservadores, de estabilidad y estratificacion social

El proposito central en el aspecta educativa lo constituyo la educacion técnica como un
mecant,no para estender fos beneficios de la educacion a los hijos de los obreras y
campesinios

La Escucla inicia activicades con ¢l nivel técnico, con 25 alumnas de los distintos wunicipios

que conforman el Estado, mternas y becadas por el Gobivino del Estado, los Ayuntamientos y

la Compaiia Comer,

al Nayarita $ A . comprometidas a regresar a sus lugares de ori

n como
recursos humanos del area de la salud, para satisfacer las necesidades de salud de la poblacion
campesin quienes en ese momento se encuentcan participando activamente en el desarrollo

econamico del pais

Al respecto Carvalheiro nos dice que las instituciones de salud se dedicaban a investigar y

atender 1os problemas sa:

rios de economiay g

expontadoras o extractivas, se orientaban +
la snvestigacion basica biologict y la asociabas al trabajo en las areas endemicas (lo que
dimensicnaba socialimente el problema) y su meta era la de brindar instrumentos aptos para el

combal contra epidemias mediante sueros, metodos, diagnosticos y vacunas®

Coma cequeriimiento de ingreso se exige. el haber cur

o la ensenanza prioaria y al concluir

los dos anos de estdio de enfermeria, olo

Diploma del Curso Femenil de Enfermera
Rural

Vig APPLE WV s NR King Qi culis
st Sicrsa, Joveso’ s P Gonzage, oo b v £4 st o) 41
FEINBERG it por Apple. W\ s N King 19 cit p 4
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De 1945 a 1954 de acuerdo al modelo de desarrollo del pai

se produce un crecimiento de los

servicios de atencion medica y el Estado tiende a brindar servicios en establecimientos propios
que adopta la planificacion y la adminisiracion sanitarias, donde se desempeda personal
profesional y no profesional en relacion de dependencia y supervision directa, situacion que
incide en la institucion vducativa y la carrera téenica de enfermeria se prolonga a wres anos de

duracion para obtener el Diploma de Enfermera Sunitaria | lospitalaria.

En este periodo se consolidan la profesionalizacion de numerosas categorias ocupacionales
(médico general. especialidades médicas. odontologia. enfermera general. auxiliar de
enflermieria, trabajo soeial) que se requiere como pessonal wsalariado dentro de las instituciones
de salud, que trae como consecuencia la division técnica del trabajo y como consecuencia, a
partic de 1959 la Escuela inicia mecanismos para una mejor articulacion con los
requerimientos de las instituciones de salud y exige estulios de secundaria como requisito
para cursar la carrera y otorga el Titlo de Infermera a sus egresadas previo examen

profesional

En 1960, la escuela de enfermeria se encontraba inscrita en el Instituto del Estado y a partir de
1962 forma parte del Insiituto de Ciencias y Letras de Nayarit (antecedente de la Universidad).

¥ dado que una de sus finalidades es la de fomentar la

vestigacion cientifica y social para
resolver los problemas que aquejan al Estado, en 1964 se inserta en la curricula la materia de
|investigacion, se implementa el servicio social obligatorio de seis meses y la realizacion de
una investigacion-tesis para oblener el titulo: a partir de 1905 la escuela deja de ser internado y
el servicio social se incrementa a un aio de duracion por disposicion de las autoridades

sanitarias de las Instituciones de Salud del Estado.

La interdependencia de las instituciones de salud y cducativas, se basa segin Menéndez en un

modelo de médico al conjunto de practicas, saberes

v teorias generadas por ol desarrollo de la medicing cientifica, que se caracieriza por una

ideologia teorica biologista. positivista y ahistorica. que sustenta practicas reparativas




eminentemente pragmaticas sobre Ia enfermedad del individuo y responsable de su propia
enfermedad. que ha logrado subordinar progresivamente a las otras practicas”

La administracion de la

scuela en esta pri

era etapa, recae en personal médico y la planta
docente se conforma principalmente por profesianistas del drea médica y de eafermeria de las
instituciones de salud, los médicos imparten las matenias teoricas del area médica y las
enfermeras de campo clinico la ensehianza de las técnicas propias de la profesion; esta
situacion contribuye a separar 0s conocimientos teoricos medicos de los saberes practicos de

enfermeria,

¥ dado que el personal docente cuenta con prestigio profesional, Iz escucla no planea cursos
de formacion docente en los aspectos didactico pedagogicos. por 1o que, la préctica docente en
ese momento, se realiza en las aulas de la escuela, en donde durante la ensefanza se
transmiten los conocimientos teoricos en forma expositiva o a través del dictado de apuntes y
la certificacion de que ¢stos fueron aprendidos por los alumnos, los cuales se limitan a
memorizarlos, y en las salas de los hospitales en donde dos grupos diferentes en sexo®,
profesion y status, tratan de compartir o utilizar el mismo territorio, la ensefianza se ejece en
relacion con la desigualdad de conocimientos, prestigia y poder entre el medico y la
enfermera, es decrr, la practica de enfermena se realiza bajo la supervision e indicaciones del
medico, en forma improvisada (empirica) pero activa en la aplicacion de técnicas destinada- al
cuidado de los enfermos y a prestar ayuda durante las campafias de vacunacion o en ciusus de

desastres naturales

Se sientan asi las bases para que, a través de las pricticas docentes institucionalizadas
(instituciones educativas y de salud), se transmitan valores y significados culturales que

legitiman el quehacer de enfermeria como dependiente ¥ 1écnico

MENENDEZ, E Modelo médico b

nonico. grisis ¥ estrategias de accion del sector salud
en Cutdernios mecicos sociales. N* 64 septicmbre 1985
Vi Los conieudoscltuni. a diveeidad cuburat I ncén e s nstciones cscnl:n,s TORRES Jurjo
el curmiealym wicgrado. Madnd, Ed Morata, 1994, 269
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Con esta formacion, las egresadas de esta institucion educativa con nivel 1écmco, se van
integrando pautatinamente como instrucioras de campo clinico y posteriormente como

personal docente de aula con lo que se logra la reproduccion de las practicas

En 1969 se funda la Universidad de Nayarit (obtiene su autonomia ca Septiembre de 1975) y
ia Escuela de Enfermena y Obstetricia "Dr. José Juayuin Herrera” farma parte de ls oferta

profesional de esta Institucion

El ser una opcién educativa de nivel tecnico con reconocimenta uaiversitario. provaca un
incremento en el mimero de aspirantes y se eleva la maticula a 111 alumnas de primer
ingreso, v el no contar con mecanismos para la seleccion de profesores, casiona la

contratacion de profesionisias. pasantes y teemicos de diversas reas del conaciniiento

Un hecho significativo de esta etapa es el que en 1973 la administracion de la escuela recae en
el personal de enfermeria; quienes realizan modificacianes al plan de estudios, cambiando una
materia por otra. as como 105 requisitos administrativos acordes a la universidad que fas
egresadas deben cumplir para obtener ¢l utulo de enfermera general. EN plan de estudios se
organiza como un plan de trabajo el cual contiene un listado de materias orgamzado por las

asignaturas a cumplir en cada semestre

Es hasta 1952 que | admnisiracion de la escuela, retoma las propuestas de las politicas
iniciadas en 197C en cuanlo 2 la formacion de prafcsores y olrece al personal del arca do
enfermenia con formacion Lécnica cursos de capacitacian, acualizacion y especializacion en ol
aspecta profesional, cursos posbasicos en. Enfermeria Materno-fnfaniil, Planificacion
Familiar, Cuidados intensivos, y en el pedagugivo-didaciico sobre miegracion docencia-
servicio, programacién par objetvos, investigacion en enfermena y el curso de Didactica de
donde se obtienen como producto ¢l Plan de Estudios del Curso Complementario de
Licenciatura en Enfermeria con duracion de un afio, como mecanismo para elevar el nivel
profesional de los docentes del area de enfermeria, situacion que moliva 4 este personal a

cursar estudios de preparatoria en 1983 como requisita para ingresar a dicho curso de

| licenciatura en 1984



Camo producto de este Curso Complementario de Licenciatura en Enfermeria para profesoras

del area. se obuienen las propuesias curriculares de 1) Enfermeria Basica Simultanea al
Bachillerato. 2) Licenciatura en Enfermerts v el 3) Cursa Complementario de Licenciatura en
Enfermenia. este ultimo cor el objetivo de elevar ef nivel profesional del personal docente y de

entermeras en secvicios de las instituciones de salud
Otro de los producios emanados de los cursos fue la modificacion de los programas del plan

de estuios vigente para la aplicacion de Jas cartas descriptivas y el uso de los escasos recursos

audiovisuales come auailiar didactico

La practica docente del personal de enfermeria que asistio a estos cursos, suffio cambios
gnificativos, se vio que e un primer momenio inrodujo con entusiasino las carias
descriptivas, objetivos de enseianea previamente estblecidos y la evaluacion de los
aprendizajes a traves de las nuevas conductas de los alumnos, observables y medibles, sin
embareo. 4l no adaptarse a la nueva stiacion, regresaron con el tiempa a las practicas

2 e 1 asistio a los cursos, continuo <on la

anteriores mas tranguiizantes E1 personal doc

vision tradicional de practica docente

Scgunds Erapa Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia “Dr. José Jouguin

€n 1988 ¢l Comsejo General Universitana prucha los curriculas de los tres pl

Herrera™ 5
de esiudio ames mencianados y Ja escucla se ransforma en Escuela Superior de Enfermeria y

Obstetwia “Dr. José Jaaguin Herrera"
Estas niveles se crearon con el objetivo de elevar el nivel educativo de sus egresados, y como

i meCanISMO que es permits una mejor y mayor participacion y ascender a niveles de toma

de decision en las mstituciones educativas v de salud, asi como realizar el gjercicio libre de la
profision com practica independiente, esto se asocia a la division social del trabajo que
repercute en la distribucion sacial del conocimiento

Al ofentar los tres niveles, los requisitos de admision para el nivel tecnico can duracion de tres

anos y uno de servicio social son edad mimima 15 aos, haber cursada la secundaria y contar




con promedio minimo de § (ocho) y al conclusr presentar una memoria de servicio social para

obtenes el Titula de Enfermera

Para ¢l nivel licenciatura con duracion de cuatro afios y un afio de servicio social haber
<ursado la preparatoria, edad minima 18 aios y promedio de § (acho). af cancluir los estudios
presentar una memoria de servicio sacial y la realizacion de una investigacion-tesis para

abtener el Titulo de Licenciado en Enfermeria.

En cuanto al Curso Complementario de Licenciatura en Enfermeria {se aprueban cinco
cursos), este se implementa en la modalidad de semicscolarizado, con duracion de 15 meses

los requisitos son estudios de preparaioria. contar con un curso posbisico en alguna

especialidad y un minimo de cinco anus de gjercicio profesional. el servicio social se integra

prictica dentro del mismo plan de eswdios y al egresar se obtiene el Titulo de

Licenci.do en Enfermeria

Para atender ¢l nivel de licenciatura, se selecciona enire la plania docente, a aquellos
profesores Gue cuenten con titulo universitario en alguna disciptina o tengan conocimientos de
la materia que van a impartir, el resto de personal no titulado, o con preparacion 1écnica se
ubica en el mwvel medio terminal, en ¢l caso del curso complementario, la coordinadosa
contrata 4l persontl dentro el mismo pessonal que impate en ambos niveles Sin embargo

Saber la materia que s¢ va & impartic, si bien es absolutamente necesario, no es condician

suficiente para lograr o propiciar ¢l aprendizaje del alumnado™

Dado que. la p

blacian escolar de la lice

ciatura

5 minima, en comparacion con el nivel

orani  adminstiacion le asigna al docente la misma

cion de

practica docente

HERNANDEZ Ferndo s Juia Maria Saschio Pata cusetiar 10 basta saber I asuswituea Ed. Pasdos

Barcelown 1993



Nivel Educativo 1988 - 1989 1994 - 1995

Licenciatura en Enfermeria 06 l64

|Bachillerato en Enfermeria 665 16
[ Tout 7 780

Fients. Manial de Estadisicas Bisice UAN-UIP 0931975

Tomando en consideracion las recomendaciones del Programa de Desarrollo de Ia Educacion
Superior (PROIDES), de los trabajos del Sistema Nacional de Planeacion Permanente de la
Educacion Superior (SINAPPES) y las opiniones de la Asociacion Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) e Programa para la Modernizacion
Educativa 19891994 propone evaluar  sistematicamente sus  actividades y plancar
coordinadamente su desarrollo, en las instiuciones de educacion superior del pais

X para dar impulsa a este proceso, la Comision Naciona para la Planeacion de la Educacion
Superior (CONPES) crea Comision Nacional de Evaluacion de la Educacian Superior
(CONAEVA) sentando asi las bases para Ja evaluacion y dando continuidad y permanencia a
este procesa

El poder Ejecutivo Nacional, con el abjetivo de cumplic can una de los abjetivos del Programa

de Modernizacion Educativa, crea en 1990 ¢f Fondo para la Modermizacion de la Educacion

Superior (FOMES) con ef cusl e finuncian proyectos institucionales que incidan en la

teansformacion de sus funciones, como requisito para el olorgamiento de subsidios, los

proyectos deben corresponder con las 11 lineas propuestas por la CONPES

En este misino afo, s¢ crea en la Universidad Autonoma de Nayarit, la Comisién Institucional
de Evaluacion (CIE), con apoyo del Fondo para la Modernizacion de la Educacion Superior
(FOMES), se realiza Ia primera evaluacion diagnastica cuyos resultados mostraron la crisis
educativa en que se encuentra la insiitucion y coma una de sus causas. la faita de actalizacion

v formacion disciplmaria y pedagogica de los profesores, y como respuesta, se elabora el



Programa Estrategico 1991-1992 que genero cursos de didactica a los que asistieran docentes

de fas escuclas de la institucion

En este vomexta institucional, la Escuela Superior de Enfermeria en (992 integra un equipo de

docentes y un coordinador externo y se realiza la evaluacion curncular de los dos planes de

estudio con

Federacion Nucional de

metodologia del Analisis Prospectivo utilizada por

Asaciaciones de Facullades y Escuelas de Enfermeria (FENAFEE) con bise ¢n las funciones

sustantivas y adjetivas de la Universidad, al egresar Ja primera genesacion de la licenciatura en

Enfermeria y la segunda de Enfermeria basica simultanea al bachillerato

ea durante este tiempo se weneran cursos de sensibilizacion de los

profesores para lo

su participacion en ¢l proceso de evaluacion, en las siguientes

tematicas

En 1992 curso-taller de profesionalizacion, Metodol

i En forms simulta
‘ a prospectiva para el andlisis de la

educacion en enfers

ia y seminario de actualizacion en enfe

neria

En 1995 Cursos de teonas y modelos de enfermeria, Marco epistemologico de Enfermeria,

Diseiio « urncular y Analisis Prospectivo

El diagnostico proporciano la informacion sigwiente | curricula de la Escuela es de

organizacion rigida, ca

de un sustento teorico de la disciplina de enfermeria y pedagbgico,
o conempla mecanisinos de evaluacion para la deteccion de necesidades que la

en. subording o academico a lo administrativo v se cambia o reestructura sits una

retrcalin:

ersonal docente

previa preparacion del p

En el plan de extudios existe exceso de asignaturas con su correspondiente tiempe hineal, a

pesar de st oran

por dreas e a practica se trabajan como asignaturas aisiadas sin
secusacia logica, los prowramas se atorgan por fa adminisiracion de la escucla, contienen el

abjetivo a lograr con los contenidos que cor

en @ indices de libros.

spond

Vor MURILLO. Befian Aquro. eval. Los 25 unos de la Universidid Antasoina de Nayart, FOMES-UAN
1955




La docencia s la funcion sustantiva que predomina; no contempla mecanismos para la

seleccion y evaluacion del docent

en ocasiones se promueven cursos con orientacion

didictica pedagouica de cona duracion ¥ sin previo analisis de necesidades de formacion, sin

plancacion en tiempo, por 1o que solo algunos docentes participan can el objetivo de obtener

eréditos ¢ incrementar su salario, otios en

usqueda permancate de conocinientos que rampan

con los enfogues radicionales de su practica docente y la mayoria permanecen irmoviles ane

los cambios

La investigacion que se realiza en la escucla, es basicamente enfocada a estudios, y

dnicam “nte coma mecanismos para la titulacion de los pasantes con asesoria de los docentes.
sobre problemilicas del arva médica
En 1994, persanal docente de la escuela miembros de la Academia de investigacion Educativa

de la L

versidad (ACIE)"! realizan la evaluacion del Pertil del Egresado de la Licenciatura

en Lnfermena de donde se obtiene como resuiado la indefinicion de las practicas

profesionales con respecto al nivel técnico, con predominio en la aplicacion de tecnicas y la
desvinculacion entre la teoria y la practica

Lo anterior

ener la necesidad de cealizar en 1994 talleres sobre” Tendencias y perspectivas

del perfil del licenciado en enfermeria y plancacion curricular A estos cursos asistieron los
profesares scleccionados por la administracion de la eseuela

Como resultado de estas dos evaluaciones, a partir de 1995 I Escucla Superior de Enfermenia
se encuentia en proceso de reestructuracion curricular que pretende dar nuevos sentidos a las

practicas profesionales del Licenciado en Enfermeria

Los eursos plan

ados e este ailo giran en ¢l aspecto disciplinar, con base en teorias y modelos

de enfermeria con el objetivo de sustentar la nuev curricula

ACIE La Acadeimii de livestigacion EQUCINa sc consinuse en 1993 por iciativa de un grupo de docentes d
s dnversis escuclas. con ¢ objetiva de comtar con i espacio de analisis § dis

srespandenia 4 L propacis de 1 Coardinacion Generyl de Enscivanza de |
e formuar aeadsinias discuplinari s al ineor de s escuch s

sion de la educacion y ca
3 Uneversidad Autonoma de Navara
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En este mismo ailo, el Consejo Tecnice de Escucla, toma el acuerdo de cerrar las inscripciones

para el primer aiio del nivel de Enfermeria Basica Simultanea al Bachillerato durante el ciclo

escolar 1996-97 can el fin de evaluar su pertinencia, con base en las nuevas tendencias de las
instituc.unes del sector salud encaminadas hacia la profesionalizacion del personal de

enfermerta, con el objetiva de mejorar Iz calidad de los servicios

En las dltimas décadas, los descubrimientos cientificos y tecnologicos y la ampliacion de la

racionalidad hum:

i han influido en la formulacion de nuevos conceptos acerca del procese

salud-enfermedad asi como nuevas practicas de los profesionales del drea de la salud

Surge asi la concepcion bislogico-social-histérica que propone una articulacion entre las
ciencias naturales v las sociales que permite concebir que el proceso de formacion de los
nuevos rectrsos humanos para el drea de la salud, debe partir, del analisis interpretativo global
que estudic Las condiciones penerales del contesto sochal, tomando como punto de partida la
situacion de crisis economica del pais vineulads o las necesidades de salud de la poblacian en

general

Es por cllo que, a pani de la decada de los setentas, la enfermeria promueve acciones

tendien: s a lograr 14 autonomia como profesion v disciplina, asi como propiciar la

para que

“En el comesto curricular, fas instituciones de educacion superior de enfermeria 'y sus

programas se fundamer

canstru

a1 e Un marco teorico epistemol

o, que conlleva en su proceso la

ion de su propio marca disciplinario y a la legitimacion de la enfermeria como un
disciplina que onente la formacion, la investigacion y la practica, que se refleja en la
integracion de su cumnculo teniendo como ejes integradores el heuristico, el simbolico. el
eriico de autodesarollo y el tecnico, con €l objeto de tener una reflexion cientifica del

a fin de aprehend

construitlo y entre profesores v alumnos.

coma metodo de trabajo por excelencia

** FEDERACION \«uu\u DE ASOCIACIONES DE FACULTADES ¥ ESCUELAS DE ENFERMERIA
(FENAFEE A C) fgen obietiso de I3 educacion en cfermeri
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Tercera etapa. Facultad de Enfermeria. La escuela adquiere el nivel de facultad el 7 de

Septiensbre de 1996 al iniciar la Especialidad de Administracion y Docencia en el Area dc la

Salud. cuyo principal objetivo s elevar el nivel profesional de los profesores del area de la

salud asi como ser una opcion para oiros profesionistas. se Inscribieron 19 docentes de la

facultad

La Maestria en Formacion en Investigacion Educativa y Docencia en Educacion Superior,
surge como una propuesta pedagogica de profesores egresados del Curso Unico en
Licenciatura en Ciencias de la Educacion (1988) miembros fundadores de la Academia de
Investigacion Educativa de la UAN (1993) Dicha propuesta la retoma y hace realidad la
Escuela de Enfermera al brindarle ¢l sopone administrativo institucional, a la generacion
unica de la maestria, misma que inicia el mes de Junio de 1996, el programa concluye en el
mes de Jumo de 1998, la maesiria toma como cje el vinculo docencia investigacion para
incidir en la profesianalizacion de la docencia. a la cual asisten siete profesoras de la Facultad

de Enfernena

Y en 1997 el Conscjo Tecnico de la Faculiad de Enfermeria toma el acuerdo de cerrar

definivamente la opeion educativa de Enfermeria Sasica Simultanea al Bachillerato

Con la participacion del personal docete euresado de posgrado, la Faculiad de Enfermera

planea la reestructuracion curricular en 1995




CarituLo Il

2.1, Estado del Conocimiento de la Practica Docente

El estado de conocimicnto sobre la practica docente, consiste en el conjunto de trabajos ¢
investigaciones que han tomado coma objeto de estudio 4 la practica docente, en un lugar y
tiempo determinados

Es asi, que los ltinmos aflos han sido Importantes por 1os cambios conceptuales que se han

dado en los elementos que integran la nocion de practica dugente como tema de investigacion

Para fos fines del presente trabajo. s toni comu punto de panida Ias experiencias llevadas a
cabo en México, rescatadas desde el primer Congreso de lnvestigacion Educativa realizado en

fdo Congresy efectuado en 1993

1981 y en particular del

Estas investigaciones invitan a reflexionar sobre las distintas practicas docentes existentes, por

ser un tema que se desarmolla en estructuras sociales elevadamente complejas donde. fos

escenarios dependen de las pofiticas de educacion de nuestro pais, as como del marco legal de
donde surger sus fundamentos prncipales

Antes de los ochentas, la practica docente no se incluia como tema de investigacion, *la

atencion se enfocaln en atender ¢l crecimiento de la matricule en todos los ambitos
educativas, la cudl, en el nivel de educa

i superior de 1970 4 1982 pasa de 252 mil 4 918

i

En el primer Congreso Nacional de [nvestigacion Educativa realizado en 1981, los estudios ¢

investigaciones sabre [ practica docente se centraban en el proceso ensefanza - aprendizaic.

estableciendo cono categoria de wnalisis la relacion maestro-alumag, como ambito conceptual

oa. Carlos. Educacion supsnor, desarrallo sconouise s lewsticion s Mévica. Meévic.

Unersidad Autonornia de Cliliialua 1981




¢l espacio aulica y como variables el uso de los modelos didacticos por parte del estio as

como e logro de conocimientos y habilidides por ¢l aluning”

Hasta 1981 estos estudios son poco extensos. can propucstas vags v difisas con dificuliades

conceptuales y de organizacion en s

lizacion sobre wida que estas I winEs It

explican los problemas de la practica docente s s quehicer

predominaban acciones can clara tendencis a o tradicional. o1ros se

wiaban por e enfogue de

la aplicacion y con productos terminados ¢ ifluenciados par la politics uubermmental 1
prospectiva de ese informe recomendaba investizaciones sobie el docente s <l o e

su tarea docente

El Segundo Congreso de fnvestigacion Fductiva electiide

en seis campos tematicos practica docente. saheres docenes, praciicas etudaniles, siberes
estudiantiles. interaccion, candiciones materiales ¢ wstitucin

Se observa o diez #hos de distuncia entre lox congreson, (e o estudios subie y proctics
docente se encueniran en otro nivel por Ja  transformacion s desarollo de fos eudion

realizados, éstos permiten valorar ei pesa felatives Como 1 canacimint i disios

esfuerzos cientificos destacando los que se refieren a perspectivas cualitalivas 1 enfoques
consiructivistas y posturas novedosas al concebit de distinta maner ol o, mievas
1 abjeros e

propuestas tebricas en pasician a los modelos madicionsles, de donde 5

analisis que posibilitaron iz crifica y Ja seneracion de nuevas propuestas de practica docenie
opciones viables que propiciaron un movimiento que culining en Una nueva coriente’

La corriente eritica sustentada en distintas disciplinas pertencereries al anibito socl. camo
Psicologie. Sociologia, Pedagogia, este enfoque didactico. centra su interes e denneiar los

componentes ideologicos de Ia practica docente sustentados e i tecnologia educativa de

oty e e flase 1 Mesico. SEP-CONACYT 181
gty L Inesugicion Fdueitna en foy 81 Pespeci s gt o
W0 en Estackos def coneciomonto Mesico, 20NIE-SNIT 101

Nacional de Iinestigacion
!



donde suruen diversas propuestas de practica docente. unas con predominio de contenidos

sociologizantes gue recuperan los valores que se han perdido. airas retomaron @ la misia

teenolo i dola con comenidos v oras mas se opusieran

adoptaron Tormas e pessamiento que radicalizaban al proponer madelos

ecalogicoy coma gje de fa instruceion escolar

En oposician a s teenologa educativa. se elabora una propuesta didactica alternativa a la que

denominan didactica eniliea” s panii de esta perspectiva se preseribe i practica docente con

establecer objetivos de aprendizaje de las unidades y del curso

: nia a partin de la reflexian. evaluar los objetivos de aprendizaje
alcanzados, as1 como los olistaculos y resistencias que se presentaron al aprender’

La didactica critica. a través del trabajo wrupal, favorece las interrelaciones en el salon de

clases como un mecanismo para superar el fndividualismo y los rales preestablecidos para

profiesores y alumnos Propicia una practica aulica que tama como eje la reflexion. como

agente catalizador ea ¢l ambita de la educacion normal Esia idea ha generado proyecios de

actualizacion v desarrolio profesionsl. como diplomados. especiahdades y maesicias ea

distinto - estados de la republica

De esta postura surgen libros de texto analiticos con propuestas hacia una nueva practica

docente. que toma en sus manos la relacion enseiianza-aprendizaje como una estrategia para
superar a la propuesta de la tecnologia educativa, ademas la profesionaiizacion de la docencia

alcanza el reconocimiento social que demanda una practica con mayor dedicacion, para

desarrollar imegralmente el disefio curricular, la plancacion de su practica asi como la

evaluacion y la investigacion como eje metodologics

El analisis de la praciica docente se convirtio entonces, en eje de reflexion para la creacion de

la licenciatira de niselacion de la U P N asi como para elevar al mivel de licenciawra en las

+ P T4 s, Mo, 7K
“olimalavs v eviv Ventiles e N 4930 Movico, €151

« LI

PANS/A Margant <t cnien dy
QUEZADA. Ko Lt adidocis ion 1t
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11 Congress Nacsonal de Isestigacion Educativa Op e



escuclas normales que iniciban un nuevo plan de estudios en 1984, y el inteses por la nocion
de prictica ducente como cantenido de enseftanza mas que como tema de investigacion.

onal como objeto de reflexion y desarrollo curricular en

alcanzando un lugar nac

s UPN y wdades estatales. en diplomados, cursos de

especialidades v macsiias en
formacion de maestros v en la fundamentacion de propuesias de desarmollo académico La

variedad de fas regones ha condensado ¢l tratamiento de temas y enfoques igualmente

diversos”

Por las caractenisticas que sc observan en la practica docente actual se le califica como
tradicional A este respecto, surge una propuesta para su transformacion a partir del andlisis de
la propia practica por parte del docente a traves de la investigacion accion que “concibe al

Wjeto de mvestigacion y wansfarmacion™™, impulsando procesos

sujet camo su propio

formativos-reflexivos de 1 actividad que se genera en ¢l aula. escuela, asi como la funcion

social del trabajo docente

en estudios o investigaciones en su espacio

Esto ha propiciado que algunos docentes, »
aulico y con T panticipacion de sus alanios. e [os que se encaentran el papel del contexto
v las formas mas frecuentes de

acadenico, los modelos e relacion edugativa domi
evaluar estos se realizan a traves de la aplicacion de modelos de enscianza como un

mesiras predomina la expasicion

mecanisino para comprobar que en fas practicas de los

verbal, en donde ¢ papel central ae le asigma al profesar y la ausencia de coordinacion
acagemica dentro de Jas insttucianes

ado apheando

Algunos estudios muesian resuliados de experimentos, que se han reals

Gumtslagara. DDA-DES. 1192

modelos de enselanzs LMo un mecanisino para comprobar o eficiencia de los alumnos,
CHAN. Flans |is reuturss e b formiesin doseut perisdu J9R0-002. en ccsment de trabogs para o Toller
fomieu Chapala

DICINVE STAV-IPN (58

TEARABTARLO, ol L sicuisionicil ol de Tormgion_doceute en Culecenin
Poddud et Vo Talae. Utierdad Yoz 1957
MERCADD, Ruth 3 T Tabodn op i
EDA M v A Canales. Reluclon educan i s erstaniy Al de casos e £ Auda Unnersivirio
Uprsssmac ey metdioeicis Mesico, CISE-UNAM. 1991
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obteniendo como resultados satisfactorios en cuanto a coordinacion motriz, 1o se encontro
X )

cambios en las estructuras, pero se favorecio o participacion y el interés de los estudiantes™

Se logro ademas hacer comparacianes entre distintas practicas de donde se concluye que la

practica docente de los protagonistas es ajena a la propuesta curricular™,

De lo anterior se desprende que los programas escolares a través del docente mas que

promover la originalidad, favorecen

a imitacion y mecanizacion de las actividades

instruccionales™  Estos estudios. mostraron que existen distintas concepciones en los

maestros, que aparecen implicitas e su practica, por lo que algunos estudios resaltan los
problemas en el aula, entre los que se destacan el como ensefar, la valoracion de algunos

conacimientos, las interacciones y elementos que intervienen en el trabajo del aula™.

En este urupo se encuentran investigaciones que indagan sobre el como se estructura el saber

tecnico en la relacon teonia-practica. ciencia v tecnologia®. y en la relacion profesor y

contenidos escolares. ™ para lu identificacion de un saber especializado™
Una apartacion al campo de s investigacion educativa es Ja que nos muestra los saberes del
maesiro, en termunos de pracucas especificas en el aula, encaminadas a observar las

habilidudes de los macsiros para organizar ¢l grupo, (omar en cucata cada intervencion de los

' VAZQUEZ. Bulmiro EL v
Centro Regronal de Educacion Norvw de 01
“FLORES Pancur » Aurors ey ELL
coahtaten soher fa veafidad exenlar Mesico Tra
< o
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alumaos. asi como pramover ¥ maniener la actvidad indis idual™ v las estrategias utilizadas
por las macstros para trensmitir los saberes especificos, seloccionar y combinar diferentes

saberes para realizac sus practicas de enseiianza”’!

Algunas conceptualizaciones que se emplean para reflexionar sobre la problematica de Ja
prictica docente son: la relacién institucion escolu-prictica docente. lo  instituido-

instituyeme™, y la articulacion entre pod

~saber. estas para comprender el sentido de las

propuestas de formacién y el modelo de lo que debe ser un buen maestro™.

Se puede encontrar. que la niocion de practica docente (15 12 en Tas diversos estudios ¢
investigaciones puarda refacian con los programas de lamiacion en lus cuales se observan
tanto concepciones pragmatica y en otras hisirice-sociul y que de ambas pueden existir

reduccionismo objetivista y subjetivistas’*

Esto genera propussias tendienies @ superr la dicotomia mediante  perspectivas
globalizadoras. asi como el planteamienio de nueos objcios de investigacion de la practica
docente que se vienen observando en la problematizacion; la idea de analisis ha abierto

caminos de indagacién asi como brechas de reflexion’.
Ligada mis al campo de la investigacion. emerge [1 nocion de trabajo docente como elemento
de comprension de la prictica docente en el contesto institucional, dindole énfasis a las

condiciones materiales ¢n la

scuela, los saberes docentcs y la histor

ided que configuran
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practicas heterogencas de ensefianza, v comprender Ia relacion del profesor con su practica,'
esto genera criticas hacia usta vertiente, ya que por un lado, se planiea un espiritu moralizanie
que prefia al campo de I formacion como un impedimento para lograr la accion reflexiva de
l0s profesores. y por otra. al ser un ambito de intervencion, los actores tienden a elegir metas.
por lo que también se afirma que la nocion de todificacion de la prictica docente no es clara.
coloca al profesor bajo la eleccion, pero no s¢ proporcionan opciones para que asuma el

cambio

De igual modo las nociones de recuperacion y transformacion del saber de los maestros, en
ocasiones se plantean como una paradoja dificil de resolver, dadas las condiciones
institucionales en las que se realiza, no obstante para los promotores de la profesionalizacion

de la dacencia se asume cama reto para transformar la practica docente’

Esta propuesta, que vincula la docencia con la investigacion v 1 intentan formar investigadores

pero concibe que la investigacion puede ser utilizada como herramienta para reflexionar sobre

la cotidianidad de la pracuca docente, asi como gencran nuevas propuestas de pricicas
pertinentes y viables a lus condiciones especificas de las escuclas, ademas intenta proporcionar
herramientas conceptules y metodologicas que permitan desarrollar opciones con base en

reconocimiento sistematicos de las practicas cotidianas'™

Dicha propuesta de reflexion de la prictica docente para wenerar practicas pertinentes y viables
se edifico alrededor de contenidos tematicos fundamentales practica:docente, formacion
docente, curriculum, didactica, ensenanza - aprendizaje ¢ institucion. La practica docente se
concibe como el complejo de interacciones en los que se inscribe el docente, un tanto actor en
e salon de clases. la formacion docente. asumida como proceso cotidiano permanente de

conformacion en la institucion. el curriculum como la estrictura que enmarca la accion del

'* ROCKWELL. Elsic y Ruth Mercado La escugla. lugar_del mmm docente Descripeioncs v debates en
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profesor y que es afectada por éste; I didéctica, en tanto ambita de reflexion y endlisis

permanente sabre el proceso de ensefianza - aprendizaje asumido este como espacio de

interaccion construido en fa relacion maesiro, alumsu, contenido, espacios v recursos. e

institucion en tanto zona de insercion formal v contextualizadora del trabajo docente™
En el Segundo Congreso de fnvesligacion Educativa, el estado del conacimiento en los

estudios de investizacion sobire la practica dacenie muesiran una mayor apertura en fo quc s

refiere a las conceptualizaciones y en lo relativa a las estrategias de investigacion

El concepto de practica docente como nicleo de muchos de los trabajos parceicran romper coa
Ia homogeneidad En unos trabajos ta practica docente es ¢l abjeto de estudio en términos de
descripcion. explicacion y constilcion fistorica y coiidiana como un proceso social e

institucional

En otros es el principal objeto de critica, ¢ intencion & ransformarla, en otros la practica
docente es la via de la propuesta de ensefianza en termines de influencia directa en el proceso

educarivo de investigacton experimental sobre la ensefanza

Oua perspeciiva de praciica docente que adquiere

ificacion, depende del campo tearico

desde el que se construye ¢l concepto, Sin embargo la polisemia del uso del que genera ¢l

conceplo implica la variabilidad en la intencionalidad
a) Descripcion y explicacion de la practica docente
©) Transformacion de la practica,

) Aplicacion de una propuesta de practica docente

Los trabajos descriplivos son menos (omados en cuenta, que los que se fundameman en
propuestas transformadoras, destacando que abundan lrabajos que e caracterizan por

en una misma !

GRANJA. Josefina. Fannasion de wacsiros o parie d
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Por lo antes expuesto. considero que dado que Ja practica docente es una actividad
intencionada. & traves de la cual se difunden lus conocimientos. la cultura y los saberss en

funcion del proyecto educativo institucional

Comparto la aportacion cientifica de los académicos que me precedieron y proponen para el
desarrallo de la praciica el aprendizaje wrupal, en donde a traves de fa interaccion el alumno y
€ maesiro aprenden a aprender. aprender a hacer v a ser. pata que esto se logre. el docente
debe utilizar la didacvca como plan, coma proyecto a desarrollar para lograr aprendizajes
sigaificativos en los alumnos a traves del andlisis critico de la realidad y cumplit con los
abjeiivos planeados. proparcionar una educacion integral. formar hombre en los espacios
disponibles asi coma con [os recursos con que cuenta. es decir una practica dacente donde ¢l
maestra sea un propiciador del debate con el objeto de conocimiento disciplinario sip
desatender a la vez la promocion de un humanismo con rescate de valores que posibilite un

pensamiento critico™
2.2 Posicion Epistemolégica

La presente investigacion se inscribe en la investigacion para la docencia, que se introduce en

Ia propuesta de la didactica critica, en donde. a pantir del analisis de la prictica docente desde

la perspectiva eprstemologica del coy

noscitivismo, se pretende proponer acciones para

nerar
propuestas de formacion para su transformacion

Para el andlisis que se pretende realizar, partimos de considerar que la praciica docente s un

producto inacabado.

4 estructura cog

scitiva (conceptos ¢ ideas acumuladas e la mente)
resultante de los saberes obtenidos duranie procesos de formacicn pretenta dentro de una
institucion, pero como ésta discurre en el presente, este es el momento de reconceptualizar

dicha prictica, no se trata de desvalorizar Ja practica docente existente. ni de cambiar una

L GRANIA o Lo
SER 19
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practica por aira, suno, encontrar el desde donde articular los nuevos conceptos de practica

educaliva.

Dicho analisis posibilitara al profesor reconacer su cancepeion de practica docenle producta
de I experiencia y su pasado escolar al confrantarse con la reatidad educativa, analizar y
reflexionar sobre sus limitaciones como experieacia de crisis, que wencra el movimiento del
pensamiento, un momento de renovacion qué permite identificar conceptos claves existentes o
ideas afianzadoras con el fin de organizar una base firme para aprendizajes significativos
posteriores. ya que “el aprendizaje se lleva a cabo cuando se liga el nuevo material por
aprender a la esiructura preexistente y cuando se invalucra naterial que es una extension de

conocimientos previos™ *'

En Ia perspectiva epistemologica del cognoscinivismo, durante el proceso de desplazamiento
de las estructuras cognoscitivas existentes ¢ historicas para la inclusion y asimilacion de
nuevos conocimientos durante ¢l aprendizaje siznificativo, pravoca que se incorpore la
conciencia al conocimienta para intewrar fo critico al sweto social, capaz de dar

direccionalidad a su praciica con base en un proyecto emimentemente social

Durante la desestructuracion y estructuracion cognascitiva, lu tearia no dictamina la practica,

500 que sirve para tenerla al alcance de la mano de modo que sea pasible ejercer la mediacion

y comprender criticamente el 1ipo de praxis exigida en un marco especifica y en un mamento
dado. Durante este proceso. & docencia “debe concebir a la ensenanza como propiciadora de
autonomia y analisis para la apropiacion del conacimicnto, en donde la actividad cognoscitiva
es un proceso social ¢ individual de transiormacion mediante una labor intelectual y afectiva

de los sujetos activos que por medio de la investigacion wnteractuan con el objeto de

conacimiento que cambia y se transforma con base en la reflexion y analisis de las

' AUSUBEL David. Cit por Sumuicl S. Dubur y Marris Okun [mphiesciones de Lis e s
cdicacin 7 Moo Encemmenapectdina on saonss skiencn sl shionci. DAEG 1045 P 14




condiciones histérico sociales y los esquemas psicologicos de los sujetos que aprenden para

conform: "

w conepcion de mundo

El lenguaje, como instrumente de la comunicacion juega un papel importante, ya que la
palabra “por su valor simbolico reproduce en el receptor o contenido simbélico del efector. de
donde resultan estimulos para la conducta del otro™' el lenguaje entonces es una conducta que
na solo transmite un significada intencional por su contenido consciente, sino que &l mismo
tiempo es un estimulo para la conducta del otro, suscitando acciones y modificaciones. en esie

procesa de comunicacion se concreta la socializacion del ser humanc

La docencia entonces, es una accion de pramocin de Ia libertad y de la racicnalidad en el
marco del Compramiso utuy, e una larea intencionada que requiere organizacian por parte
del maestro y de acuerdo a las cordiciones del estudiante saber, capacidad, babitos, actiudes

y recursos, y “la educacion como proceso de socializacion para el cambio ™

La reflexion de la practica docente constituye la instancia mas concreta para construir nuevas

formas de pensar. hacer ¢ innovar, de

cnerar proyectos que den direccionalidad hacia la
utopia. al interpretarla como practica educativa posihle de darse

Es desde ésta perspectiva que se define la posicion epistemologica a partir de la cual se analiza

la praciica docente como objeta de estudio. anilisis que se posibilita con los apones de los

referenies teoricos de las comientes pedagogicas comlemparaneas ya que estas permiten

conceptualizar y caractenzar distintas practicas asi como visualizar las tendencias

2.3. Marco Teérico. Corrientes Pedagdgicas Contempordneas

Dado que un curneulun e * valioso. si expresa en forma de mareriales de ensefianza una

vision del conacimiento y una concepcion del proceso de educacion, proporciona un marco de

* GLAZMAN. Nowalsky Raquel
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trabajo en la que el profesor puede desarsallar nuevas habilidades relacionandolas can

concepsiones del conocimiento y del aprendizaje™, cuyo ideal es hacer que las practicas de

los docentes convenan en la direccion que marca el proyecto a través de la organizacion de

actividades que (uciliten los aprendizajes significativos

Entonces, la pracuica educativa es una practica profesional, un proceso de accion y reflexian
cooperativo de indagacion y experimentacion en donde el profesor aprende a enseitar y enseiia
porque aprende.**

Las coractcsticas que debe presentar la practica educativa para ser considerada como

profesion son
Ser un servicio esencial, definido y unico

Utilizar las técnicas intelectuales necesarias para desarrollar tal servicio
Exponerse a un periodo largo de formacion especializada

Asignar un amplio espacio de autonomia al individuo en particular o a la comunidad docente

en genesal

£l que realiza la actividad docente tiene amplias responsahilidades. por los juicios y acciones

que emprenda en el ambilo de la propia autonomia profesional
Hacer de su actividad antes que nada un servicio social
Tener organos de autngobierno para los que realizan actividad docente ™

En esta perspectiva de la docencia como profesion, la didactica no es sinonima de

improvisacion, 1a didictica se reconceptualiza como una discipling que encuentra st razon de

ser en la intervencion en s enseianza. en su compromisa con la practica educativa, explica los
“ STENHOUSE. Lawrenvce La_ivestigacion del cumiculun s el ane del profesor i Educacrin v
cion Londres 1981 P11
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procesos de ensefanza-aprendizaje para generar propusias consecuentes con las finalidades
educativas ™ del curriculum

El analisis de la practica docente nos lleva a hacer una descripcion de las principales
posiciones teoricas v elementos tedricos existentes, para encuadrar el problema, y nos den

aproximaciones para la plasificacion y puesta en practica de la enseiianza

1) Didactica tradiciosnal - Los 1 ans v [ pract o alucalive coe Contendas esiructiscing

y secuenciadas, orientacion metodohiia universal, subsidios didacticos y Tonmas de
orgamizacion. nocion de coatrol, orden, Gis.ipling que se ejeice medianiy <areas. tiempo.

calidad de resultados. cantrol-poder que se adiinistra, proviencn de la Didéctica Magna

propucia par Comis i 1

Educativa - Uno de los representantes Joha Dewey. crea la dociring del

instrumentalismo segan la cual el valor de la idea esta en su utilidad, el pensamiento es un

instramento para dominar el ambiente, el principio fundamental de la metodologia didactica es

concentrarse en actvidades que famenten buenos habitos de razonamiento incluidas en el

metodo de la inteligencia Durante la practica educativa, el docente con actitud comprensivi

ante el aprendiz debe compartr experiencias comunes. promover la aficion natural del alumio

Vasado en premios o castigos para que exista actividad continua en donde se origine un

st resalverlo, sugeric soluciones ordenadas, y

problema que esiimule el razonamiento,

aplicarias para validar s comenido

3) Didactica critica Se inicia con el modelo de indagacion para la elaboracian conceptual de
Roussezu. y & 1raves de la intuicion de Pesialozzi se construgen técnicas para trabajar en ¢l

aula, tamhién cesarcaliados por Freinet y Freie

ugeemm Cipor Francsca, Glnlrdi w&ym;‘mu En Conny
s e profein dcente €4 GEDISA Bacelom 1991 p
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Con sus particulares diferencias y a panir de una orientacion general, estos autores

procedieron a dar cuerpo a una perspectiva didactica.  desde ¢ita perspeciiva la investi

didictica s el resultado de: a) asumir con claridad una idea orientadora muy seneral, b)

buscar desacrollar estategias de ensed

nza en el aula y actitud cuidadasa frente a ullas, ¢)
realizar lecturas y reflesianes que orienien el pen- szt pedszcs.c. y sobre fodo permican
una reconsivuccion de la propuesta de las autores avalizados, d) conervar una censibilidad
permanente ante los resultados del trabaja del aula, cuandu Ly Sumrs eatin shurridos o o
se interesan en las actividades, esto es cuando fava 1 1a propuesta metoduler. -tz v Zssiin

pensar en nucvas estraicyias de ensenanza

Esta informacion se recoge de manera resumida y se organiza a partir de las cornemes

pedagégicas contemporaneas, en tres apartados
2.3.1. Didactica Tradicional

Dado que la reflexion pedagogica es un quehacer historico, I nocion de didactica adicional
10 se considera como un modelo puro. sino que existen distintas versiones e interpretaciones
al respecto™

¥ hablando de reflesion. considera que “didactica tradicional” es un concepto vacio, que leva
a quien investiga sobre ella a recager elementos de distintas practicas para poder lienar el
concepto y explicirsela como una prictica sin cuerpo tedrico propio, basada en la experiencia
y en la repetician de actos que se vuelven costumbre y tradicion dentro de la institucian

educativa

Aun cuando el califieativa de tradicional asi pudiera sugeririo, conviens insistir que este
primer modelo de didsctica no remite necesariamente al tiempo pasado En oiras palabras

cuando se hiabla de didactica "iradicional” no se pretende evocar a modelos antiguos. coma se

' Ver DIAZ Barmn, Angel I cstissciongs

scoris de 1 didictica v sus deriacionss 1€enicas e
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vera enseguida, la didactica teadicional s un constructo. bse concepta lo canstruyen los
autores de diferente manera; en esa construccion la idea de liempo o es precisamente un

factar decisivo

En époces previas y posteriores a la [lusiracion, se concibe a la percepcion como un dingmico
asaciacionisino mental, que supone que se enlazan las ideas o las acciones en la memaria o en
¢l pensamiento o en la conducta porque estaban unidas a una expuriencia snterior, por o que
sebasa en la premisa fundamental de que no hay ideas innatas, esio €5, que (odo lo que sabe

una persona le viene de afuera’

Segiin ¢l punto de vista de Locke, todas las ideas de una persona han de vemrle por los
sentidos. Ja percepeion es sindnimo de aprendizaje y es un producio de In experiencia para
que I asociacion pasiva tuviers luza en ¢l inierior de | mente reconotié un sentido

interno. 1a introspeccia, la citiacivn se enliene eriances como da formacion de habitos™

Esta postura, supone que la mente estaba vacia en el nomeno del nacimiento. y lieva a Locke

a desarcollar |a tearia de Ja "tabula rasa”. en dande educar cunsiste en alnacenar tantas idcas

como sea posible micniras sean representativas del saber organizado al gue llamamos

cultura®

Aebli nos dice que la practica de la “didactica tradicional” halla su expresion esencial en lo
que se ha dado por Ilamar "ensefianza iniuitiva®, s decir es una propuesta educaliva que

consiste en ofiecer clementos sensibles a la percepcion y observacion de los alumnos™
La escuela como institucion educativa, tradicional. dice Justa Ezpeleta. s la escuela de los
modelos intelectuales y morales .y para alcanzarlos hay que regular a inteligencia y encarnar

la disciplina. In memona. la reg

cion y ¢l eercicio son los mecanismos que o posibilitan

" BIGGE. ML v M P Hunt Bases Psicoldgicas de 1a educacion. México, Ed Tallas, 1994, p 349
$LOCKE Johw Cit par Bigge. MUy M P Huut ihud p
GENOVARD. Rassellt 1 al ap e p 16

BRI Hans Col por Paninsa Mirgare i p 31




Estos actos que se repiten, se transforman en habitos que anticipan las actividades que han de
realizarse constituyéndose en roles, ausmos que pasibilitan a su vez la division del 1rabajo

para la construccion de un mundo social que contendra en su incerior las raices de un orden

instiwucional en expansion

La educacion para la "didactica tradicional” es entonces, de acuerdo con Durkheim, "la accion

ejercida por las generaciones adultas sobre las que no estan aun maguras para I# vida social

y tiene por objeto suscitar en el nifio determinado numera de estaos fisicos, intelectuales y

morales que reclaman de el, por un lado I sociedad politica en su conjunto y por el otro el
s

medio al que esta particularmente destinado’

Segin Porfirio Moran Oviedo.*” en este tipo de educacion. la instrumentacién o planeacion
didictica del proceso enscianza-aprendizaje como quehacer docente, gira en torno al concepta
de aprendizaje como la capacidad de repenr y retener informacion, ya que la relacion con el

conocimienta es mecanica del objeta sobre el sueto

Los planes y programas de estudio plantaan: los objetvos de aprendizaje de manera general a

manera de metas nstitucicnales

El enfoque de la didactica tadicional” es vl enciciapedismo en donde los cuntenidos se
presentan como un listado de 1emas o capitulos de algin libro, contenidos que se consideran
como alga estarica y legitimado con pocas posihilidades de andlisis y discusion. En esia
practica la explicacion < vuelve verbalisimo considerado este como el mecanismo a través del
cual se oculta la verdad en la palabra en detrimento de la observacion sisiematica y la

experiencia vivida

** BERGER. Peler y Thomas Luckman. La sacie:
peairdad Ed Amonanu Areening 1989 66-101 P
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En las actividades de aprendizaje. el papel del profesor. es la de mediador entre el saber v los

educandos. juega el rol de transmisor de l informacion. es ¢l que picasa y transmite de forma

acabada los conacimientos

Esto limita al profesor al uso de la exposicién. o catedra magistial como melodo de

ensefianza.

Los recursos didacticos que utiliza el profesor

¢l aula son principalmente apuntes

personales, libros, gis y pizarron, rotafolios, laminas y carteles
Dado que el profesor ensefia, el alumno aprende de mancra pasiva informacion que debe

memornizar y repetir, asumiendo un rol de subardinacion y de espectador en e aula en donde

ademas tiene que aprender a obedecer

De acuerdo con lo anterior, la relacion maestro-alumno esta basada en el predominio de
autoridad del profesor exigienda una actitud receptive y pasiva en el alumno ya que

ohediencia es fa princial vinud a lowiar ademas es patemalista, situacion que exie

maestro una alla preparacion en la materia que imparte lo que origina la dependencia en el

alumno ca aspectos cognoscitivos

En Ia "didicrica tradicional”. s seleceian un conjunto de conocimientos y habilidades que se
modelan por la cnscanza de moda empitico. por I que no hay un adecuado desarrollo del
pensamiento teorico del eswdiante, se desarrolla un pensamiento empirico de caracter

clasificador en donde ¢l alumno se arienta pi

las cualidades externas del objeto. no se
preacupa por el procesa e aprendizaje
La evaluacion de lo aprendido, guarda relacion enire apunte-examen, este se realiza al finalizar

los cursos a traves de eximenes generalm

nte escritos u orales para verificar lo memorizado y
asignar una calificacion que admimistrativamente le autorice su permanencia o exclusion de Ia
institucion

En la acwalidad, |4 practica docente dentro de esta lendencia, se encuenira basiante

lizad:

a pesar de que ¢ han otras



Educativa

£ enfoque de la tecnolagia educativa, inspirado en una concepcion de sociedad asentada en Ja

productividad, en la eficiencia y en el rendimiento " surge como un esfuerzo por aportar 3
ensefianza una base cientifica que incida de manera fructifera en la educacian que resporid 4
un proyecto socioeconoinica y politico. y como una opcion para resolver lus problemas

educativos de los paises en vias de desarrolle

Las distintas concepciones que de ella se 1 lectura de sa

ne. dependen de los ngulus d

abordaje

Surge en la década de los SO' paralelamente a la expansion economica y ¢l desarrollo

tecnologico, por lo que R Lallez sefiala camo tecnologia educativa “aquello que la indus

los actores de la educacion han introducido en la ensefanza™**

Encontramos tambien, que fa UNESCO Ila define como "los medios derivados de Ia

revolucion de la comunicacion los libros de texto, las pizarras. la television el cine, los

as elementos de material y de programacion” e

retroproyeciores. las computadoras v de

s
elementos materiales, son producto de la revolucion cientifica y tecnolagica, utilizados como

medios de ensefanza que exig

de un saber técnico para su aplicacion en el campo educativo

La tecnologia educativa se entiende cama el estudio cientifica de Ias practicas educativas,

“una tecnica practica fundada en conocimientos cientificos™ ", o tecndloga educativa como
quién busca y aplica teciicas aules fundadas en conocimieatos cientificos para la solucion de

problemas de la educacion que al misma tiempa aumenten ¢l saber acumulada
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L tecnologia e

Cativil Como Corsiente edicaniva se sustenta sepan Bravo en tres fuentes
teoricas ¢l conductiano. L teon genenal de wstemas v la teona de la comunicacion

cibernética™

La aparicion del conductisma como tal. se debe u John B Warsan (1913) quien dio las nosmas
generales para trabajos de aboratono e donde esperimento con animales las pautas de

aprendizaje. propo

como utico objero de estudios la conducta manifiesta, descrita y
controlada a 1a manera como se procede en otras ciencias. paicularmente la bialogia Uno de
los representantes s resombrados es s duda Frederik Skinaer prafesar de la Universidad

de Harvard por las aios 50 u

due el Comportaniento pueds producicse y cantrolar

gracias a la aplicacion de condicionamientos a los humanos'
Elcandicionamienta opecaite skinneriana parte de que toda conducta expresa del sujeto puede

ser refuizada v su frecuencia aumemada o disminuida incluso hasta Ja extincion, estis

de la conducta son deradas como aprends

La teora weneral de sistemas se intewra al considerar a lo educativo como un sistema

conformado por elementos interdependientes. la ahieracion ¢n uno de sus componentes afecta

10do el siste:

por lo que se constituye en un criterio para actuar de manera logica, ordenada

y cientifica Permite

estudiar un fenomena en toda su complejidad y coordinar las partes en

diferentes ms eles de orgamzacion’

La comunicacion ciberritica, se lleva & cabo entre un receptor o usuario y ¢l emisor o sistema
de control cibernético (sistemas de informacion a través de telecomunicaciones) que contienen
ador

las tecnologias infurmaticas o com)

s ¢l emisor para facilitar s transferencia de la

informacion. en os pro

amas utllize un codigo semantico y para la utilizacion de la

tecnolog 4. un codigo pragmatico, los cuales son activados con el propasito de ensefar.

' Ver BRAVO. M Terssa il
Mésico, UNAM 198K p 28
*Ver GENONAD Rosscllo o et Capitio Vi1 Apreidiaye ¢ Instruccion £ condiciosamients sperante 3

olur_analisss ¥ perspecivas. on Cuaderna del CESU N L)

2
HUERTA tharr Jose Organizacion logien de b esperencing de aprendizaje on €am bavicos ey bt

i i b pevtiores. Ed Tallas, Mévico. 198




aprender. explorar crear v comumicarse, ef metodo que se uiliza es el razonamiento logico En

Ia década de los 60' Louis Caoffignal. afirma “la cibernética es el arte de asewurar la eficacia

enla accion”

La Tecnologia cducariva, se sustenta en la psicologia como ciencia objetiva, cuyo objeto de

anmento humano esta sujeto a feyes, e decit

estudio es 2 conducta, asumiendo que el comp
"que posee una legalidad susceprible de conocerse aplicando el mésodo cientifico propio de las
ciencias naturales"®. Para esto, la conducta se debe identificar en la interaccion del individuo
¥ los evenias del medic ambiente, lo que posibilita observarla para medila, cuantificarla y
reproduciria en condiciones controladas

En este proceso de investigacion, las hipaicsis son las relaciones enire los objetivos de
aprendizaje y los metados de ensefianza para lograrlos. los experimentos son las experiencias
de aprendizaje a que se les somete a los alunnos v ls mformacion resuliante son los

testimonios de exito o fracaso obtenidos en los experimentos”

La propuesta de la sistematizacion de la ensefianza toma como ees principales los siguientes

a) Clarificar los objelivos de aprendizaje

b) Seleccionar y diseiar situaciones o experiencias de enseqanza - aprendizaje que permitan
al alumno alcanzar 1os objetivos propuestos

©) Elaborar los instrumentos de evaluacion para observar el logra de los objetivos de

aprendizaje. se prapane evaluar el aprendizage al inicio del curso, durante su ejecucion y al

final del mismo con el fin de ratrvalimieniar o lox alumaos acerca de sus diliculiades al
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El

aprender y proporcionar al maestro informacion acerca de la ensefanza, ademas de sentar

las bases para calificar”™”

La sistematincion e enseianza, se encueniea o fa ez programada que tiene como

una de sus finalidades clevar la eficiencia de I practica docente

En México, en ¢l marco de la modermzacion educativa cuyas primeras manifestaciones se

pueden ubicar en la decada de los 70" v de I Reforma universitaria que tama coma pieza

miento a cuestiones didacticas a traves de este

estrategica al docent

se propicia un acerc.

enfoque

Retomando los seitalamientos de Porfino Moran Oviedo. en lo relativo a la instrumentacion
didactica, 1a relacin cognoscitiva centra la actividad en el sujeto ya que la realidad esti
objetivisda, recanoce coma punto de parida en I programacion didactica a los objetivos de
aprendi-aje. el objetivo general describe en forma clara y precisa los cambios observables de

ta conducta que se espera de los estudiantes al finalizar un curso, y en relacion con los

contenidos se elaburan los objetivos especificos de cada sesion o clase, del conjunto de
objetivas de clase. surge ¢l objetivo intermedio o pamcular de 1a unidad de estudio

Para la elaboracion de dichos objetivos conductuales generales, particulares o intermedios y

especificos, se auxilia de [a taxonomia de Bloom (clasificacion de verbos) divididos en reas

2, con el objetivo de ser mas especificos de la

de dominios cognose

tivo, afectivo y psicomot
conducta a desarrollar. cada area se subdivide en seis niveles conocimiento, comprension.

aplicacion analisis y sintesis y evaluacion

Los contenidos de aprendizaje tienen validez cientifica, seleccionados de los libros, los cuales

se organizan en secuencia logica con ayuda del metado inductivo y utilizando fas tecnicas de

wrafica o cundros de doble entrada en donde se observa la relacion entre Tos conceplos, estas

cctuar ¢l alumno en terminos de conducta observable

01 25 son las respuestas que debe

Ver QUEZADA. Castlla Racio. ap citp 7



El profesor. tiene que conocer y dominar las herramicniad Mgeésarias para planear las

conductas que desea obtener al finalizar el curso

En las experiencias de aprendizaje, la ensefianza pretende e control de la situacion en que
ocurre ¢l aprendizaje, por ello. el maestro I organiza con base en el contenido, para lo cual
selecciona con anticipacion las ideas o respuestas que desea inculcar al alumno y el tiempo en

. determina tambien las

que se deben realizar para lograr el objenvos espeaifico de conducta
técaiicas de enseRanza como, elaboracion de fichas, cuestionarios, experimentas, expasiciones.
etc, que le facilitara observar y reforzar las conductas, asi coma las técnicas wrupales y los

auxiliares didacticos

Todos estos elementos cunforman | carta descripiiva que auia 1a pracuca doceie y hace del
docente un ingeniera conductual ya que tendra que ir modelando las conductas en los alumnos

para que se conviertan en individuos eficientes y competiiinos

significa suscitar o reforzar conductas, y el

En el proceso ensefanza-aprendizaje, la ensefiar
aprendizaje como modificacion de Iz conducta. a cual tiene que ser observada para poder

medirse de acuerdo a paramelros cuantitativos

Para la evaluacion o verilicacion de las conductas aprendidas en cada area (cognoscitiva,
afectiva y psicomoiriz), se uillizan instrumentos con indicadores en donde se registran
diariamente las actividades que se realizan y para la comprobacion de los contenidos de

elaboran los

aprendizajes, a través de npos de prucbas se seleccionan los reactivos, y
cuestionarios o prucbas objetivas de respucsta breve, complementacion, opcion multiple eic

de facil manejo estadistico y como mecanismo de control de la eficiencia

2.3.3. Didactica Critica

En la practica, la pedagogia critica adquiere distintos matices que han originado diversas

vertientes. pero todes surgen de conceptos coi eren en muchas puntos de

vista, €510 indica que s una propuesta en consiruccion permanente



La teona critica surge de la lamada escuela de Frankfiunl como oponente 2 la postura

positivista v neopositivista de la ciencia Se fundamenta en la teoria social critica de

Habermas ' ¢l caal plintea wn madelo 1nlateral del interes. el tecnico (empirico analitico. ¢l

practico 0 mterprel yel taria (critico)

El interes técnico es ¢l de los seres humanos que quieren adquirir conocimientos que les

faciliten un cantral técnica sabre los abjetas naturales  este, ha producido el saber necesario

para la indusiria y los procesos de produccion modernns. el interés practica claritica la

¥ enera ¢ en forma de

capaz de mformar y guiar el juicio practico v, el interés emancipatorio tiene como fin

alcanzar un conocimiento emancipaiono acerca del marco de referencia objetivo en el que

pueden producirse ls comunicacion y ko accion sacinl

La ciencia social Critica se sustenta en episiemalogias constructivisias, éstas sostienen que el

conocimiento se desarrolla mediante un proceso de construceion activa y reconstruccion de la

teona y la prictica (praxis) por quienes miervienen en ellas’' Con base en la teoria surgieron

PrOpUESIas para o1 ganiZar Procesos eductivgs emaacipatoros

L vision consiuetivista del aprendizaje. tve su ongen en el enfoque cognitivo de la

 comienzos de 1os aios 7

psicologia co

hporinza que sur Iy se presenta como una

aliesnativa que se apone a4 la perspectiva conductista. sita su ubjeto principal en los
procesos de aprendizaje v se vincula esirechamente con las estructuras cognitivas del

individuo ya que pata In psicologin vl epistemologia contemporanea, a fuente del

canocimienta na fadica en los 0bjetos fepistemalogia empirists) n en el sujeto (racionalisma),

sino en w relacion interactiva

HABERMAS. Juryen cit por Quesada Casillo Rociy 4 dubictic crica s 1 tesnologia edueativa, en
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Este interaccionismo s constructivo en dos serlidos por un lada el sujeto constiuye un
modelo de la realidad ajustado a sus modelas 1niemos Y. por alro, consiruye U0S esquemas
mentales e seadecman o T realidad,ealizinsdo wia progresiva diferenciacion v

rearganizcion de tales esquemas™

En esta misma década, aparecen publicacioncs wobre la nueva socialogia de la educacian,
paradigma 160rico cuyos representantes son Bourdiew, Bernstein, Young y otros; en ella se
incorperan negipies an importantes como. ¢l concimientn s una canstruecion social. ¥ la
educacion "como un proceso, en ¢l que easic comunicacion calre dos o mas personas y hay

posibilidades de modificacianes reciprocas™ . en e

05 procesos tanto maestros como alumnas
consumen y producen el conocimiento

En esa misma década, surge en Argentina una -uiente pedagdgica (Susana Barco, Azucena
Rodriguez. Bléger. Bauleo. Pichon Riviere entre otros) de la que se deriva la didactica critica

como unia propuesta en construccion  que plantea analizar criticamente la préctica docente, la

dinamica de la institucion los roles de sus miembros v ¢l significado ideologico que subyace
de todo ello, v pane enfisis en el proceso de aprendizaje, los mecanismos que Ja posibilitan u
obstaculizan.’” se propone la transformacion de L educacion, el analisis critico de sus métodos

¥ procesos a traves de la autoreflexion critica y la concepcion dialéctica de la realidad

De lo que se traia en la didactica critica. es que ¢l profesor reflexione ¢ investigue su propia
practica docente s hase e 1 auien s e, v coneiba al sprendizaje coma “un
proceso diaiectica en el gue el maviniento que recorre el sujeto al aprender, o es lineal. sina
que implica crisis. paralizaciones, retrocesos, resistencia al cambio”™. Esta crisis surge en el

dogente, como sujeto de aprendizaje conformado por una serie de esquemas acumulados como

s

WARION it por Hermindes. Femmaida y i Mt 5o r
ARKLDONDU G A < N o el dedosene en et Fories i (181
UNAM N & Licto-Feb-Marzo 1279 p S

Ver MORAN. Oviedo. Parfina Fiop
Lecnoloess il s et s N
ROPRIGUF?. Avtsena <1 por Nrin Onlédo. Poting i

s b o e it s it dicionl




experiencia vital al interaccionar con el abicto de cunvciniento que es su propia practica, en

este proceso fanto ¢l docente cona la practica se transformun

Considera que es en la practica docente donde Ios prticipantes adquicren nuevos significados

que van conformando su identidad. a este respecto. Libaneo aborda la practica escolar

observando que “ésia se busa en condiciones sociopuliticas que determinan diferentes

valoracianes del papel de s cseucla. ) aprendizie. fus reluciones slumno-profesor. técnicas

pedagogicas que lo levan a claborar una propu

| de investigacion en el campo
,.w

pedagdgico™™. vincular wearfa-prictica

Libaneo nas proparciand alg bajo docente eficaz

105 FeqUETMIENIOS Para un

% Conocimientos de los procesos psicoligicos envuelios ¢n el aprendizaje, tales como

procesos cognilivos. afectividad, aspectos de la forma de ansmision de la materia, etc:

% Dominia de las canlenidos dé la materia ¥ metodalogian e transmision-asimilacion

aivos del saber cultuial y clentifico en iérminos de su

Seleceian de contenidos represen

valor formativo, siwnificads v utilidad para s imervencion en ta practica social:

Conocimiento de las dinimicas de wrupo y fonnas de comunicacion para ayudar en e}

mangjo de chases s

Dominio de instrumentos Idgico-metodologicos que

itan enfrentar desalios que

resulien de la articulacion prictica pedagoyica-prictica social

Concibe k1 ensenanza como exirium inteconestids

jprendizaje que funciona a partir de

1o sig

s procesos.”
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1. Un diagnostico inicial por parte del profesordo sobie ¢l conocimisalo que posce el
o sabre b o e b de asiiln

2. Los resalfidos de este dingnostico han de organizar ¢l iratamiento de la informacion y la
experiencis & sivacion de ensefianzs v aprendizaie que el docente proyecta y que el
alunzso b de Hevan a calo

3. La observacion evaluativa sobre lu relacion que el ustudianie ha desarrollado de esta
accion y ol hecho que se produzci o su generliziion critica a otras situaciones, es lo
que da la pauta sobre ¢l proceso de uprendizaje seguido por cada estudiante.

4w ves el roultadn de s sdines realizakis da e para ineidic en los uspectos no
aprendidos e han (uediida pendientes o pricde sers i de base para el inicio de una nueva
secuencia de diagndstico-aprendizae-ensenanza

El seguir esta teoria del aprendizaie para planear la ensefanza, requiere del profesor

) Flexibilidud interpretativa

b) Capacidad para crear sttuaciones de uprendizaje signilicaiivo

©) Bagaje de recursos pedagogicos.

Desde este punto de visti podenios peasie o i ez o "la elaboracion de estrategias

1 L condiciie de realidad y las aspiraciones

para emiender y acortir s

educativas”™. esirategias que son elaboradas por el profesor. ya que, s ¢l quien tiene que

aF Su v iion critica de esa realidad; esto

comprender ¢l funclonamienty de 1o seal y arth
significa definir ¢l trabijo del profesor como imelcyul®

et onado gue modifica los esquemas

Esto nas lleva o pensar que la docencia como un

referenciales previos de fos wlamnos y posibilitar ¢ e comiruyan nuevos conacimientos.

* CONTRERAS Dormiigy L dudiciica s lus
" Ver, CONTRERAS. Domings. up tis p 47




La didactica entonces se constituye en un plan cnseiente de la prictica sociat en la que se

camo Tos clementos Gue deben conformar el

encuentra inmersa y la instrumentacion didictic

plan de enseilanza

1y aprendizaje. amplia su quehacer

La practica docente. al articular los procesos de enen

cotidiano como prictica educaliva



CAPITULO 111 PROBLEMATIZACION

n general en donde se desarrolla la prictica educativa.

dela Universidad Auto
de Nayarit

docentes en i Facultad de Enfer

En todo caso, en el Estada de Nayarit un porcentaje significativo de la poblacion proviene de
estos muaicipios nurales y empobrecidos y conforman la matricula de la Universidad
Autanoma de Navarit de los cuales 313 esmdiantes earsan i Licenciatura en I Facultad de

Enfermera, de los cuiles sproxmmadaments ol 95 % son mujeres, para algunos enfermera

constituye su segunda opion ya que fueron rechazados de la carrera de medicina a donde
intentaran ingresar al aiic siguiente

De acuerdo con el grado de estudios se distibuyen de la siguiente forma

Gropos No. de Alumuos Porcentaje
Primeros anos de Licenciatura 2
Segundos anos de Licenciaura 7

Total
Frene. Archino del Depiraueno Escolir de b FEDEUAN. 1997
3111, Caracteristicas de las preticas docente
Ly practica docenie que se lserva, es i actvidid ealizada por profesionistas y lecnicos

que para ser docentes comprobaro comn inico requisito ol tener una formacion disciplinaria

y dado que la formacion didactico-pedagouica no es requisito, solo algunos docentes por
necesidales particulares asisten a cursos de farmacion docente arganizados éstos por la
Instnugion o ef i e adguion henaments dulcas que contiibuyan al mejor desempuiio

de su practica y/o para obiener puntos para mantener la eca de desempeio académico



El profesor de aul as tedricos; al iniciar el

s ¢ encargado de transmitic los conocimics

semestre se enfrenta con los pragramas de las asignaturas que hene qué 1mpartin asignadas por
la administracion de la escuela que i bien forman parte de su area disciplinania no las
domian completaniente v en algios cass s desconoce Lo anierior lleva al docente

elabora apuntes con base en texios que duranie | clase trasmite al dictar y explicar los

concepus desarrollados e ¢l resumen, v reparte folocopias para que ol himno coneste un

cuestionario que postenormente sera el Lemario, algunas veces utifiza medios audiovisuales
para proyectar los apuntes o dibujos en acetatos, emples rotafolios elaborados y laminas. Para

tralegia didactica las técnicas grupales

el desarrollo de dichas actividades. utiliza como e
formando equipos La evaluacion de los conocimientos, se realiza a través de eximenes que
pueden ser mensuales. al finalizar cada unidad o semestrales. y adoptan diversas formas como

son en lorma oral desarrollande temas, 0 exposicion de un tema en equip ante el gripo. en

forma escrita a raves de cuestionarios de opcion miliple, y desarrolio de temas que fueron

explicados y dictados por los mastros, en anmbos casos predomina la memorizacion.

Las instructoras de campo clinico pentenccen al personal docente encargado del adiestramieato
tecnico y de Ia supervision de los procedimientas de enfermeria sean realizados con base en

roles preestablecidos por la institucion de salud para Ia atencion de los enfermas.
Ademas. elaboran el rol de practicas que consiste en seleccionar grupas de alumnos,

asignacion de horarios, institucion de salud y drea o servicio en donde llevara a cabo las

asistencia de los alumnos

préciicas de enfermerna, supersisara dianamente

La cvaluacion en campu clinica se realiza o final de cada semesire, esta consiste ea: examen
escrito, haner cumplido con ks asistencias v desarrollado las actividades bajo la supervision
de las enfermeras de la instiucion. y en algunos casos por la instructors que en ocasiones

presta sus servicios e ol mismo horario e fa institucion de salud

En virtud de que los docentes de aula y las isiructoras de campo clinico realizan actividades

e st espacion, aecnes en o oy wnogimicntus, diferentes horarios. y formacion



profesional, la comunicacion entre ellos es limitada y solo se realiza ocasionalmente en

reuniones sindicales y en slaunas actividades sociales

3.0.1.2.Caracteristicas del personal docentes

El personal dovente que bivora en fa Facltad de enfermeria puede ser caracterizada seun los

datos de que se dispone a partir de los siguienies mdicadores

340,21, Nimero de Docentes
Con respecto al personal docente en 1997, se integra por 71 profesores de los cuales 55 son
mujeres y 16 san hombres que poseen como minimo el grado de formacion académica del

nivel y programa que desempenan, pero no tados cue

an con expenencia profesional

Los conflictos interprofesionales giran principalinente en la dimension de lo simbolico como
una faceta mas de lo politico, en el cruce de las variables Saber (en el eje de la division tecnica
del trabajo) y Poder (en el eje de la division sacial)™ estos se dan generalmente por la
apropiacion de un determinado objeto o espacio Institucional de rabajo entre enfermeria y
otras profesiones como medicina. al interior del propio wremio de enfermeriz, situaciones que
se reproducen en Ta institucion educativa que origina la dificultad de cancretar equipos de

trabajo

*BRITO. Pedro e1at o < 323



3.1.4.2.2. Profesiones de origen.

Profesion No. De Docentes | Porcentaje
Ulcenciadas en Gnfermeria | 39 55
Pasantes de Lic en Enfermeria 3 %
Enfermeras Generales 5 7%
Medicos Cirujanos o 9%
Ingenieros q
Narmalistas 5 %
Quimico Farmacobiolozo 2 3%
Licenciados en Fducacion 1 %
Teemeos, 2 %
Licenciado en Derecha 1 1%
Licenciado en Psicologa 1 1%
Contador Publico [ 1%
Total 7 100 %

Fuente Archivo del Departamento ascolar de 14 FEDEUAN. 1997
Con respecto 4 la formacion profesional. 47 docentes que corresponde al 66 % pertenece al

area de enfiermen y contityen L dos e

partes del total de profesares E 55 % de

este personal, se formo aneialmente como enfermera general y adquirid el nivel de
licenciawry & aves de cursos complementarios, el 10 % se conforma por enfermeras
generales y licenciadas en enfermeria. el 44 % restante lo constituyen profesionistas de otras

areas del conocimient

Los contlictos dentro de la profesion de enfermenia, son de tipo politico por el control de la
comunidad profesional a traves de los puestos de direccion o mandos medios dentro de las

institug

ones de salud y educativas



B

3.1.4.2.3. Personal docente con posgrades.

Grado / Ar Enfermeria | Médica | Pedaglgica | Towl %
Especialidad T6] S3% 2 ™% A% 2 1%
Maestria I o - 7] Th 6| 20% 8 27 %;
Doctorado | 0 - o - 0 pul o

Total | 6| 3% al 1% 0] 33%] 30 100%
- FUENTE Encucsta directa aplicada il personal docemie de 14 FEDEUAN cn 1977

Originalmente, la Facultad de Enfermeria solo contaba con el 85 % de su personal con
estudios de posgrado, constituido por dos macstros egresados de la normal con especialidad en
el ambito pedagogico. dos con especialidad en el irea médica y dos con estudios de maestria
en esta misma area, mismos que actualimentc represeatan el 20 % del personal con posgrado

Los estudios de posgrado inician en 1996 en la Faculiad de Enfermeria con la Especialidad de
Administracion y Docencia en el area de la salud de ls cual euresan en 1997, 16 docentes, 13
enfermeras, 2 médicos y un ingeniero que constituyen el §3%. v de la Maestria en Formacion
en investigacion educativa y docencia en educacion superior. cgresan en 1998, § enfermeras y

una licenciada en ciencias de la educacion mismas qus conforman un 20 %

EI 7% se conforma por dos enfermeras egresadas en 1998 de fa Especialidad en Educacion
Superior que offece Ia Facultad de Ciencias de la ducacion de la Universidad Autonoma de

Nayarit. en donde actualiente se encuentra estudianda personal docente de esta faculiad

El establecimiento de los estudios de posgrados en la Universidad Autonoma de Nayarit, ha
motivado al personal docente a continuar con su formacion a tal grado que en 1998 se cuenta
con el 42 % del total del personal farmada en estos niveles. del cual se espera un cambio de
actitud al aplicar sus conocimientos y habilidades durante la practica docente, al eliminar las

experiencias educativas en las que el saber academico es igual a poder.



301,24, Lugar de origen
E1199 % de los docentes son originarius de los distintos municipios del estado, del medio rural
donde la actividad principal es la agricultura, en su mayoria de la clase media con elementos
culturales que se incorporan en ellos y que se despliegan durante la prctica docente en donde
emergen manifestaciones de ruiiteiicia al cambio. En cuanio a fa escuela de procedencia, el
72 % egresaron de la Universidad Autonoma de Nayari, el 22 % de otras Instituciones de
Educacion Superior del Estado y del pais y el 6 % se desconoce.

3.0.1.2.5. Edad (s).
Con respecto a la edad. el 30% de los profesores tienen de 45 a 49 afios de edad. y un 39% que

commesponde a 28 profesores estin proximos a la jubilacion

Edad No. de Docentes Porcentaje.
25-29 3 %
3034 B 3%
3539 7 10%
0 -aa 0 4%
FET] . 0%
50-54 T 20%
559 0] 15%
60y mas 3 %

Toral - 7 100%

Fuente Archivo del Departunento Essolar de ti FEDEUAN. 1997

3.1.1.2.6. Dedicacion
A pantir de su fechs de adscripeion, el personal se ha ido promoviendo, bajo la concepeion de
que 2 mayor aumero de tiempos completo es mayor la calidad de la educacion, este personal

debe cubrir 40 horas a Ja semana pero se asignan de tres a quince horas para la docencia

exclusivamente



(5]

Del 52 % del personal de ticmpo completo, ¢l 26 % se dedica en la actualidad exclusivamente
aladocencia ya que el 14 % se encuentra jubilado de aluna institucion de salud, €1 20 % que

corresponde a 14 maestros tienen dos empleos. v el 6% tres empleos.

Dedicacion No. De Docentes | Porcentaje
Tiempo completo J is ; 52%
Medio tiempo ‘ ‘ 20%
Horw/semana/mes | 25 28%
Total T B 100%

Fiicute Departamento de Personal de by UAN 197

En cuanto a los profesores de medio tiempo. ¢ 13 % es irabajador de otras instituciones y

complementa su safario con la docencin, ¢l ¢ % tiene res empleos y el 1 % solo se dedica a la

docencia por ser jubilado de la institucion de salud

Con respecto al personal por horas, solo tres que corresponden al 4 % son profesores que se

dedican unicamente a 1a docencia, el 24 % restante iien dos empleos

En este marco laboral, es donde tiene lugar ¢l vinculo ensefianza aprendizaje y esta inmersa la
problematica de la practica docente. practica cada vez menos atractiva por lo compleja que s

wuelve =0 auestra reslidad

3

Planteamiento del Problema de Investigacion

Ya en el canexta de esta lnvestizacion. se eauncia que los cambios y/o reestructuracianes

curiculares que se ban realizado en la Facultad de Enfermeris en cada momento historico, se

han efectuado sin la parucipacion de la totalidad del personl docente. y que en la evaluacion
diagnostica realizada por la Comision lnstitucional de Evaluacion en 1990, mostraron la falta
de acalizacion v formacion disciplinaria y pedagogica de los profesores como una de las

causas de la crisis educauva por 2 que airaviesa la institucion, ratificado esto, por los



resultados obtenidos en la evaluacion realizada en 1992 por la Facultad de Enfermeria,
entonces, la problematica se centra en fa practica del docente la cual se observa, camo una

actividad realizada por profesionistas y te

ic0s que consideran su formacion inicial como su
principal fuente de ingresos v coma complemento la docencia para lo que comprobaron como
unico requisito ¢l tener una. formacion disciplinaia y dado que la formacion didactico-

pedagogica no e requisito, la prctica docente se desarrolla de manera improvisada

Para determinar ¢l porque de la impravisacion, se han visto las caracteristicas de los

profesores de la Facultid de Fafermecn, se ha seiafado como ocurren las practicas docentes

tanto del profesor en ¢l aula, como de la instuciora el campo clinico, asi como. las

insuficiencias pedagogico-didacticas y esto en una sociedad cambiante. dinamica, que exige

calidad, pertinencia y eficiencia
Entendenos por improvisacion de la practica docente, a la desprofesializacion de la prctica a
traves de la cual, y al margen de la conciencia ¢l docente realiza acciones que no tienen una
previa preparacion en los aspectos didactico-pedagogicos ya que ésta requiere de una
organizacion para obtener los resultados deseables

La improvisacion se evidencia de la forma siguiente

La ausencia de preparacion ei los procesos de enseiianza-aprendizaje, ocasiona la falta de
organizacion del plan de la clase que se suple por [z espontaneidad de quien sabe la materia. el
profesor, el cual, se canvierte en la figura principal en el aula al repetir su saber tedrico

scumulado durante su formacion profesionsl para fo que elige como método la exposician.

Esto revela que a mavor informacion que reciba y acumule el alumno, mejor serd su practica

protesional

En cuao a la informacion o contenidos disciplinarios de la signatura que imparte, los

escencia de los mismos. ya que no se acerea a cursos de

transmite s reflexionar en Jy obsol

actalizacion de la materia que imparte v solo acude a los que heneficien a su disciplina cuya

practica profiesional es su principal fueme economica



Lo anterior. aunado & que no existen espacios academicos los docentes que imparten la misma
materia no ponen en comun los problemas que se les presentan, y acudan a las autoridades
escolares a que les den orientacion de 1o que se desea llevar a cabo, convirtiendo la practica

educativ en practica burocritica

£ ser Ia figura principal le da autoridad y poder en ¢l aula, crea una relacion de dependencia

por parte def alumno quicn durante fa clase observa un comportamiento pasivo y subordinado,
estos, la mas de las veces se efectian de manera inconsciente

£l no darse cuenta de extas conductas en el alumno, denatan Ia falta de atencion para promover
los aprendizajes. situncion que lleva a los alumnos a repelir los conocimientos hasta

memorizarlos sin realizar un proceso de razonamiento

3.3. Tesis

La practica docente sera una actividad que se realice en el aula de manera improvisada,

rigida, irreflexiva y determinada por el programa institucional de la asignatura que se

nparte, mentias e en e Facultad de Fnlenena no se establezen una politica de

formacion docente



CAPITULO IV. METODOLOG{A

4.1, Método

Para llevar a cabo el analisis de a practica docente, se ha desarrollado un esfuerzo para la
aplicacion del método concreto-abstracia-cancreto, o que significs construir una espiral a

partir de fa p

eroepcion vivida o conceplo real al pensamiento abstracto y de éste a un nuevo

conereto real, para o cual se uiiliz

i coma estrategias a realidad como movimiento y la
totalidad como reconsiruceion de 1a realidad

Camo proceso del conocimiento se reconocen dos fases. la primera de investigacion o
werticatea e T cual se b uso de s metoduloi del analisis Prospectivo y la segunda d
exposicion que va de o absiracto 4 o concrelo pensade para la reconstruecian tebrica a partic
de la perspectiva del cognoscitivismo En el desarrollo del praceso se articulan criterios
cuantitativos con los predominantes o cualiativos

Crineioy Metduligicos <y
| - Puno de Pan e parte 4

docente inprovisad

Relacion cntre la Jinea teonca v | Se  arculin los  anlecodenies

o bistoric 2 weoria pam 1

oni de practica |

Anidisis

ospestiva

Coprensaan e b albad

- s recanarosini ¢ comsirnen fos concepos de Jis | Fse prepaniona o doiide ¢
cnics 4 parie | elubara el cuestiouario con base en

s de las|los  conceplos  mismos  que

pedagogicas | constituyen los distintas escenancs,

4. Jerasg cas canre i eies Los distinios conceptos de practica | Fase diagnostica y de andlisis de

dacenie cansutusen las variables 2 | resuliados en donde se verifica la
labilidides | prictica docenle que como conceplo
eal predomina y representa el perfil
de jocente  de  los
profesorcs de la FEDEUAN

S Espheacin
& Todag Inssen Objeto

| abieria que inciuge los onros niveles. |




4.2 Metodologia del Analisis Prospectivo

El anilisis Prospectivo, tiene su crigen en el “enfogue de sistemas™ iniciado por Ludwig Von

Bartalantfy {1951), cuya caracteristica principal es la de tratar que las ciencias y las disciplinas

formen un sistema aitario, en donde "¢l sistema” es un conjunto o unidad integrada por partes

o actvidades coordinadas entre s que forman unidades coherentes y complejas y que en su

® e andlisis de

conjunto muestran limites que lo sian dentro de un sistema superior,
sistemas es utifizado a pariir de la decada de los 00" en proyectos de evaluacion educativa,

adoptando algunas tecnicas de la emografia y financiadas por el gobierno federal,® y en la
Metodalogia prospectiva utihzada por los gobiernos para examinar sus posibilidades frente al

futuro camo base para Iz planificacion estratéuica

Con bas. en esias dos metodolagias, 3 las recomendaciones de los ministros de salud en 1570
en el plan decenal de salud para las Américas, la Organizacion Panamericana de Salud (OPS),
prepara personal en los procesos de plancacion, para la organizacion y uso sistémico del

andlisis Prospectivo en el area de educacion de profesionales de la salud en América Latina,

jue se inicia con la publicacion * Analisis Prospectivo de la Educacion Médiea™ en 1986

A partir de ese momento. la metodologia se ha ido desarroltando y adecuando para su
aplicacion en escuelas de odontolowia, salud publica y enfermeria de América Latina para
arientar el desarrollo de Ins futuros profisionistas

Esta propussta es relomada en Mexico por la Federacion Nacional de Facultades y Escuelas de
Fafermeria. A C (FENAFEE A C) y en I Universidad Autonoma de Nayarit, por la Facultad

de Enfermeria en 1992, se emplea ésia metodologia para el Analisis de la Educacion de

Enfermeria en el Estado de Nayarit, con base en las funciones sustantivas y adjetas de la

Ed Liniss Méxica, 1992 p 143
I ssnigcion educaties Ed Moraia Madrid.

" REYES. Ponce Agustin. Administiaciin Mo
" GOETZ) Py M D Lecompie Etnogafins i
1988 P 54




universitad como categorias de andlisis. docencis, investigacion, extension y difusion de la

cultura y administracion

Posteriormente. en 1994, previo andlisis y reconsiruccion de acuerdo al drea especifica, se

aplica en fa Escucla de Ciencias ¢ Ingenierias. Veterinaria. Odontologia y Medicina, con

resultados satisfectorios. experiencias significativas de su aplicacion, al ohservar que se logra
tanto T participacion como L semsibilizacion de Jos docenies para el cambio, ya que tres de tas
escuelas se abocaron con base en Jos resultados a la reestruciuracién curricular y otras

iniciaron los posgrados

Coincidimos von Eduardo Renedi euando nos dice qus o s puede tpificar al docente gor un

hacer. pero. consideramos “que es en la acuvidsd diaria donde el maestro articula, interioriza y

proyecta actitudes. saheres ¥ Comportaniientos que prosicicn de la experiencia profesional y

personal ¥,

¢ se selecciona la metodologia del andlisis Prospectivo para el andlisis de las

Es por cllo qu

précticas docentes en la Facultad de Enfermeria. ya que posibilita la articulacion con la
perspectiva cognoscitiyista de Ausubel n 10 sigueites aspectos:

Por considerar a I practica docente cumo ui conjun de estrategias y actividades que

deben ser planeadas v covrdinad: profesar para hacer su labor mas completa y

enriquecedara y fograr 105 aprendizajes significativo,

actividad reflexiva de los sujetos

Es una metodologia paricipativa que promuce

involueradus en el procesu sl como ki sensibilizicion pura los carbios por venir,

El material se ergamza de manera global o deductiva, lo que permite la organizacién

16gica de lus tres mudelos conceptuales en el instrunes

Existen nexos entie ¢l escenario o modelo de prictica dacente conocida con los escenarios

supuestamente descunocidos

V" REMEDI, Edusrdo Acividad y docerte: (epeticion o e




% Se constriye wn modelo de prictica docente que sc considera constituye la estructura
cognoseitiva peevia el supeto-con b cual se dlentifica. y en los indicadores se utilizan

palaras anticipadas de Jos otros modelos.

E andlisis prospectivo. como se dijo anteriormete

es wii metodologia mediante la cual se

examina una situacion dada y 4 traves del anlisis s propone cambios para el futuro

Como su nombre lo ind

a. fu metodologta del unalisis prospectivo, contiene dos elementos

claves: el pril

pero. | perspectiv que i €on 1 pecto 2 una situacion e estudio (préctica
docentc) ¢ intenta proyectarse hacia un futuro inmediat 3 en funcion de ello examinar lo

necesario para alcanzarlo. pucde verse coma una §isidn retrospectiva desde el futuro hacia el

presente pars gestionar wecines tendienies af canibio 1 sgundo elemento: la forma en que

se realiza el andlisis de la viacion. partiendo el futuro s examinan y contrastan varias
aliermativas para lograr f futuro deseado

Se concibe al andlisis prospectiva como un prcesa que empieza con una fase de tipo

exploratario o diagnostico. sezuido por wit fuse de nilisis. se continda con una fase en la que

ablece un modelo normativo y por

se elabera una propuesta de cambio. cun s cual

altimo fa fase de implementacion con ef desarrollo wsirategias para concretizarlo,

La prictica docente de scuerd con este enfoque, e un aisteina abstracto por estar compuesto

eanza-sprendizaje.

por ideas o eriterios que se unen & oos procesos G ¢l de ens

Uno de los elementos necesanos para s aplicacion del analisis prospectiva es contar con un

1. considerando por gemplo. @ la prictica docente como un

marco teorico amplio ¢ inte

fenomeno companente del procesa educativo y no como un clemento separado,

Dado que el objeto de estudio 4 practica docente. Lon fines practicos se tomaron como base
organizadora de 1 Imagen-Ubjeto que es la descripeion de lo que pudiera ser la prictica
desarrolladas por Carlos Zarzar

docente en el tercer milenio. las cined habilidades hisic:

Charur y fas unlizadus por Porfirio Moran Ovseda en la Instrumentacion didactica,®® por

MZARZAK. Charur Carlos. Habilidudes Basicas para la doceicia, Meéxico. B4 Patria 1993
FAMORAY Oviedo Parfiria op.<it P p 4566



considerarlas como un modelo tedrico con distintos niveles de abstraccion de la practica

docente. cuya importancia reside  en que permite el cstablecimiento de hipatesis y ¢l

planteamiento de problemas en un conjuria

enado, y hacen posible «i abordae de
situaciones concretas ¥ especificas que a su vez proveen de informacion necesarias para su

validacion'™!

Con base en los criterios interrelacionados para conformar la practica docente, se construyeron
escenarios que se utilizaran como supuestos 4 comprobar al examinar una situacion dada e
identificar e} estado actual de la practica docente en relacion con los escenarios seleccionados

(diagnastica) y a traves del andlisis se proponen cambios para el futuro,

Dado que I presenie investizacion se refiere al andlisis de la practica dovente, se llevaran a

cabo cuatro fases del analisis prospectivo. para o cual nos sUslealamos en un Marco tedrico

en las corrientes pedag (didactica tradicional, tecnologia

educatin y didactica crti

& partir de las cuales se elabord una imagen objeto de lo que

pudiera ser Ia practica educativa para la Facultad de Enfermeria de la Universidad Autonoma

de Nayarit

421, El Instrumento para ol Andlisis e Ia Practica Docente(escenarios y variables)
Para facilitar Ia aplicacion de la metodologia, se elaboro un instrumento o cuestionario de

reflex:on que contiene un cuadro de dob
La entrada vertical, presenti tres modelos o escenarios posibles que representan 1as distintas
practicas docentes o varishles que se elaboraron con base a las tres corrientes pedagogicas

contemparancas  didactica tradicional. fa tecnologi educativa y didactica critica

El primer escenario “A" se constiuyo con base en la instrumentacion didactica y habilidades
propias que se desarrollan durante la practica docente desde la perspectiva de la didictica

tadicional. coma tendencia actual sin cambios

" ARREDONDO G, Martvano clal op cu p.3



i “B e basa en fa suposicion de que ln practica docente se desarrolla a

€l segundo e

partir estrategias didictics

emanadas de saberes tecnicos acumulados a partis de cursos de

sistematizacion de Ja ensefanza sustentados en la tecnologis educativa

El tercer escenario “C" representa un panorama de grandes transformaciones en la practica
docente por 1o ue se consutuye en 4 imagen-abjeto a alcanzar por el personal docente ya que

describe una realidad posible en el oo

Dado que Ia categoris de analisis es | practica docente. y las variables los modelos de
practicas docentes, la eatrada horizontal se conforma por los siguientes indicadores. 1)
Objerivos de aprendizaje. 2) planeacion didactica, 3) encuadre de las sesiones, 4) actividades
de aprendizaje, 5) tecnicas de ensefanza, 0) tecursos didacticos, 7) integracion de la sesion y

8) evaluacin

Se integran al instrumento. la variable imstitucion, pos cons

crar que determing y es 2 su vez
dererminada por ln practica docene. los indicadores seleccionadas soa. 1) mecamsmos de

seleccion del persomal docente, 2

formacion profesional, 3) dedicacion, 4) formacion

pedagouica, y 5) programa de formacion docente

Fueron preparadas liojas de respuestas gue se anexan al instrumento o cuestionario, en ella se

incorporan a cada modelo o escenario (entrade vertical) una escala cuantitativa, of 1,2y 3, el

uno cireunseribe actividades que se realizan dursnte la practica docente tradicional, el dos las

acuvidades planeadas con base en [ tecnologin educativa y el tres, a las seis habilidades

basicas que el profesor debe desarroliar en Ta practica docente En la entrada horizontal se

enumeran los 14 escenarios de los indicadores

4.2.2 Acopio de Datos
4221 Ap)

acion del Instrumento

Para Ta aplicacion del instrumento. se llevaron a cabo las siguientes etapas.



1) Fase preparatoria Durante esta fase se identifico a los panticipantes en el proceso de
anilisis de la practica docente. en ¢f que se omo como unidad de andlisis, al docente de la

Facultad de Enfermeria

L poblacion de docentes de s Faculad de Enfermena esta conformada de 71 profesores. EI
universo de estudio incluyo 4 65 dicentes (que se encuentran en activo en el periodo escolar
(1997-1998) dejanda fuera a & profesores que durante este periodo no realizaron ningun tipo

de actis idades denwo de I escu

Para la seleccion de la muestra se wilizo ¢l método de muestreo aleaorio simple, por ser

pequenio el universo se utilizo una aperacion de extraceion al azar

La determnicion del tamano de 1 muesira (32 profesores) se lleva a cabo a traves de la

formula de estudios complejos poc las siuientes caracteristicas poblacion pequeha, grupos

diferenciads. preguntas abiertas " La Formula @ arilizar es la siguiente

Formula

" Elptn-1) v
Sustitucion de Valores
z N=65 q= 6
p=d4  E-10%= 5+ 05 n=32 profesores
654384161 6 1498224

= =632
NAX6AXT8416K 6 23689

002

" ROIAS. Soriano Rl Gt para a0
CUEVAS. Gar J et al Metodologia de
Autonoia de No.
“ PANDURANG. V' Sublisne ci por Raul Hojas Sorano op cit p

sciones socules 8'ed Ed Plaza y Valdés. Mexico, 1991
unestigacion cientfica (Compitacion) Universidad

H




Factor de Corteccion

noN 03N6S 4095
Nemo=) 65+63-1 127

3224232
2) Fase diagnostica Ln osta etapa, se utiliza el mstrumento o cuestionario como guia de
discusion y analisis para identificar el estado sl de la pricica docente con relacion @ los
escenarios

Las respuestas pueden ser en forma individual o mediante un trabajo grupal conformando

5 de discusion para obtener el

equipos. o que propicia wavar dinamicn v oo
conseino vo i cleccion e las eeenanos que detcninaan ke praciics docente que st
desarrolla aclualmente ¢n la Facultad de Enfermria,

1) Fase de Andlisis de resultados Parw el anal'sis de los modelos o escenarios, se tabularon los
porcentajes de los indicadores que coresponden  cada variable, con esta actividad se logro

ana vision sobie T tendencin geneal de la practica docente

ealiza haciendo una representacion grifica de

El analisis por perfil de la pracuica dovente
los resultados. EI perfil proporciona evidencia visual de los resuliados del diagnostica, se
notan los puntos que destacan en cada escenaiio A partir de us eje central vertical: si ias
caspuestas e ubican 1 la fquicrda reflejan ns realidad estable, pero si se sitian a la derecha

Ve ducenie tende ol tanslonmasion socil

st v que

inar individualmente v detesminar con base en los

Cada una de las variables se pue

indicadorcs. drcas que son prioritarias para su desarrollo

Fl resultado de estas crapas de analisis facilita Lo identificacion de areas y elementos criticos

esenciales para el desanallo de a practica doc
4) Fase e elaburacion del modelo normativo

Para ta elaboracion del modela normative, se claboro un cuadro de doble entrada, en la enirada

vertical se localizan Jos ndicadores v en Ly entrada vertical la prapuesta de instrumentacin



{
B

aneacion didaciica de Zarzar Cliasur, de

ddactica de Porting Aarin Ouiedu y propuesta de

la contrastacion de ambias propuests se elaharo el escennrio prospective o imagen objeto de la

prictica docente




CapiTULO V

Resultados del Anili

de la Prictica docente
Los resultados se presentan de acuerdo al orden logico de las fases que comprende I

metodologia del anilisis prospectivo. que a continuacin se desarrollan

Primera Fa

Preparatoria En esin fase, dado que la calegoria de anilisis es la practica

docente se realizaron las siguientes actividades

1 Con hase en Ia hibliografia consuliada. se clahord el marco tedrico de donde se rescatan
clementon que se aitiealan para conform, Jos fres modelos de pricticas docentes con el
enfoque de la didactica tadicional, tecnologia educativa y didéctica critice que constituyen las
variables del presenic estudio. a partir de los cuales se conformaron los escenarios con los

indicadores de la instrumentacion didactica (Objetivos de aprendizaje, planeacion didactica, cl

ccuadie de T sesmnes, actividades deaprendizage, eenicas de enselianzs, recursos

didacticos, integracion de todos los elementos y evaluacion).
Se integro la variable institucion con los indicadores seleccion de personal docente,
formacion disciplinaria y formacion pedagogica. cor el objetivo de contextualizar a la prictica

docente

2 Se clibor un cuestarne o istmenis do doble e, o L entrada verticul en la gque
s¢ presentan los tres modelos de prictica docenie yue constituyen las variables: el uno (1)
didictica tradicional. el dos (2) tecnologa educativa y el tres (3) didactica critica; en la entrada

horizontal los 14 indicadores antes mencionados

a unidad de analisis e ¢l docente, por o que se selecciono aleatori

ente a 32 profesores,

a quiencs se invitd a una primera sesion, en donde se les informo que habian sido

o como serta su. participacion, y se les

scleccionados para participar en la mvestis

proporciono informacion sabre la metodologia del analisis prospectivo.



@]

Segunda Fase: Dingnéstica. Se realizo una seeunda sesion 2 la que acudieron los 32

cionados. se ha

profesares sele < un recordatorio de fa metodulogia del analisis prospectivo,
se les explico como abordar los cuestionarios y sefalar (con un punto o cruz) las respuestas en
la hoja prevista para ello. asi como los canceptos Involucrados en los escenarios y s les

proporcion

el instrumento 0 cuestionario y hoja de respuestas que deberan resolver en forma

indivi

ual

El cue:

ionaria se utilizo como wuia de discusion y analisis para identificar la situacion actual

de la practica docente de cada profesor cn base en los escenarios seleccionados.

Enesta fase es el docenre quien hace el di

practica al reflexionar sobre.

astica de sa propi

las actis dades que realiza con base en o planteado en ¢l cuestionario y que entrega al final de

la sesion

Tercera Fase: Analisis de Resultados. La informacion recabada, se concentrd y tabularon los
porcentajes con base a 03 escenarios seleccionados por los profesores, de donde se obtienc la

siguiente informacion

Categoria prictica docente.

MODELOS DE PRACTIC A DOCENTE
Modelos de Practica Docente
Didictica | Tecnologi Total
ador Tradicional | Educativa Critica
Objetvo de Aprendizaje 7] 10 37 Prof
59% 1% 100%
FUENT! Dt abicidas i 1 T Aastica 1 6 &5 4 T aplicacion Gel cugstianania al Persoial Docente.

el Al de b Pracic Dot ci b Faculld de Enfermenis de b Universidiad Auténona de Nayant
i
E1 59 % de los profesares cepian que el programa de estudios que se le entrega al inicio del

curso contien: un objetiva general tematico ¢ informativo, un temario o indice de contenidos,

las estrategias metodolowicas, se especifica el fibro que debe consultar, ¢ 31% de los




profesores. aportan. que este objetivo describe y precisa la conducta que se espera que

alumna logre al final de Ta instnuccion

ariables Modelos de Practica Dacente ]
Didictica | Tecnologia | Didactica | Total l
Indicador tradicional Edueativa Critien

I 3 Prof

100%

2 Planeacin

1on del ciicsitonane al Persamal Docerie

Didactica | o
S e b Tase diagiosticn A v es de 1 aplicy

i
=
‘ uENTE Dinsarerd

[

!

|

ol Aniliis de b Praciica Docene en la Faculiad de Enfermeria de fa Universidad Autonoma de Nayaric

par
1997

Con respecto a la planeacion didactica. el 62 % de los profesores reportan que con base al

programa institucional y con fundamento en la libertad de catedra, deciden como organizar su
clase. a diferencia del 38 % que manifiestan que desarrollan lo propuesto en el programa para

supervisar el avance programatico de manera particular y por parte de la administracion

ariables Modelos de Practica Docente

I | Didactica | Tecuologia | Didactica | Tt

| | Teadicional | Educativa | Critica

t 3 Encuadrc 2 0 32 Prof.
| 60 % 33 100 %

FUENTE" Dtos obleniaos e la lase dignosiics 1 1t es de 1 apiicacion del cuestionaro al Persona) Docents

crmen de b Ui ersicd Auigrama de Nayan

pasiel Aalians de I Praciica Ducene en b Facilid de £

E166 % de I profesores entienden por encuadre. su presentacion con 1os alumnos el primer

o iy sefialon @ grandes rasgos

Ui de clases en donde Tes o e gue va

los temas del programa stitucional, ¢l 33 o se diferencia en que anota en el pizarrén el

programa institucional. [0 dicta o entrega copia al jefe de grupo para que lo reproduzca ya Gue

vance del prafesor y el propic.

no pers_te cambios. v por supervise e




Wﬁ Madelos de Practica Docente

| Didictica | Tecnologia | Didkctica | Totak
Indicadoi™] tradicional | educativa | Critica

[4 Actividades 18 4 32 Prof.
de Aprendizaje 56 % 4% 100%

TUENTE Dialos oficinidos en Ia fasc digiosiica a s de 1 aphicacion del cucsiionario al Personal Doceinie
pars el Analisis de la Praciica Doceine e b Facaitad de Fufermecis de 1 Universidad Autonona de Nayari

1997

En cuanto a las actividades de aprendizaje, el S % de los profesores aceptan que son ellos los

encarzados de ransmitir os conocimientos y comprobar 1os resultados, a diferencia dei 44 %

que nas dice que el abjerivo del programa institucional, especifica las actividades que debe
realizar el alunno, por lo que el profesor no iansmite los conocimientos, supervisa que el

objetivo se cumpla

(ariables | Modelos de Practica Docente Bl
Didéictica | Tecnologia | Diddctica Total |
| Indicador™| Tradicional | educativa | Criti |
$Tecmicas de % E] ‘ 32 Prof.
enscianza S0 4% 100%
(Cound_Equupos) o
FUENTE Do abienidos en b (156 Gragnosicn 1 16 e b aphcacion 4 cussiionam T Persoml Docente
para c Awilisis de ta Prctica Docente en i Facaliad de Enfermeria de a Universidad Audnora de Nayarit
1997

Las técnicas de cisefianza que utilizn el 56 % de los profesores son la exposicion,
demostracion de 1ecnicas en modelos anatomicos, resolucion de problemas en el pizarron y

cenicas de enseianza centradas en el atumao entre

confecencias, e} 44 % restante, seleccion
13 que se encuentran elaboracion de fichas, restmenes y ensayos, resolucion de cuestionarios

upales coma’ Mesa redonda, panel, foro,

et que se desasrollan por medio de tecnicas

phellps 06, e



Modclos de Practica Docente
iddctica ‘ Teenologia | Didsictica | Total
tradicional | Educativa | _Critica
[ | 21 32 Prof.
3% 60% | | _100%

Yariables

ndica
G Recursos

cticos.

didac
FUENTE Tiniosoblemdas 17 T dAEROTor s 0 TTcae dl ocsiona al Pesanal Docenie
ersidad Autbuom de Nayari

10 de Enfermeria de Iy Un

par el Amiliis de 1 Practic Docente e b P
197

En la wransmision del conocimiento, el 34 % de los profesores wtilizan recursos didicticos
como gis, pizarron, apunies o libros, liminas carteles y rotafolios, el 66 % reportan que los
medios didacticos son fundamentales para faciltar los aprendizajes de los alumnos, y utlizan
libros. fichas. proyector de diapositivas y acetatos. retroproyector, television, videocasetes

yio peliculas, urabadoras, audiocasetes y computadoras.

sobre temas del progr

ariables | Modelos de rmuu Docente
Didictica | Tecaologia | Didictica | Total
Indiendsr™~|_adicions) | educativa | Criien 4
7 Integracion B 20 32 Prof.
% 62% 100%
FUENTE Datos obiensor i i fase duignoscs n s de | naro al Personal Docente

s de I Prictica Docene en b Facullid de Enfermeria de fa Uiversidad Autonoma de Nayaru

parae! A
1997,

EI 38 % de los profesores aceptan que, durante el proceso ensefanza-aprendizaje el alumno
¢y hacer apuntes en el momento de conocer nueva

desarrolla habilidades de atender. entend
informacion. y el 62 % responden que durante el proceso enseianza-aprendizaje, el alumno

adquiere conocimientos y desarrolla habilidades 1écnicas que lo hacen eficiente en el trabajo,



| Didictica | Tecnologia | Didictica | Total
Indicador tradicional educativa Critica

| 8 Evaluacion 22 { 10 32 Prof

| 69% 3% 100 %

9 Evaluacion 17 | [H 32 Prof.

- 53 % 7% _

FUBNTE Daras abtenidos o 11 5e G1yos i 31y de fn piiacion del uesianano ol Persomal Decenie
pari i Ailiss de b Peachicr Docente e b Faciliad de Enfeameria de 1 Universidad Avidnoms de Ny

EI 69 % de los profesores. consideran que la evaluacion tiene como finalidad; verificar y

caliticar los conocaicunos tetenidos por el alinio y s vt admisistrativamente para

acredinar Ia aprobacion de una asignaiura. grad o nivel escalar Esta evaluacion es realizada

por el 53 % de lus profesores al fnalizar ¢l curso, par mecho de un examen individual, oral o

escrito (cuestionarios o desarrollo de termas). que guarda relacion cos Los puates

EI3t % de los profesores restante. concibe fa evaluacion en relacion can los objetivos de

aprendizaje alcanzados por fos alumnes. calificacion gue se otorga de acterdo a las conductas

observadas. y la acreditacion a parametros establecidos por la institucion EJ 47 % reporia

aphear examenes parciales ¢ individugles, que se promedian con el examen final, a través de

un instrumento con reactivos de complementacion,  falso-verdadero, opcisn miitiple.

aparcamiento, cic



Perfil de la Prictica docente de Ia Facultad de Enfermeria

ariables Modelos de Practica Docente
Categoria Didictica | Teenologin | Didactica
Tradicional | Educativa |  Critica
1 2 3

v 1 Ohjetiva_de
aprendizaje
R 2 Planeacion
didactica
AD 3 Encuadre
co T Actividades
de
aprendizaje

r c S Tecnicas de
\\
1 E O Revuisos
didacticos

N 7 Imegracion

i
AT 8 Evaluacion r
L3

E 9 Evaluacion

FUENTE Datos obiemidos en In (152 analisis de 105 1csulindos Uel cussiionand aphicado al Personal Docentc pars
el Analiss de 1 Practica Docernte e U Facillad de Enfermeria de 14 Universidad Autonoma de Nayarit 1997

Perfil de la prictica docente de la facultad de Enfermeria
(escenario tendencial)

La contraacion del personai docente en la Facultad de Enfermeria, se da con base a lo
establecido en el reglamento de personsl academico de s Universidad Autonoma de Nayarit

que define al personsl academica como “persona fisica que presia servicios de docencia y/o



investigacion conformie a los planes y programas establecidos por los rganos competentes de
la universidad™”"

El personal docente de la facultad de enfermeria, actualmente se conforma por técnicos v

profesionistas de distintas areas

La facultad de entermerta no tiene un programa de actualizacion disciplinaia y didictico
pedagogico para los profesores. por o que, algunos profesionistas inician or voluntad propia,

cursos de especialidad y maesteia

El mayar parcentaje del personal dacente s ubica en la docencia, y un minimo porcentaje del

drea de afermeria, ademas de la docencia realiza funciones administrativas

La practica docentc como ctividad que se realiza e el aula se desarrolla de Ja forma

siguiente

El programa institwcional que se le proporciona al docente al inicio de cada semesire,
contiene, los objetrvas de aprendizaje, contenido temtico y la bibliografia a comsuar, es el

instrumento que

12 4a practica docente v es utilizado como plan de clase Como actividad

previa. ¢l profesor cansulta en los ibios el contenido tematico y elabora apuntes
En la primera sesion. ¢l profesor se presenta, comunica la materia a impartir y de manera

general menciona los temas a desarrollar

Los objetivos del programa san informativos y algunos indican las conductas que el alumno

debe realizar. esto lleva o centrar fa actividad en ¢l docente, cuya tarea s la de transmitir los

conocimientas y comprobar los resultados
Para esta tarea de transmiit 1os conocimientos. iliza principaimente fa técnica de exposician,
demostracion de fecricas en modelos anatormicas, resolucion de problemas en el pizarron. EL

alumno aprende estas tecucas y las utiliza durante la exposicion

REGLAMENTO DE FERSONAL ACADI
Lewlaciin Umieevtars (Compilicion G

199291
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E

Los recursos didaciicos que 10 auxilian en su exposicion. son principalmente el gis y ¢l
| piearsén. aunque esios se vienen desplazando por ios Bbros v el retroproyector. proyector de
acetalos para proveciar sus apunies y dibujos. o ia television para proyectar videos sobre un

tema en particular

Los elexentos antes mencionados. sc integran en el proceso enseianza-aprendizaje del aula, y
dado quu ¢l profesor enseia al transmitir lo: conocimientos. ¢l alumno durante el apreadizaje

conoce nuevas conocimientos y desarrolla habilidades de arender, entender, hacer spuntes y

sesponder cuestionarios y aplicar tecnicas

Estos aprendizajes individuales. son evaiuedos para verificar que fueron retenidos, a través de

un examen final 0 al concluir cads unidad

Estos examenes, dependiendo del maesiro pucden ser orales o escritos (desarrollo de temas), o

por medio de un instrumento con reactivos que dependiendo de la técnica pueden ser, de

complementacion, falso o verdadero, opeion multiple, apareamiento, etc.

ase: Modelo Normativo. Los

Cuarta datos arrojados por la fase diagnéstica del estudio

sobre las practicas docentes en la Facultad de Enfermeria de Ja Universidad Autonoma de

Nayaril, asi como el anlisis que se hizo de ellos ha sido aleccionador: describe en términos

generales las formas como se lleva @ cabo el proceso ensefianza/aprendizaje: al vez seria

mejor c.cir la manera como se enseiis Estos datos simplemente proyectados, sin introducic

cambios conforman el escenario lendencial No | de este estudio

El escenario segndo. que equivale al modelo de Tecnalogia Ecucativa, se alcanzaria par

ro sistematico de cursos y evemos sobre sistematizacion de la

planeacion de un nu

ensefanza Este escenatio 1o implicaria cambios mayores a la actual manera de realizar las

pricticas docentes

| Bl presente estudio, sin embargo. intenta ir més alla elaborando un tercer escenario, esta vez

T que s intenta formular una imagen objeto de la practica

praspectiva Con ello se quiere d



dacente posible y alcanzable, teniendo en cuenta la actual sitvacion y las siguientes tendencias

en Enfe:meria

Coiwo consecuencia de lu ciisis ecanomica del pais, la salud s uno de los aspectos mis
vulnerables reflejindose en los nuevos perfiles  epidemiologicos, silvacion que

reconceptualiza el proceso alud-enfermedad.

Las politicas del campo de la salud y educacion, especialmente en cuanto a atencion

primaria de salud. pone énfus en la salud como

itaria con précticas en comunidades

rurales, 10 que sieiiiica ampliar los modcios s atencion a preventivo-curaivo,

Los avances cientficos y tecnolégicos modifican las caracteristicas del mercado de trabajo

¥ coma consecuencia, las practicas profesionales

La reestructuracidn curricular en la facultad de enfermeria integra las teorias y modelos de

enfermeri

y el proceso de enfermenia como metodo de investigacion que articula:

4 vicio, en donde la actia como eje integrador y los
planes de estudiv constituyen ¢l medio para organizar el conocimiento que han de adquiric

los :studiantes durante el proceso de formacion

Las instituiciones de educacion superior, contaran con matriculas inferiores en licenciatura,
constituyendo sus tarcas principales of desarrollo de investigaciones y las actividades de

mes @ profesionalizar fa enfermeria con fa finalidad de concretizar el

posgrado. tendi
ejercicio libre de la profesion
Imagen Objeto de la Priictica Docente
(escenario Prospectivo)
Con fundamento en | operatividad didictica descrita por Porfirio Moran Oviedo y la
propuesta de plancacion didactica de Zarzar Charur, se elabord la imagen objeto de lo que
pudiera ser Ia practica docente del personal académico de la Facultad de Enfermeria (ver

anexo 3)



Para sistematizar la informacion y carecterizar of escenario prospectivo de la practica

educativa. se tomaron los siguentes indicadores

. Objetivos de Aprendizaje. B! docente debe lomar en cuenta los objetivos del plan de

esaudios de la carrera, va que estos dererminan la intencion del acio educativo con relacian a

las praciicas profesionaes. estos objetivos dan base para la evaluacion y organizacion de los
contenivas integran aprendizajes informativos con base en los niveles de  profundidad que

requieran los conocimisnta (conocer, cmprender aplicar) y formativos (formacion intelectual

humana social y profesional) pars el desarrolla inegral del alumno

2. Planeacion Didactica. A partir del plan de esudios de la carrera, los critenos
metodologicos que contempla, el perfil del ogresido, el mapa curricular: los docentes en

acadermias deben ¢aborar su plan de trabajo o programa de esiudios que contenga: datos

generales, ubicacian de 1 materi, objesivos informativos y formativas, contenidos temticas,
metodologia de trabajo. criterios de calificacion, acreditacion y evaluacion, y la bibliografia
basica complementaria. un pragrama flable sujei a modificaciones de acuerdo a las

condiciones del grpo

3. 1 Encuadre de lns Sesiones. El profesor en fa primera sesion, debe aplicar la 1écnica del
encuadre, cuyo objetivo es la de establecer un acuerdo entre los participantes y el coordinador
de las 2_tividades a cumplir durante ¢ semestre.

en el nivel instituciunal discutir situaciones con respecto al horario, nimero y duracion de

acreditacion, en el nivel prupal: propiciar el didlogo a traves

sesiones, asistencia y criterio
de Ia presentacion de los participantes, analisis de expestativas, presentacién y discusion del
programa, organizacion aperaiiva del programa, responsabilidades e los panicipantes y el

coordinador, criverios y momenos de evaluacion y prueba diagnostico En esta fase del

praceso el programa del profesor dado que es flexible, puede suffir modificaciones de acuerdo

4 las necesidades del grupo



4. Actividades de Aprendizaje. El profesor con base en el programa institucional. elabora
con antelacion. un proyecio o plan que contiene los elementos indispensables para realizar las

aciividades de aprendizaje

De acuerdo a los objetivos informativos (conocer, comprender y aplicar) promueve ideas
bisicas » conceptos fundamentales de la asignatura, y favorece la aplicacion y transferencia de
fos contenidos. con base a los objetivos formativos (formacion intelectual, humana social y
profesional) promuee ef desarrollo  habilidades. actitudes, valores, formas de trabajo y
relacion. aprendizajes significativos En el proceso ¢l doceate actia como: planificador,

organizador. expositor, orientador. etc

S. Técnicas de Aprendizaje. En la didactica critica, las técnicas de ensefianza forman parte
del proyecto o plan del profesor, y pueden ser cambiadas de acuerdo a las caracteristicas y
momentos por las que pasa el grupo, estas giran en torno al aprendizaje grupal y sus procesos,
son formas metédicas de trabajo que deben promover la participacion de los estudiantes en su
propio proceso de conocimiento, las tecnicas pueden ser ceniradas en el docente(exposicion,
demosiracian. resolucion de problemas y conferencia), en la tarea (individual, equipo o
plenaria). individual (lecturas, experimentos. investigaciones, redaccion de ensayos, etc), o

‘rupales (cenira su atencion en el procesa por ¢f que pasa el grupo)

6. Mec.os Didicticos. Los medios didaciicus que utiliza ¢ docente y los alumnos son
vanados, estos guardan relacion con el objeto de estudios y con el momento el proceso, entre

los que se encuentran recursos bibliograficos. medios audiovisuales y modelos reales

7. Integracion. Durante ¢l aprendizaje, el alumno construye el conocimiento a traves de tres
momentos a) una primera aproximacion al objeto de conocimiento, b) un analisis del objeto
para identificar sus elementos, pautas interrrelaciones y ¢) reconstruccion del objeto; en las
que se realizan y aprende diferentes procedimientos de investigacion como induccion,

deduccion, anilisis, sintesis y generalizacion etc

En este proceso, adquiere habilidades, destrezas. valores, actitud critica y creativa, en suma,

una formacion integral



8. Evaluncién. La insutucion establece los parametras administrasivos para (a acreditacion del

alumno

La eval racion en su dumersion grupal, se preocupa andamentalmente por estudiar el proceso

de aprendizaje en s tonalidad Fsta s pucde realizar en dos lineas de andtisis, eo la primera s

evalua lo relactonado al procesa grupal. el docente seleceiona criterios y mecanismos para s
evaluacion. esta implica una valoracion (subjetiva) cualitativa que el grupo-maestso realizan
del avance y comprension lograda del curso (autoevaluacion de los participantes, evaluacion

del grupo, la participacion critica de los alumnos, y autocritica del docente) en relacion con los

aprendizajes v la scgunda se evaluan los aprendizajes planeados, los alcanzados y no

alcanzados, y los obsticulos que se encontraron a lo largo del proceso

La calificacion se utiliza como medicion de elementos objetivos susceptibles de ser

observados y cuantificados

Se planea. en las sesiones finales la esposicion de Jos trabajos realizados para generar

comentarios. discusienes v retvalimentacion del rupo



CONCLUSIONES

Asistimos en el final del siglo XX a una era de ransicion de formas de pensamiento, en esta

epoca de Horacion de crisis ecanomics que vive el jais, y que Wvo su maxima expresion en la

decada de los 807, en donde se manifesto principalmente en menores ingresos de la poblacion

para fa sausfaccion de sus necesidudes basicas como alimentacion, vivienda, educacion y

recreacion, |0 que desperto una mayor conciencia sobre sus derechos, entre ellos el derecho a

2 sabus

Camo respuesta. 1a politicn de salud tiende @ ampliar la cobertura de los servicios para ser
congruente con ¢l Programa Nacionsl de Salud 9841998 y se inicia la consolidacion del
Servicie Nacional de Salud como un mecanismo para incorporar a los miembros mis

margin.los al beneficia de la salud. prom:

iendo la panicipacion de la propia comunidad

para alcanzar l satisfaccion de sus necesidades

Esto signill

. ampliar ls cobertura de las instituciones de salud para extender sus servicios
haca ef primer fivel de alencion que  se orienta hacia los principales problemas de salud de la
comunidad v presiar senvicios de promocian. prevencion, tratamiento y  rehabilitacion

necesanos pora resalver 1os problemas “* Como resultada de incluir en ¢l concepto de salud-

enfermedal 105 aspectos suciales

$in enbarno, o salud es una de los aspecios mas vulnerables a la situacion de erisis, sus

pateceran €0 Ul corto plaza, va que se observa un aumento significativa de

fenomenos de Gpo bulogico-social como  los casos de  desnutricion, enfermedades
wansusihles como ¢l SIDA. cancer mamario, contamnacion ambiental, drogadiccion, la
vialencia e sus diversas manifestaciones. asi como el aumenta de la esperanza de vida que

trae ap ucgada enfermedades cronica degenerativas

' JADRESIC Mfredo E1 personil d¢ salud s fos pruncipios que sustcutan La et de sabud para todos ¢ ¢l a0
20000 £ et vt N4 OcuDic. 1

et Salud Vol 25,




Bl pertil epidamioligico seiil ha motivado of Jesanle de nuevas tecnologias tomando

como Lase fos avances en el dren el bioweenologia. la industria farmacéutica y la

trasplantofogia

Eatonces | entermeria cono profesion multidciplnasia y ante el nuevo enfoque que

reconoee la cany

it soctal e el proceso salud enfermedid, amplia sus espacios que podran
ser propicios para ol gjereicio libee de o prolesion e a denicion comunitaria, cuyo objetivo es

lapromocion de Ja sulud.

que origina nue ueesos de atencion de enfermeria, sin

descuidar los espacios curativas intrahospitalarios.
Al igusd gue et cambio wsiructral niciado por el scetor i, la politica modemizacién como

concepta que cortiene idens e actializcion, eanhios v transformaciones en la educacion,

CONNIIN© UM 110 1 (U6 56 PIOPORE 1cy 1w T (IS + [ H0EcNS, contenidos, renovar los

métodus. privile

ar 1o omacion de o docentes. & vinculur 1os procesos pedagdgicos con los

avances de B cienci L Ieeloglie socretmente b canbios curriculares.

Sin emivigo. la pricics doeaie sen W sl Ll e se realice en ¢l aula de manera

improvisada, rigida. treflexiva y detesmiuda pu < prog

na institucional de la asignatura
que se imparte wentis que o haya una politica de fomiacion docente en Ja Facuttad de

Enlermeria

Desde esta perspectiva. ¢l incorparar nuevos modelus wducativos, implica construir nuevas

relaciunes pedagogicas uraiie la practics educativa que incidan en elevar 1a calidad del

enfermeria < 05 sericion que realizan las profesionales de

process e atencion

enfrmicria. asi como generar nuevos espacios de pmervencion

Sobre este aspecto, en L anilisis de las practicas Joceiles de fos docentes de la facultad de

enfermerta” en relacion con L concepeian de didactica que subyace de ellas, corresponde al

modely tradicional en donde s¢ pbserva 10 siguients

p
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A traves de la revision historica se observa que se i exelido a los docentes de los procesas

de planeacion y oranizscion curricular. et s on b hiecha del aula, el unico espacio para

Ta actividad docernte.

En el aislamiento del aula. y o fravés de 10 indicadq ¢

1 programa de la asignatura, el docente

realiza la practica educativa e formi miprovisadii. por i flta de organizacién del proceso de

enseflanza, ya que s consi

u que al contar el docente con prestigio profesional y saber la
matera ue Vi Wpatr, e condicion suliciente para yue emerja la capacidad docente como

actividud de transmision de un conocimiento,

Esta continuidad entee el coneimient de una discipling  promocion del aprendizaje, limita
al profesor al uso de i exposicion onu metodo . <nser uiza, en donde repite lo que sabe.

El saber, le da poder » autoridad en el aula, provoca vinculos de dependencia en cuanto al

saber y sometimiento n cuanta al pod

o actitudes que ceneran en el alumno pasividad ¢

imeflexion con relacion al conocimiento coma serdad absolua, que tiene que asimilar con

base a la memarizacioi

Estos procesos de aprendizae. generan cambios e comduca a largo plazo, en la préctica

profesional, en donde se linitan a un deber ser er: unu realidad estatica.

Esta prictica docente tradicional. fa realizan 10s ducenies por costumbre, o porque responden

4 no comciene en los procesos de formacion y

a modelos que asumieran v mane,

actualizacion y s & trves de (08 procesos de forucion s uctualizacion refleivos, criticos y

creativos que o docente pucde trnsformar sus <gueiie referenciales para construir una

jauler para aprender. por [0 que se

nueva prictica educativ 10 yue se traduce en e

consider nocesurio que la Faeuliad de Cafermenia sty una: politica de formacion y

actualizacion docente



Propuesta de Politica de Formacién y Actualizacién Docente
Objeivos

% Profesionalizar al personal docente de la Facultad de Enfermeria a través construir los

vinculos. Formacion disciplinar-formacion didactico pedagogica, Docenci

investigacion,

etica, P ye. e

B

Formar pratesares con capacidad profesional, conciencia sacial, responsabilidad y actitud
de servicio, que respondan en cads momento a las necesidades de desarrollo social y

economico de la localidad, region y del pai

Establecer relaciones de reciprocidad enire ki Umiversidad Autonoma de Nayarit y la
Facultad de Entermena a través de proyectos comunes que incidan en elevar la calidad de

la educacion superior  las practicas profesionales
Estrategins

“ La formacion y actualizacion docente pretende. interrelacionar la formacion disciplinaria
para la transmision de conocimientos y formas de pensamiento, con la formacion

didactico-pedagogica para la coordinacion de estrutegias didicticas que orienten a los

alumnos a una critica. reflexiva v enla ion de los

conocimientos

% Se habra de promover que 1os procesos de formacion se conviertan en continuos a partir de
la actualizacion, se transformen en permanente

izacian de Tos docentes con las necesidades

Sera necesario anticular la formacion y actu:

curnculares de la Facultad de Entermena y al Provecto de Universidad

Se habra de implantar un proceso de evaluacion real del aprendizaje como medida para

preparar docentes con conocmientos. habilidades actitudes y destrezas, que amplien los

s de su intervencion, para elevar [y calidad de 1a educacion
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ANExo 2. nstrumento para recabar los datos del An

Hoja de Respuestas

de Ia Prictica Docente

armacion profesional

Preguntas Modelo D.T, | Modelo T.E. | Modelo D.C.
escenario escenario escenario
A B C
i i 1 2 3
T Seleccion de persotul docente
T

Dedicacion

ormucion ped

rograma de formacian Docente |

Objet_de aprendizaje

Plancacion didactica

TR

ncuadre

[ Aividades de aprendizaje

10_lecnica de enseianza

[11_Recursos didacticos
12 Inrewracion
13 Evaluacion
[ Evdluscion




Auexa 3. Cuadro para el anilisis de Ja Plancacién Didictica

[ indi [ Porfirio Morin Oviedo [ Zarzar Charur,
[T objetvos Deteaminan o mtencionalidad | Los objetivos de un curso pueden
de Aprendizaje | del acto educativo, aprendizajes |ser  informativas  (conacer,

a promover, dan base par

| comprender aplicar)  los
evaluaciony  organizar  los | canocimientos, y los formativos
contendos ¢ incorporar el objeto | tformacién intelectual,  humana
de conocimiento y con base en | social y profesional)

el analisis de las practicas
profesionales
Tplaneacian | A partir del plan de estudios. y|A partir del pragrama institucional
conocer las perfil prof 1, | explicito. mapa curricular, perfil
elaborar un programa particular | del  egresado y los  criterios
en academias de profesores o metodologicos  del  plan  de
cuerpos culewiados estudios, el docente elabore su plan
de tabajo o plan de eswdios que
debee entregar a la institucion al
concluir ¢l curso.

Wre de|El encundre se realiza al imicio|El encuadre es una tecnica de
Siablecer un | trabajo a traves de la cual, en la

sion

las sexiones |del cursa, es

|conrate enre parmcipantes y|primera sesion se  establece un
courdinador que  previa|acuerda formal entre fas partes que
| discusion ambos se|normen las actividades a realizar
|comprometen o cumplir. se|El encuadre se integra de las
planted en  dos  miveles, | siguientes actividades
| (horarios. numera y de fos

duracion de sesiones, asistencia, [analisis  de expectativas,

criterios de acrediacion etc,) v| presentacion  del  programa,
srupal (discusion del programa, |organizacion operativa y prucba
explicnacion  de  la  tarea. | diagnostico

metodologls  de  trabs

responsabilidades del

courdinador y los paticipantes.

crterios Y momentos  de

evaluacion )




aprendizaje

Tecnicas
de ensehanzit

3 actvidades de[Las actividades de aprendizaje

<on una conjuncion de objetivos
| conterndos, procedimicnios,
tecnicas y recursos didacticas
aigunos criterios sen

Determinar los  aprendizaies

dlaridad en las experiencias de

aprendizaje,  promover  ideas
basicas o conceptos
fundamentaies. incluir 1ecnicas
de aprendizaje. y técnicas
orupales e individuales
levarecer la vansteencia de

information, ser apropiadas al
sivel de madurez, experiencia

previa v caracteristicas  del
wrupo, e generen en el wrupo
asiitudes ara seguir
aprendiendo El macsio s
convierte en promotor de los
anrendizajes @ traves de une
| relacion mas cooperativa

En fa didactica critica las

tecnicas de ense

anza son pane

centra

aprendizaje.

farmas me
individual alteroado con ! de
pequenos urupos ¥ sesiones
plenarias que p van I
partcipacion de los estudiames
e prople process de
conocimiento Se deben incluir

diversos modos d

| teewra,

abserva

"
|ivvestigacion,  andlisis
discusion

B

Las actividades de aprendizaje, |
forman parte del plan del profesor

o proyecto  que  contempla
objetivos  informativas (conocer,
comprender y  aplicar  los
contenidos) y los objetivos

formativos (formacion intelectual,
humana, sacial y profesional) por
1o que las técnicas e sprendizaje y
grupales e individuales guardan
relacion con los contenidos de
aprendizaje En cste proceso, el
profesor actia coma: planificadar,
organizador, expositor, orientador,
coordinador y moderador, para ¢l
logro  de  los  aprendizajes
significativos

Las teenicas de ensenanza giran en
tormo a la didactica grupal en el
plan de trabajo del profesor, y se
pueden cambiar con base en las
necesidades del grupo y pueden ser
centradas en el docente
(exposicion, demostracion,
resolucion  de  problemas v
conferencia), en o lerea o
contenidos (individual. equipo

plenario),  individual (lecturas,
experimentos. cuestionarios
redaccion de  ensayos. et} o

grupal (centradas en la atencion
del proceso por el que pasa ¢l
rupo)




]

G recursos Se deben incluir diferentes| Los medios didacticos que utiliza
didacnicos tecutsos didiencos  como [el docente y los alumnos son
recursos bibliograficos. medios |variados, estos guardan relacion
audiovisuales y modelos reales | con e) objeto de estudios ¥ con el
momento el proceso, entre los
que  se  encuentran  recursos
bibliograficos, medios
audiovisuales y modelos reales

7 integracion | Durnte el aprendizsie. ef|Con base en la_autorceflexion
alumno construye el |critica, 1 concepeian eritica de la
conacimienta a traves de ires|realidad y del pensamiento, se
momentos  4) una primera |construyen  conocimientos y se
aprosimacion al - objeta e | desarrollan habilidades, destrezas,
Conocimiento. b) un analisis del | valores, actitud critica y creativa,
objets para identificar sus|en suma, el estudiante adquiere
elementos pautas | una formacion integral
interrrelaciones )
| ceconstruecibn dél ohjeioy i fag
que e realizan  diferentes
procedimientos de imvestigacion
om0 induccion,  deduccion
analisis, sintesis y

e




|8 evaluacion

La evaluacion en su dimension
arupal, preocupa
fundamentalmente pos cstudiar
el proceso de aprendizaje en su
otliag
Esta se puede realizar en dos
1ineas de analisis en la primera
se evalua lo relacionado al
autoevaluacion
de los panicipantes. evaluacion
del wnupo, pamicipacion critica
de los alumnos. autocriuca del
coordinador, y la segunda. con
relacion a los aprendizajes se
cvaluan los aprendizges
planeados, los alcanzados y no
alcanzados, y los obstaculos que
ontearon o
proceso

procesa grupal

argo. del

La institucion establece los|
parametros administrativos para la
acreditacién  del  alumna, el
docente  selecciona  criterios y
mecanismos para la evaluacian.
esto  implica una
(subjetiva)  cualitativa  que el
grupo-maestro realizan del avance
y comprension lograda del curso
(avtoevaluacion e o
participantes.  evaluacion  deb
wrupo, la participacion criica de
los alumnos, y autocritica del
docente) en refacion con los
aprendizajes. v la calificacion
como medicion de  elementos
objetivos  susceptibles  de  ser
hservados v cuanificados
| Ademas se hace un anilisis de los
|aprendizajes logrados y los no
|logrados con base a lo planeado y
| se efectiia una sesion para exponer,
|comentar y discutir los trabajos
reabizados

valaracian




